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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Szkota Podstawowa w Krolowej Polskiej jest o$mioklasowa szkota podstawowg
na podstawie Uchwaly Rady Gminy Kamionka Wielka Nr XXIX/257/2017 z dnia
03 sierpnia 2017 roku — w sprawie przeksztalcenia z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
sze$cioletniej Szkoly Podstawowej w Krolowej Polskiej w osmioletnia Szkote
Podstawowa w Krolowej Polskiej .
Ustalona przez organ prowadzacy pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa
imienia Swictej Jadwigi Andegawenskiej w Krolowej Polskiej. (Uchwata
nr XI1/66/2024 Rady Gminy Kamionka Wielka z dnia 26 listopada 2024 roku
w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej w Krolowej Polskiej)
Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Krélowej Polskiej 1.
Organem prowadzacym jest Gmina Kamionka Wielka majaca siedzib¢ w Kamionce
Wielkiej 5
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.
Szkota Podstawowa imienia Swictej Jadwigi Andegawenskiej w Krolowej Polskiej
zwana dalej ,,szkola” jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowa, w ktorej] w
ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin Osmoklasisty. Ukonczenie szkoly
umozliwia dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych:
1) czteroletnim liceum ogo6lnoksztatcacym;
2) pigcioletnim technikum;
3) trzyletniej branzowej szkole I stopnia;
4) trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy.
Szkota w Kroélowej Polskiej jest szkota dla dzieci i mtodziezy, dzialajaca na
podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;
4) niniejszego statutu.
5) Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.
Uchylony
Uchylony
Uchylony
Uchylony
Szkota jest jednostka budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
gminy w Kamionce Wielkiej, a uzyskane wpltywy odprowadza na rachunek bankowy
szkoty.
Szkota ma ustalony obwdéd  Uchwata Rady  Gminy Kamionka Wielka
Nr XXI1I/211/2017 z dnia 20 lutego 2017 roku (Zalacznik nr 3). Obwodd o$mioletniej
Szkoty obejmuje:
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1) wies§ Krolowa Polska — przysiotki: Basiagowka, Szczecinowka, Pagorek,
Krzyzowka, Pazganowka, Goralowka, Surmowkaczes¢ wsi Mszalnica — przysiotek:
Zagora.

14. Nauka w szkole jest bezptatna w zakresie ramowych planoéw nauczania.
15. W skiad struktury szkoty wchodzi oddziat przedszkolny.
16. Uchylony
17. Uchylony
18. Uchylony
§ 2.
1. Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy rozumieé Szkote Podstawowa imienia Swigtej Jadwigi Andegawenskiej
w Krolowej Polskiej;

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ przygotowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowe;;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Kamionka Wielka;

4) organie sprawujacym nadzor — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty w Krakowie;

5) dyrektorze szkoly — nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Krolowe;j
Polskiej;

6) radzie pedagogicznej — nalezy rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoty Podstawowe;j
w Krolowej Polskiej;

7) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczacych trojek klasowych
rodzicéw poszczegdlnych klas;

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej w Krolowej
Polskiej;

9) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw uczniow
uczeszcezajacych do Szkolty Podstawowej w Krolowej Polskiej;

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece
powierzono jeden oddziat w szkole;

11) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej w Krolowej Polskiej;

12) uchylony;

13) ustawie Prawo Oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe¢ z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. 2024 poz. 737);

14) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm. — Dz. U
72016 1. poz. 1954, 198512169 oraz z 2017 r. poz. 60, Dz.U. 2022 poz. 1116);

15) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. 2023 poz. 984);

16) postawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci
opisane w formie ogdlnych i1 szczegdblowych wymagan dotyczacych wiedzy
1 umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
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edukacyjnego oraz zadania wychowawczo — profilaktyczne szkoty, uwzglednione
w programach nauczania 1 podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz

umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych,
a takze warunki 1 sposéb realizacji tych podstaw programowych;

17) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, ktorzy maja
trudno$ci w przyswajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno — motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

18) egzaminie dsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ przeprowadzony w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego;

19) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

20) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniéw stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

21) indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego
ksztalceniem specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

22) zajgciach pozalekcyjnych - nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedace przedluzeniem procesu
dydaktyczno — wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania
1 uzdolnienia ucznidow czy tez zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze;

23)ilekro¢ w dalszej czeséci Statutu jest mowa o dzienniku lekcyjnym nalezy przez to
rozumie¢ dziennik elektroniczny;

24) MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;;

§ 2a.

1. W Szkole zostat ustanowiony ceremonial szkolny.
2. Szkota posiada wlasny sztandar oraz logo szkoty.
3. Ceremonial szkolny:
1) nawigzuje do tradycji narodu polskiego oraz tradycji szkoty;
2) ma na uwadze prawidtowy rozwoj intelektualny i moralny mtodego pokolenia;
3) stuzy wychowaniu i ksztaltowaniu postaw patriotycznych;
4) uczy poszanowania symboli zaréwno narodowych jak i1 szkolnych.

4. Do uroczysto$ci szkolnych obchodzonych zgodnie z ceremoniatem naleza w szczego6lnosci:
1) uroczyste rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego;
2) S$lubowanie klasy I.
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5. W uroczystosciach szkolnych obchodzonych zgodnie z ceremonialem uczniowie uczestniczg w
strojach galowych.
6. Sztandar szkoty:
1) Jest jednym z najwazniejszych symboli szkolnych.
2) Na sztandarze widnieje napis przedstawiajacy nazwe i imi¢ szkoty.
3) Sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy wyloniony sposrod uczniow
wraz z wyznaczonym przez dyrektora szkoly nauczycielem — opiekunem.
4) Opiekun pocztu sztandarowego czuwa nad wiasciwg celebracja sztandaru, a takze
przebiegiem uroczystosci zgodnym z regulaminowymi zasadami stosowania ceremoniatu.
5) Udziat pocztu sztandarowego podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych nadaje im
odpowiednig range i prestiz.

7. Sztandar szkoly jest prezentowany w szczego6lnosci podczas:
1) uroczystego rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
2) S$lubowania klas pierwszych;
3) $wiat i uroczystosci panstwowych;
4) $wiat i uroczystosci religijnych;
5) uroczystosci rocznicowych;
6) mszy pogrzebowych.

ROZDZIAL. 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 3.
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi osiem lat i przebiega w dwoch etapach:
1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I- III;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIIL
2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
3. Uchylony

§ 4.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w:
1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;
2) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka;
3) Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych;
4) Konwencji o Prawach Dziecka;
5) Ustawie Prawo oswiatowe, a szczegdlno$ci w podstawie programowej;
6) Programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty.
7) Standardach Ochrony Matoletnich.
2. Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:
1) wprowadzanie uczniow w S$wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnos$ci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie
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wzorcoOw postepowania 1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej 1 etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

4) rozwijanie  kompetencji,  takich  jak: kreatywno$¢,  innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.

Celami edukacji w klasach IV - VIII sa:

1) wyposazenie ucznidéw na kazdym przedmiocie w wiadomos$ci i umiejetnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny
1 zrozumiaty;

2) rozbudzenie u ucznidow zamilowania do czytania

3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

Cele ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotow w klasach IV-VIII sg okreslone

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

§ 5.
Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $Swiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.
Szkota zapewnia bezpieczne warunki  oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki,
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.
Do zadan szkoty na etapie edukacji wezesnoszkolnej nalezy:
1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych:
str. 8



2)

3)

4)

5)

6)

7)

Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

a) umozliwiajagcych eksperymentowanie 1 nabywanie do$wiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne,

b) stymulujacych jego rozwd] we wszystkich obszarach: fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,;

zapewnienie prawidtowe] organizacji zabawy, nauki 1 odpoczynku dla uzyskania

cigglosci proceséw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym

rozwijajacych si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztattujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych procesOw poznawczych, niezbednych do tworzenia wiasnych
wzoréw zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig¢;

wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania oraz uwzgledniajagcego potrzeby 1 mozliwosci uczniow
rozwijajacych si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
planowa realizacja programu nauczania szanujgca godnos¢ uczniow, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajagca indywidualnos¢, oryginalnosc,
wzmacniajagca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu
aktywnos$ci wiasnej 1 wspotdzialania w grupie;

zapewnienie dostgpu do wartosciowych, w kontekscie rozwoju ucznia, zrodet

informacji i nowoczesnych technologii;

organizacja zajec:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie 1 rado$¢ odkrywania wiedzy,
rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych osob, sprzyjajacych utrzymaniu
zdrowia psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji
zdrowotnej),

b) umozliwiajagcych nabywanie do$wiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentdow  naukowych,  eksploracje,  przeprowadzanie  badan,
rozwigzywanie problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci 1 potrzeb
rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajacych aktywnosci dzieci, rozwijajacych nawyki 1 zachowania
adekwatne do poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczenstwo wlasne
1 grupy, sprawnos$¢ fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnos$¢
1 poczucie obowiazku,

d) wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktére wynikajag ze stopniowego
przejscia z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajacych poznanie wartosci 1 norm spotecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spoteczno$¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych warto$ci, a mozliwych do
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zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebg jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie $rodowiska przyrodniczego i jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan skladnikéw srodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci 1 norm, ktorych zrédtem jest zdrowy
ekosystem, oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia
przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw,
w tym krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych,
sztuki, a takze =zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania
celow edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajagcej aktywno$¢ ruchowa 1 poznawcza dzieci, nabywanie
umiejetnosci spotecznych, wiasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajacej
poczucie bezpieczenstwa,

c) stymulujacej systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej i1 poczucia
tozsamos$ci, umozliwiajacej integracje uczniow, ich dziatalno$¢ artystyczna,
spoleczng 1 inng wynikajacag z programu nauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspoldziatanie z rodzicami, r6znymi §rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartos$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupehlnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i1 harmonijnego
rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiagnigcia przez nie umiej¢tnosci samodzielnego uczenia sig.

Do zadan szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie 1 ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie
1 dbanie o wyposazenie ucznidow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i1 zrozumiaty;

2) ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztalcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki
w zyciu codziennym, a takze ksztatlcenie myslenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztalcenia 1 wychowania oraz
ksztattowanie kompetencji czytelniczych;
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5) zapewnienie warunkéw do zdobywania wiedzy i ksztaltowania umiejetnosci
wynikajacych z poszczegolnych przedmiotéw okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i1 technik wywodzacych
si¢ z informatyki, poslugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami
cyfrowymi oraz stosowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z rdéznych
przedmiotow;

7) ksztaltowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego 1 innych osob;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

9) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji
narodowych, przygotowanie i zachg¢cania do podejmowania dzialan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

10) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na
wartosci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyz;ji;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania
postaci 1 wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi
1 symbolami panstwowymi.

§ 6.
Od 1 wrzesnia 2017 r. dzialalno$¢ edukacyjng szkoty okreslaja:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
Zadania umieszczone w ww. dokumentach sg ze sobg spdjne 1 musza uwzgledniad
wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej (Rozporzgdzenie MEN
z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej).
Celem dziatalno$ci wychowawczo — profilaktycznej szkoly jest wspieranie ucznia
w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupehiane przez dzialania
z zakresu profilaktyki.

W podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego okreslono zadania wychowawczo —

profilaktyczne szkoty:

1) zadania do realizacji na zaj¢ciach z wychowawcg;

2) zadania wychowawcze w przedmiotach na kazdym etapie edukacyjnym.

Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) tredciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidw, nauczycieli irodzicow.
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6. Proces wychowawczy powinien by¢ ukierunkowany w szczegodlno$ci na wartosci
1 podejmowanie dziatan zwigzanych z:
1) miejscami waznymi dla pamigci narodowej;
2) formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci;
3) najwazniejszymi §wigtami narodowymi i symbolami panstwowymi.

7. Tresci 1 dziatania o  charakterze profilaktycznym  powinny  wynikaé
z przeprowadzonej przez szkole diagnozy potrzeb i1 problemow wystepujacych
w danej spotecznosci szkolne;.

§7.
Cele i zadania szkoly sg realizowane poprzez:

1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
1 przygotowaniem pedagogicznym,;

3) organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;j
1 zachowaniem rownowagi miedzy nauka a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowos$ci ucznia w procesie ksztalcenia i wychowania.

5) systematyczng wspolprace z rodzicami;

6) poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zaje¢ z uczniami, w tym
dbato$¢ o wzbogacenie zasobu slownictwa ucznidow. Wypetnianie tego zadania
nalezy do obowigzkow kazdego nauczyciela;

7) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

8) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych
1 Internetu podczas ksztatcenia na poszczeg6élnych zajeciach edukacyjnych;

9) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

10) umozliwianie uczniom poznania podstaw funkcjonowania panstwa i jego
instytucji oraz norm wspotzycia spotecznego.

11) przygotowanie ucznidéw do wilasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem
oraz $wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania
zadan w zyciu rodzinnym i spolecznym,;

12) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej 1 estetycznej oraz umiejgtnosci
niesienia pomocy stabszym;

13) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

14) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur 1 tradycji.

§ 8.

1. Dyrektor sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz mlodzieza uczaca si¢ w szkole oraz
stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne i profilaktyczne.

2. Dyrektor jednoosobowo odpowiada za stworzenie szkolnego systemu bezpieczenstwa

oraz opracowanie procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych.
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3. Wszyscy pracownicy znajg tres¢ obowigzujacych w szkole dokumentoéw okreslajacych
zasady bezpieczenstwa, a w szczegdlnosci:
1) regulamin dyzuréw nauczycieli w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych;
2) regulaminy pracowni przedmiotowych;
3) regulamin zastgpczej sali gimnastycznej oraz placu zabaw;
4) regulamin wycieczek szkolnych.
4. Dyrektor nie moze dopusci¢ do pracy pracownika, ktéry nie otrzyma ogolnej
1 stanowiskowej instrukcji bhp (szkolenie wstepne).
5. Przyrealizacji zadan szkota uwzglednia nastgpujace zasady bezpieczenstwa:
1) uczniowie s3 pod stala kontrolg 1 nadzorem nauczycieli podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:

a) kazdy nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia pod wzgledem bezpieczenstwa
miejsca i sprzetu, ktorego uzywa podczas prowadzonych zajec;

b) kazdy nauczyciel kontroluje obecno$¢ uczniéw na swojej lekcji, odnotowuje
nieobecnosci oraz reaguje na ,,nagle zniknigcie” ucznia ze Szkoty.

2) W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku kazdy prowadzacy zajecia:

a) dba o przestrzeganie przez uczniéw zasad bhp;

b) na poczatku roku szkolnego zapoznaje wszystkich uczniéw z regulaminem
pracowni, a szczegodlnie z umieszczonymi w nim zasadami bezpieczenstwa.

3) W zastgpczej sali gimnastycznej i na boisku sportowym nauczyciel prowadzacy
zajecia:

a) sprawdza sprawnosc¢ sprzetu sportowego przed kazdym rozpoczgciem zajec;

b) dba o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie uczniow;

c) dostosowuje wymagania i form¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

d) asekuruje uczniéw podczas indywidualnych ¢wiczen na przyrzadach.

4) Za bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych i1 innych zajec
odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia:

a) podczas zaj¢¢ edukacyjnych poza budynkiem szkolnym;

b) podczas wycieczek oraz innych imprez krajoznawczo — turystycznych;

¢) podczas organizowanych przez Szkot¢ form wypoczynku dzieci i mtodziezy;

d) podczas zawodow sportowych;

e) podczas konkurséw, przegladéow kulturalnych i in.

5) W zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty,

w tym w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole:

a) kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng w terenie zglasza swoje
wyjscia dyrektorowi szkoly 1 wpisuje si¢ w zeszycie wyjs¢;

b) podczas lekcji w terenie, realizacji form krajoznawczo — turystycznych oraz
form wypoczynku dzieci 1 mtodziezy, nalezy bezwzglednie przestrzegac liczby
uczniéw przypadajacych na jednego opiekuna.

6) W zakresie pelnienia dyzuréw w szkole:

a) nauczyciele pelnig dyzury wg wywieszonego na tablicy ogloszen grafiku,
potwierdzonego przez kazdego nauczyciela wlasnorgcznym podpisem;

b) dyzury pelnione sa od godz. 7.45 do kofica ostatniej przerwy nauczyciela
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dyzurujacego;
¢) dyzur musi by¢ peliony aktywnie, nauczyciele dyzurni zapobiegaja
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w sanitariatach,;
d) nauczyciel przejmujacy zastepstwo za nauczyciela nieobecnego przejmuje
réwniez za niego dyzur po przebytej lekcji;
e) w przypadku konieczno$ci wczedniejszego zejscia z dyzuru nauczyciel
dyzurujacy organizuje we wlasnym zakresie zastgpstwo;
f) uchylony
7) W momencie zaistnienia wypadku uczniowskiego kazdy nauczyciel, ktory jest
jego $wiadkiem zdarzenia wykonuje ponizsze czynnos$ci:
a) udziela pomocy przedmedyczne;;
b) zawiadamia dyrektora szkoly o zaistniatym zdarzeniu.
Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cia techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce to nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub
szkicu.
Jezeli wypadek ma miejsce w godzinach wieczornych (dyskoteka, itp.) - nauczyciel
sam podejmuje decyzje zgodne z procedurami.
Jezeli wypadek zdarzylby si¢ w czasie wycieczki - wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik wycieczki i odpowiada za nie.
Dyrektor szkoty o zaistnialym wypadku zagrazajagcym zdrowiu ucznia zawiadamia:
1) Pogotowie Ratunkowe;
2) rodzicdéw ucznia;
3) w przypadku cigzkiego uszkodzenia ciala lub $mierci zawiadamia réwniez policje
lub prokuratora, a nastepnie Kuratorium Os$wiaty, a miejsce wypadku zabezpiecza
w celu dokonania ogledzin.
Wszyscy pracownicy zostali zapoznani z tre$cig procedur reagowania w przypadku
wystgpienia wewnetrznych 1 zewnetrznych zagrozen fizycznych w tym zagrozen
bezpieczenstwa cyfrowego ( Bezpieczna szkota — odrgbny dokument).

§9.
Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoty lub placowki,

w tym bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich
poprawy.
Kontrole na terenie szkoty przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia.
Do przeprowadzenia kontroli Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
1) inspektor ds. stuzby bhp w szkole;
2) wozna lub sprzataczka;
3) robotnik gospodarczy.
Dyrektor bierze udzial w kontroli, jako osoba odpowiedzialna.
Z ustalen kontroli sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisujg osoby biorgce w niej udziat.
Kopi¢ protokotu dyrektor szkoty lub placéwki przekazuje organowi prowadzacemu
szkote lub placowke.
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§ 10.
Poprzez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole, bedacych
obowigzkiem Dyrektora szkotly, nalezy rozumie¢ w szczego6lnosci:

1) umieszczenie planu ewakuacji szkoty w widocznym miejscu, w sposob
zapewniajacy tatwy do niego dostep;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

3) ogrodzenie terenu szkoty;

4) zapewnienie na terenie szkoly wlasciwego o$wietlenia, réwnej nawierzchni drog,
przejs¢ 1 boisk, a takze instalacji do odprowadzania $ciekow 1 wody deszczowej;

5) zakrywanie odpowiednimi pokrywami lub trwate zabezpieczenie w inny sposob
otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien na terenie szkoty;

6) zabezpieczenie w sposOb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig
szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty;

7) zapewnienie oczyszczania ze $niegu i lodu oraz zapewnienia posypywania
piaskiem w razie opadow $niegu przejs$¢ na terenie szkoty;

8) zapewnienie w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych cieplej 1 zimnej biezacej
wody oraz $rodkow higieny osobistej, a takze zapewnienie utrzymywania
w czystoSci 1w stanie pelnej sprawno$ci technicznej urzadzen
sanitarnohigienicznych;

9) zapewnienie wlasciwego oswietlenia, wentylacji 1 ogrzewania w pomieszczeniach
szkoty;

10) zapewnienie innego zroédta wody spelniajacej wymagania dla wody zdatnej do
picia w razie awarii studni (indywidualnego uj¢cia wody);

11) niedopuszczanie do prowadzenia jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej
do tego osoby;

12) zapewnienie oznakowania miejsca pracy oraz pomieszczen, do ktorych jest
wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym i zabezpieczenia przed swobodnym
do nich dostepem;

13) zapewnienie wyposazenia schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczonymi
przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich, a takze nie $liskich stopni schodow,

zapewnienie zabezpieczenia siatkg lub w inny skuteczny sposdb otwartej
przestrzeni pomi¢dzy biegami schodow;

14) zapewnienie w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia, temperatury co
najmniej 18°C. W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia temperatury na
poziomie co najmniej 18°C, zawieszenie przez Dyrektora szkoty zaje¢ na czas
oznaczony z powiadomieniem o tym fakcie organu prowadzacego szkofte;

15) zawieszenie zaj¢¢, za zgoda organu prowadzacego, zaj¢¢ na czas oznaczony,
jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21°° w dwéch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -20°C lub jest nizsza, a takze
gdy wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow;

16) niedopuszczenie do rozpoczgcia zaje¢, jezeli pomieszczenie lub inne miejsce,
w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacego si¢ w nim
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wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa;

17) niezwloczne przerwanie zajec jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
w czasie zaje¢ 1 wyprowadzenie z zagrozonych miejsc 0s6b powierzonych opiece
Szkoty;

18) wyposazenie w apteczki, zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy 1 instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy, pomieszczen szkoty,
w szczegbdlnosci pokoju nauczycielskiego i pomieszczenia obok zastgpczej Sali
gimnastycznej;

19) zapewnienie przeszkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy nauczycieli,
w szczegolnosci prowadzacych zajecia w warsztatach, laboratoriach, a takze
zajecia wychowania fizycznego;

20) zapewnienie zaopatrzenia ucznidw w pracach na rzecz szkoty i $Srodowiska
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki ochrony
indywidualnej;

21) zapewnienia oznaczenia w sposOb wyrazny 1 zabezpieczenia przed ich
uruchomieniem urzadzen technicznych niesprawnych, uszkodzonych lub
pozostajacych w naprawie;

22) zapewnienie wywieszenia w warsztacie, laboratorium 1 pracowni w widocznym
1 tatwo dostgpnym miejscu regulaminu okreslajacego zasady bezpieczenstwa
1 higieny pracy;

23) zapewnienie  przechowywania  substancji 1  preparatdw  chemicznych
w odpowiednich pojemnikach opatrzonych napisami zawierajacymi nazwe
substancji lub preparatu oraz informujagcymi o ich niebezpieczenstwie lub
szkodliwosci dla zdrowia, a takze zapewnienie przechowywania substancji
niebezpiecznych i preparatow niebezpiecznych w zamknigtych pomieszczeniach
specjalnie przystosowanych do tego celu;

24) zapewnienie udostepnienia kart charakterystyk niebezpiecznych substancji
1 preparatbw chemicznych zgromadzonych w Szkole osobom prowadzacym
zajecia z uzyciem tych substancji 1 preparatow, a takze zaznajamia uczniow
z kartami charakterystyk niebezpiecznych substancji i1 preparatow, jezeli
substancje te sg uzywane w czasie zaje¢;

25) zapewnienie utrzymywania kuchni i jadalni na terenie szkoty w czystosci, a ich
wyposazenie we wilasciwym stanie technicznym zapewniajagcym bezpieczne
uzywanie, a takze zapewnienie spozywania goracych positkow wylacznie w
pomieszczeniach wydzielonych w tym celu.

§10a.

Monitoring wizyjny

1. Budynek i teren szkolny obj¢te sa monitoringiem, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki.

2. Budynek szkolny jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,obiekt
monitorowany”.

3. Monitoring wizyjny stanowi ochrong¢ przed zjawiskami zagrazajacymi bezpieczenstwu
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os6Ob 1 mienia.

4. Zasady wykorzystania zapisOw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:
1) monitoring za pomoca kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc 1 agresja roéwiesnicza, kradzieze 1 wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoty osob nieuprawnionych i inne;
2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw, ustalenia sprawcoOw zniszczenia lub uszkodzenia mienia
szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (tamanie przepisOw statutu
i regulamindéw), ustaleniu sprawcoOw zachowan ryzykownych;
3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegolnosci w celu
wyeliminowania przejawow nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan
na terenie szkoty oraz wyciggniecia konsekwencji wobec 0s6b winnych tych zachowan;
4) o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje dyrektor szkoty
lub upowazniony przez dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem, ze o udost¢pnieniu

zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja 1 sad, decyduje kazdorazowo dyrektor szkoly na
pisemny wniosek instytucji.

§ 11.
1. Dyrektor, zgodnie z art. 237 ustawy Kodeks pracy tworzy na terenie szkoty stuzbe
bezpieczenstwa i1 higieny pracy oraz ustala jej zakres obowigzkow.
2. W szkole jest zatrudniony starszy inspektor ds. bhp, ktory posiada kwalifikacje zgodne
z obowigzujacymi przepisami.
3. Do zadan stuzby bhp nalezy w szczegolnosci:

1) sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy co najmniej raz w roku okresowych
analiz, stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy zawierajacych propozycje
przedsigwzi¢¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie
zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikOw oraz popraw¢ warunkdéw pracy;

2) przeprowadzanie kontroli warunkow pracy;

3) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych,
wraz z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen;

4) opiniowanie szczegdlowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny
pracy na poszczegolnych stanowiskach pracy;

5) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywang
praca;

6) wspotpraca z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi lub osobami w zakresie
organizowania 1 zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienia wlasciwej adaptacji zawodowej
nowo zatrudnionych pracownikow;

7) prowadzenie doradztwa w zakresie stosowania przepisOw oraz zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

8) zglaszanie wnioskow dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy
w stosowanych oraz nowo wprowadzanych procesach produkcyjnych;

9) prace w ramach zespolu badajacego okolicznosci 1 przyczyny wypadku przy
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pracy;

10) prowadzenie instruktazu wstepnego dla nowo przyjetego do pracy nauczyciela lub
pracownika niepedagogicznego oraz studenta odbywajacego w Szkole praktyki
pedagogiczne.

§ 12.

. Probna ewakuacja musi si¢ odby¢ w szkole nie pdzniej niz 3 miesigce od rozpoczecia
roku szkolnego, czyli przed 30 listopada.

. Przeprowadzajac probng ewakuacje nalezy wykona¢ okreslone czynnos$ci, zgodnie
z ustalong procedura:

1) dyrektor szkoty zapoznaje wszystkich uczniéw i pracownikow szkoty z zasadami
ewakuacji obowigzujacymi w szkole (najlepiej na poczatku roku szkolnego);

2) na dwa tygodnie przed probng ewakuacja dyrektor szkoly przypomina
nauczycielom, pracownikom obstugi oraz uczniom instrukcj¢ ewakuacji szkoty;

3) najpdzniej na tydzien przed planowana ewakuacja dyrektor powiadamia
wlasciwego komendanta Panstwowej Strazy Pozarnej oraz organ prowadzacy
szkote o terminie przeprowadzenia probnej ewakuacji;

4) osoba wyznaczona przez dyrektora uzywa odpowiedniego sygnatu oznaczajacego
rozpoczecie ewakuacji;

5) wszystkie osoby znajdujace si¢ w budynku szkolnym opuszczaja go
we wlasciwym porzadku (ustalonym w instrukcji, a zaleznym od konstrukcji

budynku).

§ 13.

. Podczas ewakuacji nauczyciele obowigzani sg:

1) zna¢ stan liczebny klasy, z ktérg odbywaja lekcje;

2) uchylony;

3) zadbac o przestrzeganie przez uczniow zasad ewakuacji okreslonych w instrukeji,
np.:

a) kolejno$¢ opuszczania sali - najpierw osoby znajdujace si¢ najblizej drzwi
wejsciowych do sali, potem uczniowie z kolejnych tawek, az do znajdujacych
si¢ najdalej od wejscia,

b) kolejnos$¢ opuszczania pigtra - na schody wchodzg najpierw uczniowie klasy
z sal bedacych najblizej schodow, nastepnie z polozonych dalej, az po
najbardziej odlegle od schodow,

¢) kolejnos¢ opuszczania budynku szkolnego - zaczynajac od najnizszych pigter,

4) uformowaé grupy ewakuacyjne na korytarzach i sprawowac opieke nad uczniami,

z ktérymi prowadzili zajecia dydaktyczne;

5) sprawdzi¢ czy wszyscy opuscili pomieszczenie;
6) wskazac dzieciom kierunek ruchu oraz okresli¢ miejsce zbiorki;
7) zadbac¢, aby uczniowie udali si¢ we wlasciwym kierunku - wyznaczonego miejsca
zbiorki;
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8) zadbac, aby wszyscy uczniowie dotarli do wyznaczonego miejsca;
9) nie dopusci¢ do powstania paniki wsrdd ucznidéw ani lekcewazenia sytuacji.
. Uchylony.
Dyrektor szkoty nadzoruje i1 koordynuje przebieg ewakuacji i przyjmuje od
wszystkich nauczycieli raport dotyczacy zgodnosci liczebnej obecnych na lekcji
1 doprowadzonych w wyznaczone miejsce uczniow.
Dyrektor szkoly wypelia dokumentacje zwigzang z przeprowadzeniem ewakuacji
préobne;j.
§ 14.

Szkota zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mtodziez niepetnosprawnag
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.
Szkota organizuje 1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz §rodowisku spotecznym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy uczniom.
W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna w szkole wynika
w szczegblnoscei:
1) z niepelnosprawnosci;
2) zniedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
5) ze szczegbdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
7) z zaburzen komunikacji jezykowej;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego

rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami $srodowiskowymi;
12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
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srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.
Uchylony.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziela w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow, a takze
w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos$¢ uczenia sig;
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je gtdbwnie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c¢) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:

a) majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w speinianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego
dla danego typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikéw zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ - liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktoére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke- liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 4,

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajec¢
o charakterze terapeutycznym - dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne - liczba uczestnikow tych zajeé
wynosi do 10,

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOtpracy z:

1) rodzicami ucznidow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny

1 dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicdéw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
4) dyrektora szkoty
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5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;;

6) pielegniarki szkolnej;

7) poradni;

8) pracownika socjalnego;

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicOw ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety

w szkole rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, s3

uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych

trwa do czasu usuni¢cia opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych

z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego, lub

zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia

opieka.

Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa

45 minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje,

w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie

krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tgcznego

tygodniowego czasu trwania tych zajec.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-

pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce
oddziahu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy

psychologiczno - pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki

doskonalenia nauczycieli.

Do zadan nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie  przyczyn  niepowodzen  edukacyjnych 1 trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowania dzieci i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatah sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

5) wspoipraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,

str. 21



20.

21.

22.

Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dziatah podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan;
6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniem,
majaca na celu rozpoznanie u uczniow:
a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniéw klas I — III deficytow
kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia

specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego
zainteresowan,
b) szczegolnych uzdolnien,
7) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.
Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno
— pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 47 ust.1 pkt 7 ustawy.
Zasady organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie
art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo Oswiatowe.
W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaj¢¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§ 15.

Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, ktorym mowa w art.127 ust.3

ustawy Prawo O$wiatowe okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w szczeg6lnosci odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem,;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art.47 ust.1 pkt 5 ustawy;

4) dzialania wspierajace rodzicéw ucznia oraz zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi, innymi
instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow;

7) rodzaj 1 sposob dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia,

8) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
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psychofizycznych mozliwosci ucznia wybrane zajecia edukacyjne, ktore sg
realizowane z uczniem w grupie liczacej do 5 uczniow;
Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczycieli i specjalisci prowadzacy zajecia
Z uczniem.
Opracowanie programu nastgpuje po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowanie ucznia z uwzglednieniem diagnozy i wnioskéw sformutowanych na
jej podstawie oraz zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz na etap edukacyjny.

Prac¢ zespotu koordynuje wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel czy specjalista
prowadzacy zajecia z uczniem wyznaczony przez Dyrektora.

Spotkania zespolu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. W miar¢ potrzeb dokonuje rowniez modyfikacji
programu.

§ 16.
Rodzice ucznia sktadaja u Dyrektora szkoty wniosek o zorganizowanie ksztalcenia
wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.
Dyrektor szkoty organizuje ksztalcenie specjalne, zapewniajac uczniowi:
1) dostosowanie wymagan do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych;
2) indywidualne zaj¢cia rewalidacyjne (w porozumieniu z organem prowadzacym),
prowadzone przez odpowiednich specjalistow;
3) mozliwos¢ wydhuzenia etapu edukacyjnego;
4) odpowiednie pomoce dydaktyczne i sprzgt;
5) likwidacje barier architektonicznych.
Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym  przydziela dodatkowe
godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych i1 logopedii.

§16a
Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkotly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegOlno$ci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zajeé
edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i
procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa
realizowane:
1) wspolnie z oddziatlem szkolnym;

2) indywidualnie z uczniem.
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Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia realizuje w szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
ksztalcenia podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w
szkole.

§ 17.

W zakresie promocji i ochrony zdrowia zadaniem szkoty jest:

1) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do:

a) zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego 1 innych osob;
b) ugruntowania wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢;

¢) zrozumienia korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej;

d) stosowania profilaktyki.

2) stwarzanie warunkow do ksztattowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu,

3) rozbudzenie zainteresowania dziecka wlasnym zdrowiem i rozwojem, ulatwienie
nabywania podstawowych umiejetno$ci dbania o swoje zdrowie;

4) poznawanie zagrozen cywilizacyjnych oraz nabycie umiejetnosci wlasciwego
zachowania si¢ w przypadku kontaktu z przedmiotami niebezpiecznymi,
toksycznymi, latwopalnymi, wybuchowymi, niewybuchowymi i niewypatami.

Szkota promuje i chroni zdrowie uczniow gtéwnie poprzez:

1) nauczanie zasad zachowania bezpieczenstwa w czasie:

a) zajec¢ ruchowych;

b) pobytu nad woda lub w gorach;

¢) uczestniczenia w ruchu drogowym:;

d) w kontaktach z lekami 1 substancjami chemicznymi.

2) wskazywanie sposobu szukania pomocy w sytuacjach zagrozenia zdrowia lub
zycia,

3) wlasciwg opieke nauczycieli podczas lekcji, przerw, innych zaj¢¢ organizowanych
przez Szkote;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod ucznidow;

5) wspotprace z placéwka stuzby zdrowia w Kamionce Wielkiej

6) wspotprace z Powiatowg Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w ~ Nowym
Saczu;

7) realizacj¢ programu ,,Program dla szkot” (Owoce 1 mleko w szkole).

8) realizacj¢ programow przygotowywanych dla ucznibw przez instytucje
wspotpracujace ze Szkota, dotyczace profilaktyki.

§ 18.
Szkota zapewnia uczniom nowoczesne podejscie do wychowania fizycznego poprzez
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rozszerzenie jego problematyki o edukacje zdrowotna, co jest nastepstwem integracji

dwoch przenikajacych si¢ dziedzin wychowania cztowieka — wychowania fizycznego

1 wychowania zdrowotnego, akcentujacych potrzeby:

1) fizycznej aktywnosci jako warunku zdrowia;

2) racjonalnego odzywiania;

3) aktywnej postawy 1 wspotzycia miedzyludzkiego;

4) wychowania do bezpieczenstwa;

5) higieny osobiste;.

Prowadzenie edukacji zdrowotnej jest powinnoscig kazdego nauczyciela. Jej celem

jest rozwijanie u ucznidw umiejetnosci zyciowych sprzyjajacych wilasciwym

wyborom i prozdrowotnemu stylowi zycia.

. Na pierwszym etapie edukacyjnym ,,wychowanie fizyczne” jest jednym z trzynastu

obszarow ksztalcenia zintegrowanego, w ktorym wymagania szczegdtowe dotycza

osiggni¢¢ ucznia w zakresie:

1) utrzymania higieny osobistej i zdrowia;

2) sprawnos$ci motorycznych;

3) réznych form rekreacyjno — sportowych.

W drugim etapie edukacyjnym w tresci przedmiotu ,,wychowanie fizyczne” uczen

nabywa wiedze, ktéra pozwala na zrozumienie zwigzku aktywno$ci fizycznej

ze zdrowiem oraz $wiadomego praktykowania zachowan prozdrowotnych,

a w szczegolnosci:

1) poznanie znaczenia aktywnosci fizycznej dla zdrowia;

2) nabycie umiejetnosci opisywania piramidy zywienia i aktywnosci fizyczne;;

3) nabycie umiej¢tnosci opisywania zasad zdrowego odzywiania;

4) nabycie wiedzy na temat zasad doboru stroju do warunkéw atmosferycznych,
w tym w trakcie zaj¢¢ ruchowych;

5) przestrzeganie zasad higieny osobistej (takze wymogi higieny wynikajace ze
zmian zachodzacych w organizmie w okresie dojrzewania) i czysto$ci odziezy,

6) wyrobienie nawykow przyjmowania  prawidlowej postawy ciala w réznych
sytuacjach;

7) nabycie wiedzy pozwalajacej wyjasni¢ pojecie zdrowia,

8) nabycie umiejetnosci opisywania pozytywnych miernikow zdrowia:

a) rozwoju fizycznego,
b) oceny sprawnosci fizycznej,
c¢) ustalenia wskaznika wydolnosci.

9) poznanie zasad i metod hartowania organizmu;

10) poznanie sposoboéw ochrony przed nadmiernym nastonecznieniem i niskg
temperatura;

11) nabycie wiedzy na temat zasad aktywnego wypoczynku zgodne
z rekomendacjami aktywnosci fizycznej dla swojego wieku;

12) nabycia umiej¢tnosci wykonywania ¢wiczen ksztaltujacych nawyk prawidtowe;j
postawy ciala w postawie stojacej, siedzacej 1 lezeniu oraz w czasie wykonywania
roznych codziennych czynnosci;
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13) nabycie wiedzy na temat czynnikow, ktére wptywaja pozytywnie i negatywnie na
zdrowie 1 samopoczucie oraz wskazuje te, na ktore moze mie¢ wptyw;

14) poznanie sposobow redukowania nadmiernego stresu i radzenia sobie z nim
w sposob konstruktywny;

15) nabycie umiej¢tno$ci omawiania konsekwencji zdrowotnych stosowania uzywek
1 substancji psychoaktywnych w odniesieniu do podejmowania aktywnos$ci
fizycznej;

16) poznanie przyczyn i1 skutkow otylosci oraz nieuzasadnionego odchudzania si¢
1 uzywania sterydow w celu zwickszenia masy miesni,

17) umiejetne opracowanie rozktadu dnia, uwzgledniajace proporcje miedzy praca
a wypoczynkiem, wysitkiem umystowym a fizycznym;

18) dobieranie rodzaju ¢wiczen relaksacyjnych do wiasnych potrzeb,

19) demonstrowanie ergonomicznego podnoszenia 1 przenoszenia przedmiotow
o roznej wielkos$ci 1 réznym cigzarze.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§ 19.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Kazdy z wymienionych organéow w § 19. ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie
oswiaty. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminow,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem
Szkoty.

§ 20.
Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy po zasiggni¢ciu
opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
Zasady powotywania 1 odwolywania Dyrektora ze stanowiska okreslaja przepisy
Prawa Oswiatowego.
Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa;
6) kieruje biezacg dziatalnos$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz;
7) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow dyrektora Szkoty okresla Ustawa z
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dnia 14 grudnia 2016 r. art.68 - Prawo oswiatowe (Dz.U.2017.0.59 )

§21.

Zadaniem dyrektora szkoty jest w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza, a

w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

)

k)

D

n)
0)

p)

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkow

harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie

prozdrowotne;

kierowanie biezaca dzialalno$cia dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza

szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cia nauczycieli

1 wychowawcow zgodnie z odrgbnymi przepisami;

ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy, stwarzanie warunkéw sprzyjajacych

podnoszeniu jakosci pracy;

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowywanie i prowadzenie

zebran rady oraz zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie

1 porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

realizowanie uchwaty Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej

kompetencji stanowigcych;

powolywanie szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjne;;

opracowywanie planu nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych

oddzialow w szkole podstawowej;

przedktadanie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku

ogolnych wnioskéw wynikajacych z nadzoru pedagogicznego oraz informacji

o dzialalnosci szkoty;

podawanie do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych

szkolnego zestaw podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat w szkole

podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego;

dokonywanie zakupu podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatow

¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa oraz

opracowywanie zasad gospodarowania podrgcznikami 1 materiatlami

edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej;

wspolpraca z Radg Pedagogiczng Szkoty, Rada Rodzicéw 1 Samorzadem

Uczniowskim;

stwarzanie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen

1 organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza

1 opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-

opiekunczej w szkole;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

kontrolowanie spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie

szkoty dzieci;

prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi
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q)

t)

)

uczniéw prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;
dopuszczanie do uzytku szkolnego programéw nauczania, po zaopiniowaniu
ich przez Rad¢ Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za

uwzglednienie w zestawie programOw nauczania catosci podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego.

ustalanie zestawu podrgcznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich klasach, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady
rodzicow;

powotywanie sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole
zespotow problemowo-zadaniowych 1 zespotéw ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa w § 80. Statutu Szkoty;,

wyznaczanie terminéw egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 powotywanie komisji do
przeprowadzania egzaminOw poprawkowych;

organizowanie 1 nadzorowanie prawidlowego przebiegu egzamindéw
O6smoklasistow na zakonczenie nauki w klasie VIII szkoty podstawowej;

organizowanie dziatalnosci szkoty, a w szczegolnosci:

a)

b)

k)

)

opracowywanie do 21 kwietnia arkuszu organizacyjnego na kolejny rok
szkolny;

przydzielanie nauczycielom stalych prac i zaj¢g¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych
lub opiekunczych;

okre$lanie 1 wustalanie sposobow dokumentowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

wyznaczanie w miar¢ potrzeb w wymiarze 1 na zasadach ustalonym
w odrebnych przepisach dni wolnych od zaj¢¢, informowanie nauczycieli,
rodzicéw 1 uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
odwotywanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia ucznioéw,

zapewnienie odpowiednich warunkéw do jak najpetniejszej realizacji zadan
szkoty, a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego,
bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu
szkolnym;

dbatos¢ o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;
egzekwowanie przestrzegania przez pracownikoéw szkotly ustalonego porzadku
oraz dbatosci o estetyke i czystos¢;

opracowywanie projektu planu finansowego szkoty;

odpowiedzialne dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie
finansowym szkoty;

dokonywanie co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku
1 stanu technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

organizowanie prac konserwacyjno — remontowych;

m) powotywanie komisji w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
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n) odpowiedzialnos¢ za prowadzenie, przechowywanie 1 archiwizacje
dokumentacji szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami;

0) organizowanie 1 sprawowanie kontroli zarzadczej zgodnie z ustawa
o finansach publicznych;

p) organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi Szkoty
oraz sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza
szkoty;

prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikow, a w szczegdlnosci:

a) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty;

b) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

c) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

d) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

e) dokonywanie oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu
zawodowego;

f) przyznawanie nagrody dyrektora oraz = wymierzanie kar porzadkowych
nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

g) wystgpowanie z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
nauczycieli 1 pracownikow;

h) wydawanie §wiadectw pracy i opinii wymaganych prawem;

1) przyznawanie dodatku motywacyjnego nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy;

j) dysponowanie $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

k) okreslanie zakresu obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci na
stanowiskach pracy;

1) wspotdziatanie ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkoéw
do opiniowania i zatwierdzania;

m) przeciwdziatanie dyskryminacji w zatrudnieniu, w szczegdélnosci ze wzgledu
na pte¢, wiek, niepelnosprawno$¢, rasg, religie, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynalezno$¢ zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng, a takze ze wzgledu na zatrudnienie na czas okreslony lub
nieokreslony, w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy;

n) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy, prowadzenie
szkolen bhp pracownikoéw;

0) terminowe i prawidlowe wyptacanie wynagrodzen;

p) ulatwianie pracownikom podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

q) przeciwdziatanie mobbingowi;

r) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa.

sprawowanie opieki nad uczniami poprzez:

a) tworzenie warunkéw do samorzadno$ci, wspolprace z Samorzadem
Uczniowskim;

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i1 nauczycieli postanowien statutu
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szkoty;

c) organizowanie stotdéwki szkolnej 1 okreslanie warunkéw korzystania
Z WyzZywienia;

d) sprawowanie opieki nad wuczniami oraz stwarzanie warunkéw do
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne 1 organizacj¢ opieki medycznej w szkole.

2. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym 1 nadzorujacym w  zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

3. Szczegotowy przydzial zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala
Wojt Gminy Kamionka Wielka .

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go — inny nauczyciel tej
szkoty wyznaczony przez organ prowadzacy.

§2la

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia zaje¢ na

odlegtos¢ Dyrektor:

1) utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztatcenia na
odlegtos¢;

2) informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach
oraz trudnos$ciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy ksztalcenia w
przypadku braku mozliwosci ksztalcenia na odlegtos$¢ w stosunku do niektorych
uczniow;

4) na biezaco koordynuje wspdlprace nauczycieli z uczniami i rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniows;

5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

6) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych
w formach pozaszkolnych;

7) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;

8) wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbgdne do
realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub
rodzice moga korzystac;

9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje¢ o formie i terminach tych
konsultacji;

10) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania.

str. 30



o

Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

§21b
Dyrektor i nauczyciele zobowigzani sg wspiera¢ uczniow w powrocie do szkoty po
okresie nauki na odleglo$¢ oraz utatwi¢ im adaptacje w przestrzeni szkolnej czy grupie
réwiesniczej, a takze na biezaco rozpoznawac ich potrzeby.
Dyrektor organizuje spotkanie kadry pedagogicznej w celu ustalenia wspdlnych
dziatan skierowanych do uczniéw i rodzicow w celu rozpoznania problemow w sferze
emocjonalnej, spotecznej, fizycznej dla konkretnych oddziatow.
Specjalisci moga organizowac¢ dyzury/konsultacje dla rodzicow — zarowno w formie
tradycyjnej (stacjonarnie w szkole) oraz za posrednictwem dostgpnych narzedzi
komunikacji elektroniczne;.

§ 22.

W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Radg Pedagogiczng”, ktéra jest

organem kolegialnym szkoly w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Dzialalno$¢ rady pedagogicznej

okreslaja przepisy ustawy Prawo oswiatowe w art. 69 1 70.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W skitad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

Zebrania mogg by¢ zwotywane z inicjatywy przewodniczacego, organu sprawujacego
nadzoér pedagogiczny, organu prowadzacego Szkol¢ oraz co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;.

Zebrania rady odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢¢ lekcyjnych.

Uczestnictwo w zebraniach rady jest obowigzkowe.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,

osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady

Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,

w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej spraw uczniowskich moga

uczestniczy¢ przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczego6lnosci:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promoc;ji;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez Malopolskiego Kuratora Os$wiaty, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) uchwalanie statutu szkoty albo jego zmian;

7) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.
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10. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

11.

1.

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) zaproponowany przez nauczycieli lub zespot nauczycieli program nauczania przed
dopuszczeniem do uzytku w szkole przez dyrektora;

6) zestaw podrecznikoOw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

7) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty przed przekazaniem go Radzie
Rodzicow do uchwalenia;

8) zaproponowane przez Dyrektora szkoty dodatkowe zajecia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz je¢zyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

9) zaproponowane przez Dyrektora szkoly dodatkowe zajecia, dla ktdrych nie zostala
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

10) oceng pracy Dyrektora szkoty;

11) zaproponowane przez Dyrektora szkoty dodatkowe dni wolne  od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych;

12) uchylony;

13) zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

Do czasu powotania Rady Szkoly jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 23.
Rada Pedagogiczna ustala i przyjmuje w formie uchwaty stanowiacej regulamin swej
dziatalno$ci.
Regulamin dziatania Rady Pedagogicznej zawiera w szczegolnosci:
1) postanowienia ogoélne;
2) sposob przygotowania izwotywania zebran;
3) sposob prowadzenia obrad;
4) zasady glosowania;
5) zasady podejmowania uchwal;
6) zasady protokotowania, nanoszenia poprawek do protokotu i ich przyjmowania
oraz zasady dokumentowania obrad;
7) prawa i obowiazki cztonkow rady pedagogiczne;.

§ 24.
Uchylony

§ 25.
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Rada pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwaly podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

Sposdb postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okre$la Prawo o$wiatowe.
Zadania 1 obowiazki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkow Rady
Pedagogicznej, sposob glosowania, formy i sposéb protokotowania i dokumentowania
zebran Rady Pedagogicznej, zadania zespotow Rady okresla Regulaminu dziatalnosci
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Krolowej Polskiej.

Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 26.

Dyrektor szkoty jest przedstawicielem i przewodniczacym Rady Pedagogiczne;,

w zwigzku z tym wykonuje jej uchwaty, o ile s3 zgodne z prawem i ustawg:

1) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym
fakcie organ prowadzacy;

2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkow Rady Pedagogicznej, jezeli
w regulaminie je pominigto;

3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet,

4) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty, tj. Radg Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim,;

5) przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych;

6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem;

7) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

8) w swej dziatalnos$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu,

9) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego
w zwigzku z czym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli
ich dziatalno$¢ narusza interesy placowki i nie stuzy rozwojowi jej uczniow.

Jezeli uchwala Rady Pedagogicznej jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem

szkoty, Dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie

Rady uzgadnia z nig sposob postgpowania w sprawie bgdacej przedmiotem uchwaty.

W razie braku uzgodnienia, o ktorym mowa, Dyrektor przekazuje sprawe do

rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

§ 27.
Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3a obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady, ktéore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
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. Za naruszenie tajemnicy obrad rady pedagogicznej nauczyciel moze by¢ pociggniety
do odpowiedzialnos$ci cywilnej przez osobe, ktorej dobro zostatlo naruszenie na
podstawie art. 24 Kodeksu cywilnego.

Niezaleznie od odpowiedzialno$ci cywilnoprawnej, osoba dopuszczajaca si¢
ujawnienia tajemnicy rady pedagogicznej moze takze podlega¢ odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej zgodnie z art. 75 i nast. Karty Nauczyciela.

§ 28.

. W Szkole dziata Rada Rodzicow, zwana dalej ,,Radg Rodzicow”, ktoéra reprezentuje
0go6t rodzicoOw ucznidw szkoty.

. W skilad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

. Uchylony.

§ 29.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w art. 26 ustawy Prawo oswiatowe ;

3) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji  konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora;

4) mozliwos¢ wystepowania do Dyrektora szkoty i1 innych organéw szkotly, organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty;

5) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

6) wybor przedstawiciela Rady Rodzicow, gdy nie powotano Rady Szkoty do zespotu
rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy.

. Rada Rodzicéw opiniuje w szczegdlnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoly;

2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

3) zestaw podrecznikdéw lub materialéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

4) zestaw materialow ¢wiczeniowych obowiazujacych w poszczegolnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

5) wniosek o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole;

6) podjecie dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

7) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu;
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8) przedtozong przez Dyrektora szkoty propozycje wprowadzenia dodatkowych zaje¢
edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

9) przedlozong przez Dyrektora szkoty propozycje wprowadzenia dodatkowych zajeé
edukacyjnych z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

10) przedtozong przez Dyrektora szkoly propozycje wprowadzenia dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaj¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania;

11) wniosek o nadanie imienia szkole;

12) przedtozong przez Dyrektora szkoty propozycje dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

13) przedtozong przez Dyrektora szkoty propozycj¢ dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, innych niz okreSlonych w § 5 wust.1
Rozporzadzenia MEN w sprawie organizacji roku szkolnego z dnia 11 sierpnia
2017 r.

§ 30.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocze¢cia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, o ktérym mowa w art. 26, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng.

§ 31
1. Uchylony.
2. Uchylony.
3. Rada Rodzicéw ma prawo do:
1) suwerennego okreslania swojej wewngtrznej organizacji - oznacza to, ze nikt
z wladz szkoty nie moze wplywac na jej sktad ani na strukturg;
2) gromadzenia §rodkow finansowych dla wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty
1 wydawania ich zgodnie z wlasng wola;
3) wystepowania do Dyrektora oraz pozostalych organow Szkoly w sprawach
zwigzanych:
a) zjakoscig nauczania, wychowania i opieki,
b) z opinia w sprawach pracy nauczycieli realizujacych staze na poszczegodlne
stopnie awansu zawodowego,
¢) z finansami szkoty (np. wniosek do wiadz szkoly o wygospodarowanie
pieniedzy na kotka zainteresowan),
d) ze stanem bezpieczenstwa przebywajacych na terenie Szkoty uczniow oraz
podczas realizowanych poza budynkiem form edukacyjnych.
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dostgpu do wszystkich informacji 1 dokumentow zwigzanych z organizacja
1 przebiegiem procesu dydaktyczno - wychowawczego, poza informacjami
1 dokumentami uznanymi za niejawne lub dotyczacymi spraw personalnych
objetych ochrong danych osobowych.

4. Rada Rodzicow ma prawo zakazania wstgpu na teren szkotly organizacjom, ktore

moga mie¢ zgubny wplyw na rozwoj dzieci. Przykladami takich organizacji moga

by¢: sekty czy tez organizacje negujace wartosci preferowane przez rodzicow.
5. Uchylony.
6. Rada Rodzicow jest organem autonomicznym, catkowicie niezaleznym od Rady

Pedagogicznej, Dyrektora szkoty 1 nauczycieli.

§ 32.

Rada Rodzicow ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

gospodarowania zgromadzonymi $rodkami finansowymi w sposob racjonalny
1 oszczedny, przy czym nalezy pamigtaé, ze finanse Rady moga by¢ kontrolowane
jedynie przez:

a) Komisje Rewizyjng (wewnetrzny organ Rady Rodzicoéw),

b) Regionalng Izbe¢ Obrachunkowa,

c) Urzad Skarbowy.

dokonania demokratycznego, tajnego wyboru swoich przedstawicieli do Rady
Rodzicow, co wynika z ustawy, zatem wybor przedstawicieli nie moze odbywac
si¢ w inny sposob;

stworzenia takiej struktury organizacyjnej oraz sposobu pracy 1 trybu
podejmowania decyzji, ktore zapewnig jej niezbedng sprawnos¢ 1 operatywnosc,
dopasowane do realiow szkoty;

dziatania w sposob przejrzysty - ogoél rodzicow powinien by¢ informowany
o prowadzonych przez rad¢ dziataniach; konieczno$cig jest rowniez systematyczne
rozliczanie si¢ z wykorzystanych $rodkéw finansowych; dobra praktyka jest
przedstawianie rodzicom doktadnych rozliczen przychodéw i wydatkow.

§ 33.

1. Rada Rodzicéw uchwala Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej

w Krolowej Polskiej. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 okresla w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatlowych oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicow;

zadania rad oddziatowych;

zadania i kompetencje Rady Rodzicow;

ogolne i szczegdtowe zasady dzialania Rady Rodzicow;

tryb podejmowania uchwat;

dokumentowanie zebran;

zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

str. 36



Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

§ 34.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”, ktory tworza

wszyscy uczniowie Szkoty.

Wtadzami Samorzadu sa:

1) na szczeblu klas: samorzady klasowe;

2) na szczeblu szkoly: Samorzad Uczniowski.

Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okresla ,,Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego Szkoty Podstawowej w Krolowej Polskiej”, bedacy odrgbnym

dokumentem, uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i

powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami
1 stawianymi wymaganiami edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;

6) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

7) prawo do tworzenia wiasnych funduszy i dysponowania nimi w porozumieniu
z opiekunem;

8) prawo do udzielania w uzasadnionym przypadku porgczenia za ucznia, ktoremu
grozi kara statutowa;

9) prawo do wnioskowania do Dyrektora szkoty o powotanie rady wolontariatu.

§ 35.

Samorzad Uczniowski w ramach swych kompetencji w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

uchwala opracowany pod nadzorem nauczyciela — opiekuna regulamin swojej
dzialalnoSci;

moze wnioskowa¢ do Dyrektora szkoly oraz do Rady Pedagogicznej o nadanie
imienia szkole;

opiniuje zaproponowane przez Dyrektora dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

opiniuje zaproponowane przez Dyrektora szkoly dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, innych niz okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia

MEN w sprawie organizacji roku szkolnego z dnia 11 sierpnia 2017 r.;
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5) opiniuje prace nauczyciela na wniosek Dyrektora szkoty;
6) opiniuje zaproponowang przez komisj¢ stypendialng wysoko§¢ $redniej ocen
wymagang do uzyskania stypendium za wyniki w nauce;

§ 36.
1. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznos$ci szkoty -
nauczycieli, ucznidw i rodzicOw - na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy szacunku
i tolerancji wobec drugiego czlowieka.
2. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
3. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
4. Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.
5. Dzialalno$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody
rodzicow.
6. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym, np. w dokonywaniu zakupdw, sprzataniu;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnos$ci charytatywnej;
4) pomagac w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego;
5) pomagac w zbieraniu funduszy na rozne cele;
6) pomagac w schroniskach dla zwierzat;
7) chroni¢ §rodowisko naturalne np. pracujac przy zalesianiu;
8) pomaga¢ w pracach domowych, robi¢ zakupy osobom chorym, starszym,
niepetnosprawnym.
7. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do Szkoly w zakresie udzielania pomocy lub
$wiadczenia pomocy;
3) opiniowanie i wyboér ofert ztozonych w Szkole.
8. Szczegbdlowe zasady dzialania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji
dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 37.
1. Kazdy organ dziala samodzielnie i podejmuje decyzje w granicach posiadanych
kompetencji, zgodnie z prawem o$wiatowym i ze statutem Szkoty.
2. Wspotpraca organéw odbywa si¢ we wszystkich obszarach funkcjonowania Szkoty,
a w szczegolnosci:
1) w zakresie dydaktyki, wychowania i opieki nad uczniem;
2) organizacji pracy szkoty;
3) organizacji przestrzeni szkoty i terenu wokot nie;.
3. Relacje migdzy wszystkimi cztonkami spolecznosci szkolnej sa oparte na wzajemnym

szacunku 1 zaufaniu.
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4. Wspotpraca odbywa si¢ poprzez:
1) wzajemne informowanie:

a) Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow sg na biezaco informowani o tym, co
si¢ dzieje w szkole 1 jakie s3 zamierzenia Dyrektora i Rady Pedagogicznej;

b) Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow informuja Dyrektora i Rade
Pedagogiczng o swoich potrzebach i zamierzeniach.

2) konsultacje:

a) Dyrektor i Rada Pedagogiczna daja Samorzadowi Uczniowskiemu i Radzie
Rodzicow mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ na temat planowanych dziatan;

b) Dyrektor szkoly zasigga od poszczegdlnych organdw opinii w sprawach
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru , w tym nadzoru pedagogicznego.

3) wspoldecydowanie:

a) polega na pelnym partnerstwie pomi¢dzy Dyrektorem, Rada Pedagogiczna,
Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicow;

b) wszystkie organy sg zaangazowane w proces decydowania o proponowanych
rozwigzaniach 1 podejmowania na ich podstawie wspdlnych dziatan, za ktore
wszyscy biorg pelng odpowiedzialnos¢.

4) decydowanie - po przekazaniu przez Dyrektora lub Rad¢ Pedagogiczna do
wykonania okre§lonego zadania uczniom lub rodzicom, Samorzad Uczniowski lub

Rada Rodzicow samodzielnie podejmuja decyzje, jedynie informujac Dyrektora

Szkotly i Rad¢ Pedagogiczna o rodzaju tej decyz;ji.

5. Celem i efektem wspolpracy organdéw szkoly powinny by¢ w szczegolnosci:

1) stwarzanie w Szkole przestrzeni do dialogu 1 wspdtpracy dla uczniow, nauczycieli,
rodzicow oraz przedstawicieli sSrodowiska lokalnego;

2) dazenie do wzrostu identyfikacji uczniéw irodzicéw ze szkota;

3) poglebianie poczucia wspotodpowiedzialnosci za szkote;

4) wspolne rozwigzywanie szkolnych probleméw oraz §wigtowanie sukcesow;

5) eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan;

6) wspolne opracowywanie i realizowanie koncepcji pracy szkoty.

6. Zaden z organéw szkoly nie powinien inicjowaé sytuacji spornych dotyczacych spraw
Szkoty 1 spotecznosci szkolne;.

7. Dyrektor ma prawo wydawaé zalecenia wszystkim organom szkoty, jezeli ich
dzialalnos$¢ narusza interesy szkoty i nie stuzy jej rozwojowi i dobremu imieniu.

8. W celu zapobiegania sporom w szkole moze by¢ opracowana szkolna polityka
informacyjna zawierajagca zasady wzajemnego informowania si¢ organdw
1 szczegotowe zasady wspotpracy.

9. Kazdy organ powinien dazy¢ do jak najszybszego, polubownego rozstrzygania
spornych spraw wewnatrz szkoty, kierujac si¢ zasada obiektywizmu i z zachowaniem
nastepujacych zasad:

1) kluczowe problemy szkoty sa rozwigzywane we wspdlnym dzialaniu
przedstawicieli poszczegdlnych organdw;
2) kazdy organ rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy swoimi cztlonkami;
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3) sprawy sporne pomi¢dzy nauczycielami a rodzicami lub uczniami rozstrzyga
Dyrektor szkoty, ktory moze w tym =zakresie wspotpracowaé odpowiednio
z przewodniczacym Rady Rodzicow lub z przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego;

4) w przypadku braku porozumienia organdw na poziomie szkoty, kompetencje do
rozpatrzenia wszelkich sporow ma organ prowadzacy Szkote. Sprawe do
rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu przekazuje Dyrektor.

10. Dyrektor szkoty przyjmuje 1 rozpatruje wnioski 1 skargi dotyczace nauczycieli

1 pracownikoéw niepedagogicznych:

1) na piSmie za posrednictwem sekretariatu Szkoty;

2) ustnie i sporzadza wowczas notatke sluzbowa, ktora rejestruje w dokumentacji
szkoty .

11. Rada Rodzicow moze ztozy¢ skarge na dzialania Dyrektora Szkoty do organu
prowadzacego Szkote lub do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkots.

§ 38.

1. Spory kompetencyjne miedzy organami szkoty rozstrzyga Komisja Statutowa, w sktad
ktorej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu szkoty.

2. Poszczeg6lne organy kolegialne wybieraja swego przedstawiciela do Komisji wedtug
procedury okreslonej w regulaminie danego organu.

3. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ swojego przedstawiciela, wskazanego nauczyciela.

4. Komisj¢ powotuje si¢ w razie i na czas zaistnialego sporu.

5. Komisja wydaje swoje rozstrzygnigcia w drodze uchwaty podjetej zwykta wiekszo$cia
glosow, przy obecno$ci minimum ¥ obecnosci jej cztonkow.

6. Rozstrzygnigcia Komisji sg ostateczne.

7. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktorego kompetencje naruszono.

8. Organ, ktorego win¢ Komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu
trzech miesigcy od ustalenia rozstrzygni¢cia przez Komisje.

9. Rozstrzygnigcia Komisji Statutowej podawane sa do ogoélnej wiadomosci w Szkole.

10. Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoly moga sktada¢ skargi i wnioski dotyczace pracy
szkoty.

11. Skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor szkoty w terminie 14 dni.

12. Dyrektor szkoly rozpatruje skargi i wnioski w sprawach szczegdlnej wagi (dotyczacej
zdrowia i bezpieczenstwa) ucznidow w trybie natychmiastowym.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 39.
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,;
2) biblioteki;
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swietlicy;

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
szatni,

pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§ 40.

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizacji roku szkolnego ( Dz. U. z 2017r. poz.1603) opracowane na podstawie art.

47 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.

poz. 59) okresla terminy:

1) rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego

2) ferii zimowych;

3) ferii letnich;

4) zimowej przerwy §wiatecznej;

5) wiosennej przerwy Swigteczne;j.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow

1 Samorzadu Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci

organizacyjne szkoty lub placoéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe

dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa

w ust. 2, mogg by¢ ustalone:

1) wdni, w ktorych w szkole odbywa si¢ odpowiednio egzamin dsmoklasisty,

2) w dni $wiagt religiijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub
zwiazkow wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub placowki lub
potrzebami spotecznosci lokalne;.

Dyrektor szkoly, w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz

ich rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od

zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

W dniach, o ktorych mowa w ust. 3, Szkota ma obowigzek zorganizowania zaj¢c

wychowawczo — opiekunczych, a takze ma obowigzek informowania rodzicéw

o mozliwos$ci udziatu uczniow w tych zajeciach.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych o ktorych mowa w ust. 3, po zasiggnieciu

opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni

W wyznaczone soboty.

Dla nauczycieli pracujacych w szkole okres ferii zimowych 1 ferii letnich jest okresem

urlopu wypoczynkowego.

W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw szkota prowadzi dziennik

zaje¢ lekcyjnych w formie elektroniczne;.
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9. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluje zatacznik do

Statutu szkoly —Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego.

10. Nauczycieli 1 ucznidéw korzystajacych z dziennika elektronicznego obowigzuja

nastepujace zasady:

1))

2)

3)

Uchylony.

kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktore
umozliwia mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika
konta i hasta dostepu,

kazdy nauczyciel jest obowigzany do odbierania na biezaco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub
zasobow wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego
kontem.

§ 41.

§ 42.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla Arkusz Organizacji Szkoly.

2. Uchylony.
3. Uchylony.
4. Uchylony.
5. Uchylony.
6. Uchylony.
7. Uchylony.

§ 43.

1. Arkusz Organizacji Szkoly okresla w szczegdlnosci:
1) liczbe oddzialow poszczegolnych klas;
2) liczbg ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatow:

b)

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym

godzin zaj¢¢ prowadzonych w grupach,
tygodniowy wymiar godzin zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia
w rodzinie, sportowych w oddziatach i szkotach sportowych oraz w oddziatach
1 szkotach mistrzostwa sportowego, o ile takie zajecia sag w szkole prowadzone,

c) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow

niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e)

wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote dodatkowo
przyznat w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych,
w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z drugiego jezyka
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obcego nowozytnego, lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych,
f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikoéw ogotem, w tym Dyrektora szkoty;

5) liczbg¢ nauczycieli, w tym Dyrektora, wraz z informacja o ich stopniu awansu
zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zajge¢ prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikéw administracji 1 obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogo6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczb¢ godzin  zaj¢¢  edukacyjnych
1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia,
realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga, psychologa, logoped¢ i innych
nauczycieli;

8) liczbg godzin zaje¢ swietlicowych ;

9) liczbeg godzin pracy biblioteki szkolnej.

Arkusz organizacji szkoly podstawowej, w ktorej zorganizowano oddzial

przedszkolny, okresla takze szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki

w tym oddziale.

§ 4.

. Na podstawie zatwierdzonego  Arkusza  Organizacji ~ Szkoly  Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zaj¢¢ okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzglgdnia¢ potrzebe

réwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia:

1) wklasach I - III nie powinno by¢ wiecej niz pie¢ godzin lekcyjnych dziennie;

2) w klasach IV — VIII nie powinno by¢ wiecej niz siedem godzin lekcyjnych
dziennie;

3) uchylony

4) nie nalezy laczy¢ w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu.

. Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego ustala

dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych, organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy

uczniom spozycie positkow na terenie szkoty.
4. Uchylony.

5.

Przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale
opiniujacg organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§ 45.
W tygodniowym rozktadzie zaje¢ umieszcza si¢:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
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2) zajecia z wychowawca;

3) zajecia religii;

4) zajecia wychowania do zycia w rodzinie;

5) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

6) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

7) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, zorganizowane
z godzin do dyspozycji Dyrektora szkoty;

8) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

9) zajecia rewalidacyjne, przyznane dla uczniéw niepelnosprawnych;

10) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W tygodniowym rozkladzie zaje¢ wskazane s3a godziny dostgpu ucznidw
poszczegolnych klas do biblioteki szkolne;.

§ 46.
Tygodniowy rozklad zaje¢ winien by¢ udostepniony  do wgladu dla uczniéw oraz ich
rodzicow (np. na korytarzu Szkoty, w dzienniku LIBRUS SYNERGIA).

§ 47.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
1) I okres rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w danym roku szkolnym i trwa do ostatniego dnia przed rozpoczeciem ferii
zimowych, nie pdzniej jednak niz do 31 stycznia.
2) 1I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego, a jezeli dzien ten
wypada w ferie to w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych.
2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem I okresu.
3. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzieh przed zakonczeniem zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w Szkole.

§ 48.
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat. Uczniowie ucza si¢
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych planem nauczania
1 programami dopuszczonymi do uzytku w Szkole.
2. Liczba uczniéw w oddziale klas I — III wynosi nie wigcej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, Dyrektor, po poinformowaniu oddziatlowej rady rodzicéw, dzieli
dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbe 25.

4. Na wniosek rady oddziatowej rodzicow oraz za zgoda organu prowadzacego szkofle,
Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 3, zwigckszajac liczbe
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ucznidow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2. Liczba ucznidow w oddziale
moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I — III Szkoty zostanie zwigkszona zgodnie
z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15
ust. 7 Prawa o§wiatowego .

Oddziat, w ktorym liczbg uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 49.

. Zasady tworzenia oddziatow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy.

. Zasady podziatu ucznidéw klas IV - VIII na grupy podczas niektorych obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych regulujg odrebne przepisy.

. W klasach IV — VIII podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
uczniéow; liczba ucznidw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowe;j;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykdéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy uwzglednié
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na obowiagzkowych zajeciach wychowania fizycznego w grupie liczacej wigcej niz
26 uczniow;

4) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach
liczacych wigcej niz 30 uczniow.

. Niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach mi¢dzyoddziatowych oraz
mi¢dzyklasowych, a takze poza systemem klasowo - lekcyjnym.

. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw podziat na
grupy na zajeciach mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow.

. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla
dziewczat i chtopcow.

§ 50.

. W szkole ze wzgledu na trudne warunki demograficzne dopuszcza si¢ organizacje
zaje¢ w klasach taczonych w zakresie danego etapu edukacyjnego.

. Zajgcia prowadzone w klasach tgczonych zostajg zatwierdzone w Arkuszu organizacji
szkoty.
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W szkole organizowane jest nauczanie w klasach taczonych w nastepujacy sposob:

1) wszystkie obowigzkowe zajecia w klasie I prowadzone sg bez taczenia z innymi
klasami;

2) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie II i III z wyjatkiem muzyki, plastyki,
wychowania fizycznego prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

3) w klasach IV — VIII obowigzkowe zajecia edukacyjne z wyjatkiem plastyki,
muzyki, techniki 1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez laczenia tych klas
Z innymi.

§ 51.

. Podstawowa formga pracy szkotly sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W klasach I - III podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia. W przypadku
powierzenia prowadzenia zaj¢¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego, edukacji
muzycznej, edukacji plastycznej, informatyki lub wychowania fizycznego innym
nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan nauczania.

Zmiany toku nauczania i wychowania wychodzace poza system klasowo — lekcyjny
moga by¢ planowane za zgoda dyrektora.

Wyjscie oddzialu z budynku szkolnego na zajecia, imprezy, wystawy itp., na terenie
miejscowosci odbywa si¢ pod opieka nauczyciela i po odnotowaniu wyjscia w ,,
Zeszycie wyj$¢” dostepnym w sekretariacie szkoty.

Wyjazd na wycieczki jest mozliwy po wypetnieniu ,karty wycieczki” i zapewnieniu
opieki zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Szczegdlowe przepisy organizacji
wycieczek okresla ,,Regulamin wycieczek” stanowiacy zlacznik do niniejszego
Statutu.

Zabawy 1 inne imprezy za terenie szkoty i poza nig odbywaja si¢ tylko pod opieka
wychowawcow 1 rodzicoOw.

Uchylony.

Uchylony=

Zajecia lekcyjne rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00, zaklada si¢ jednak w uzasadnionych
sytuacjach wprowadzenie tzw. godz. “0” — godzina 7.05.

Zajecia w szkole moga zosta¢ zawieszone na czas oznaczony w razie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw

innego niz okreslone w pkt 1-3. 2.
str. 46



Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole, na okres powyzej dwoéch dni, kontynuuje
si¢ ksztatcenie i wychowanie przy pomocy metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
zgodnie z wytycznymi organu prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
3. Szkota organizuje i przeprowadza zajecia, o ktorych mowa w ust. 2:

1) nie p6zniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec;
2) gtownie przy pomocy aplikacji Microsoft Teams oraz podrecznikéw
elektronicznych i platform edukacyjnych oferowanych przez wydawnictwa.

4. Aplikacja Microsoft Teams umozliwia przede wszystkim:

1) prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych;
2) udostegpnianie prezentacji;
3) dodawanie plikéw z materiatami edukacyjnymi;

4) przesylanie przez uczniow zadan domowych;
5) pozyskiwanie informacji na temat aktywnos$ci oraz obecnosci uczniow na zajeciach;
6) prowadzenie czatow 1 wideo- rozmoéw z uczniami i rodzicami;
7) przeprowadzanie zebran z rodzicami uczniow.

5. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
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Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest w stosunku do wszystkim uczniéw:

1) wychowankow oddziatow przedszkolnych — jako preorientacja zawodowa, ktora ma
na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) uczniow klas 1 — 6 — jako orientacja zawodowa, ktora ma na celu zapoznanie
uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy
1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien;

3) uczniow klas 7 i 8 — jako konkretne zajecia 1 dziatania, ujete w szkolnym planie
nauczania, a tym samym — w planie zaj¢¢ edukacyjnych, ktére maja na celu
wspieranie uczniow Ww procesie przygotowania ich do $wiadomego i
samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglgdnieniem
ich zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na
temat systemu edukacji i rynku pracy.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze

kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaj¢¢ z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

2) poradniami specjalistycznymi,

3) pracodawcami;

4) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.

Organizacja zadan szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat

rodzicoOw uczniow.

Szkota corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny

program dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktérym uwzglednia

udziat  przedstawiciela poradni psychologiczno-pedagogicznej, specjalistycznych

1 innych wspotpracujacych ze Szkota.

Uchylony.

Do zadan nauczyciela realizujacego zadania doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery
zawodowej;

2) gromadzenia, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla uczniow klas VII i VIII;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofe;

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciaglo$ci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sa:

1)
2)
3)
4)
2.
1)
2)

na zajeciach z wychowawca;

w czasie zaje¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcéw, powiatowych urzedow pracy;
podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.

Szkota stwarza mozliwos$ci udziatu ucznidow:

w dniach otwartych szko6t ponadpodstawowych;

w targach edukacyjnych;

9. Ponadto szkota:

1)
2)
3)

upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderéw, ulotek;
tworzy bazy o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

§ 53.

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice sobie tego zycza:

1))
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

zyczenie wyrazone w formie o§wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiadze
koscielne;

nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wlasciwego
biskupa diecezjalnego;

nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowiagzkow wychowawcy klasy;

katecheta ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidow,
wczesniej ustalajac z Dyrektorem szkoty termin 1 miejsce planowanego spotkania;

nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego;

nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwodch godzin lekcyjnych tygodniowo;

ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do

sredniej ocen;

ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

10) ocena z religii wystawiona w klasach I-III, rowniez wyrazona jest stopniem;

11) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia

z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

12)nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania

1 zgodno$ci z programem, prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

13) w czasie trwania rekolekcji Szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji

opiekunczej i wychowawczej;
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14)o terminie rekolekcji Dyrektor szkoty powinien by¢ powiadomiony przez
organizujacych rekolekcje na co najmniej miesigc przed terminem rozpoczgcia
rekolekeji;

15) szczegotowe zasady dotyczace organizacji rekolekcji, jak rowniez inny termin
rekolekcji, sg przedmiotem odrgbnych ustaleh miedzy organizujacymi rekolekcje
a szkota.

§53a

. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunow) szkota organizuje
nauke etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1. jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak
zmienione.

W przypadku, gdy na etyke zgtosi si¢ mniej niz 7 uczniow z danego oddziatu, zajgcia
te moga by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzy klasowych, za§ w przypadku, gdy
w calej szkole liczba ch¢tnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor
szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy
organizuje nauke etyki w formie zaj¢¢ migdzyszkolnych.

W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen etyki do arkusza ocen i na
$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez nauczyciela etyki prowadzacego
zajecia w grupach migdzyszkolnych.

W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwodch rodzajach edukacji tj. religii i etyki
na $wiadectwie 1 w arkuszu ocen umieszcza si¢ ocen¢ korzystniejsza dla ucznia.

§ 54.
Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII, na pisemne Zyczenie rodzicOw, organizowane
sa zajecia edukacyjne ,, Wychowanie do zycia w rodzinie”
. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgltosza Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach.
Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§54a
Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty, zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzacego 1 jest udzielane na wniosek rodzicow.
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2., rodzice skladaja do dyrektora szkoty wraz z
orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej o konieczno$ci objgcia ucznia
indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o

potrzebie indywidualnego nauczania.
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Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Zajecia  indywidualnego  nauczania s3  prowadzone przez nauczyciela
w indywidualnym 1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

W  indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera
uzasadnienie dotyczgce sposobu organizacji zajec.

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, Dyrektor szkoty umozliwia udziat w
zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach
szkolnych oraz w wybranych zajeciach wskazanych w orzeczeniu, a takze udziela
wsparcia psychologiczno — pedagogicznego.

§54b

. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

1 publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwo$ci edukacyjnych.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczenia.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigecej klas 1 moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie calego roku szkolnego.
Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 6 sklada si¢ do Dyrektora szkoly za posrednictwem
wychowawcy klasy, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnigciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do
wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej i pozytywna opinia
Rady Pedagogiczne;j.
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W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w
ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch lat
nauki, wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkota.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkola, ktéry uczen ma realizowa¢ pod jego
kierunkiem.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczg¢szczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole,
na wybrane zaj¢cia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program w
catosci lub w czegsci we wlasnym zakresie.

.Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé

wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub
innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zajec¢
do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 55.

Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

Pomocy 1 wsparcia uczniom udzielaja wszyscy nauczyciele a szczeg6lnie

wychowawcy.

Opieka ta i wsparcie wykonywana jest gldwnie poprzez:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty;

3) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudno$ci
w wychowywaniu wtasnych dzieci;

4) rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci
w realizacji zadan Szkoty;

5) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych
szczegblnej pomocy 1 opieki wychowawczej;

6) opracowywanie wnioskow dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegolnej
opieki 1 pomocy wychowawczej;

7) stworzenie uczniom warunkow pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych
form wypoczynku rekreacyjno — turystycznego;

8) organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajagcym na szczegolne trudnosci w nauce;

9) opracowywanie i realizowanie programéw profilaktycznych obejmujacych nie
tylko ucznioéw ale takze rodzicow;
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10) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno — pedagogicznej w celu
stwierdzenia podioza brakdéw i sposobdw ich usunigcia;

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemoralizowanych, uczniom
z rodzin wielodzietnych majacych szczegolne trudnosci materialne, organizowanie
pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym:;

12) zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegolnie trudne
warunki materialne przy wspoéludziale instytucji majacych w zakresie swej
dziatalno$ci pomoc materialng;

13) wspolprace z lekarzem 1 pielegniarkg szkolna;

14) wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczna;

W przypadku uzyskania informacji o zaistniatym zagrozeniu lub zaobserwowania

zdarzenia bedacego zagrozeniem bezpieczenstwa nauczyciel powinien podjaé

nastepujace kroki:

1) powiadomi¢ wychowawce klasy o zaistniatym zagrozeniu;

2) wychowawca klasy informuje o fakcie Dyrektora szkoty;

3) wychowawca wzywa do szkoly rodzicow (opiekunow prawnych) ucznia
1 przekazuje im uzyskang informacj¢ i przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz
z uczniem w ich obecnosci.

W przypadku potwierdzenia informacji, wychowawca zobowigzuje ucznia do

zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow za$ do szczegodlnego nadzoru nad

dzieckiem.

W toku interwencji profilaktycznej moze wychowawca zaproponowaé rodzicom

skierowanie dziecka do specjalistycznej placoéwki 1 udzial w programie

terapeutycznym.

Jezeli rodzice odmawiajg wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z

wiarygodnych zrodet naplywaja informacje o zagrozeniu bezpieczenstwa dziecka,

Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny lub Policje.

Podobnie w sytuacji, gdy Szkota wykorzystala wszystkie dostepne jej srodki

oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania

z pedagogiem), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor

Szkoty powiadamia Sad Rodzinny lub Policje.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji.

§ 56.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
Swiadczeniem o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wyniki w nauce,
Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujagcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.
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Zasitek szkolny moze by¢ przyznany jeden raz w stosunku do jednego zdarzenia
losowego.

O zasilek nalezy ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia losowego uzasadniajacego przyznanie zasitku..

Whiosek o przyznanie zasitku szkolnego moze ztozy¢:

1) rodzic lub prawny opiekun ucznia;

2) dyrektor szkoty;

3) wychowawca klasy.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednig
ocen w okresie poprzedzajagcym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium,
z zastrzezeniem ust. 9.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego -etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym
roku szkolnym pierwszego okresu nauki.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej, w ramach §rodkoéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten
cel w budzecie szkoty.

§ 57.
Do pelnej realizacji zadan statutowych dziatalnos$¢ szkotly opiera si¢ na wspotpracy z
wieloma instytucjami. Szkota wspotpracuje z Powiatowa Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Nowym Saczu oraz innymi placowkami wspierajacymi pracg szkoly
celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwiazanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
Uchylony.
Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest Dyrektor lub pracownik
wyznaczony przez Dyrektora szkoty.
W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.
Szkota wspotpracuje rowniez z:
1) Policja w zakresie dziatalno$ci profilaktycznej, informacyjnej w celu
uswiadomienia uczniom zagrozen i niebezpieczenstw czyhajacych na nich oraz
przekazanie wiedzy na temat odpowiedzialnosci karnej;
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2) Gminnym Os$rodkiem Kultury w Kamionce Wielkiej;

3) PWSZ w Nowym Saczu;

4) placowkami doskonalenia nauczycieli;

5) NZOZ ,Bonus” w Kamionce Wielkiej i stomatologiem;

6) PSP w Nowym Saczu i OSP w Krolowej Gornej;

7) Gminng Biblioteka Publiczng w Kamionce Wielkiej poprzez organizowanie
akcji promujacych i rozwijajacych czytelnictwo oraz organizowanie czasu
wolnego ucznidéw, spotkania autorskie;

8) organizacjami wspierajagcymi edukacje ekologiczna;

9) Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Nowym

§ 58.
Szkota przyjmuje stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem szkoty — lub za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami,
a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§58a

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,

majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dziatania innowacyjne obejmujg wszystkich uczniéw danego oddziatu lub oddziatow.

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje

swym zakresem:

1) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejgcych Ilub wdrozenie nowych
rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie
kompetencji uczniéw oraz nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym, oprocz dzialalnosci wychowawczej lub rozszerzania i
wzbogacania form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej
szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci innowacyjne;.

Dyrektor szkoly zapewnia warunki kadrowe i1 organizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

Dyrektor szkoly decyduje o wprowadzeniu innowacji.

§ 59.
Biblioteka szkolna, zwana dalej ,biblioteka”, jest pracownig szkolna, stuzaca

realizacji programow nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej
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dzieci 1 milodziezy, potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych
1 wychowawczych Szkoly, oraz ksztalceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka dysponuje pomieszczeniem na gromadzenie ksiggozbioru biblioteki,
komputerem z dostepem do Internetu oraz kacikiem czytelniczym.

3. Biblioteka gromadzi i udost¢pnia podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe, lektury szkolne, inne ksigzki, czasopisma, e-booki.

4. Biblioteka czynna jest w godzinach pracy Szkoty, ktore pozwalajg uczniom na
korzystanie z zasoboéw biblioteki przed jak 1 w trakcie lekcji.

5. Organizacja biblioteki:
1) nadzér — bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor szkoty,

ktory:

a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre
1 srodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

b) zarzadza zbiorem biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
pracownika.

c) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji zbiorow
bibliotecznych oraz przekazania biblioteki, jesli nast¢gpuje zmiana
pracownika;

d) zatwierdza regulamin biblioteki;

e) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczyciela bibliotekarza.

2) zbiory — biblioteka gromadzi nast¢pujace materialy:

a) wydawnictwa informacyjne,

b) podregczniki i programy szkolne dla nauczycieli,

c¢) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotéw nauczania,

d) lektury uzupetiajace do jezyka polskiego,

e) lekture¢ popularnonaukowg i naukowa,

f) wybrane pozycje literatury pigkne;,

g) wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa, szczegodlnie
dotyczace regionu,

h) odpowiednig prase¢ dla mlodziezy oraz nauczycieli,

1) podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki
1 dydaktyki r6znych przedmiotow nauczania.

§ 60.
1. Biblioteka prowadzi swa dziatalno$¢ w oparciu o Regulamin biblioteki.
2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
2) wspomaganie realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;
3) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;
4) wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;
5) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniow;
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przysposabianie uczniow do samoksztafcenia i przygotowanie do korzystania
z r6znych zrodet informac;ji;

petnienie funkcji informacyjnej 1 upowszechnianie czytelnictwa wsroéd uczniow
ich rodzicow;

pomoc uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

rozwijanie umiejetnosci efektywnego postugiwania si¢ TIK,

10) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli,
11) rozwijanie i zaspokajanie potrzeb kulturalno - spotecznych czytelnikow,
12) wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami,

13) promowanie czytelnictwa w §rodowisku lokalnym.

§ 6l.

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng 1 prace

organizacyjna.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz jest obowigzany do:

1) udostepniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia edukacji czytelniczej 1 medialnej oraz upowszechnianie czytelnictwa;

5) diagnozowania zainteresowan i potrzeb czytelniczych;

6) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna poprzez:

a) systematyczne tworzenie i aktualizacj¢ warsztatu informacyjnego biblioteki
(katalogi, bibliografie),

b) rozpoznawanie i zaspokajanie w ramach mozliwosci zgtaszanych potrzeb
czytelniczych 1 informacyjnych,

c) poszerzanie zbiorow bibliotecznych o  nieksigzkowe nosniki informacji
(plytoteka, filmoteka),

d) udzielanie pomocy w wykorzystaniu zasobow internetowych, udost¢pnianie
oprogramowania edukacyjnego,

e) ksztalcenie umiejetnosci wyszukiwania informacji na dany temat w ksigzkach,
czasopismach i Internecie,

f) pomoc w wyborze i doborze literatury potrzebnej do lekcji, referatow
przedmiotowych, prezentacji multimedialnych,

g) udostgpnianie materiatow bibliotecznych na zajecia lekcyjne,

h) wdrazanie do korzystania ze stownikow 1 encyklopedii,

1) wdrazanie TIK.

7) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw, ze szczegdlnym

uwzglednieniem ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych 1 objetych
ksztalceniem specjalnym, oraz wyrabiania 1 poglebiania u ucznidéw nawyku
czytania i uczenia si¢ poprzez:
a) edukacj¢ czytelnicza, warsztaty czytelnicze,
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b) realizacje¢ projektéw i programéw edukacyjnych,

c¢) spotkania z ciekawymi ludzmi, w tym autorami ksigzek,

d) glosne czytanie,

e) przerwy z ksiazka,

f) konkursy czytelnicze,

g) zajecia aktywu bibliotecznego,

h) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do  konkursow przedmiotowych,
tematycznych,

1) pomoc uczniom osiggajacym stabe wyniki w nauce, zachgcanie do
Wypozyczania,

j) efektywne stosowanie w edukacji czytelniczej 1 medialnej TIK
1 aktywizujacych metod pracy,

k) wyrodznianie najlepszych czytelnikow,

1) doradztwo i konsultacje,

m) dokonywanie zakupéw nowosci pod katem aktualnych zapotrzebowani
1 zainteresowan uczniow,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo§¢ kulturowa

1 spoleczng poprzez:

a) konkursy recytatorskie,

b) konkursy promujace pickno jezyka ojczystego,

c) przedstawienia teatralne,

d) organizacje wystaw,

e) wymiang ksigzek,

f) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w srodowisku lokalnym i regionie.

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w bibliotece.

W ramach pracy organizacyjnej nauczyciel bibliotekarz jest obowigzany do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

gromadzenia zbiorow zgodnie z potrzebami szkoty;

ewidencji zbioro6w zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany; inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkow w tych materiatach;

prenumeraty 1 udostepniania czasopism;

opracowania rocznego planu pracy biblioteki oraz okresowego i rocznego
sprawozdania pracy;

prowadzenia statystyk wypozyczenia, dziennika pracy biblioteki;

aktualizacji kartotek czytelnika.

§ 62.

W zakresie wspotpracy z uczniami biblioteka:

1))

2)
3)

udostepnia ksigzki 1 pokazuje uczniowi sposoby dotarcia do potrzebnych
informacji;

$wiadczy uczniom pomoc w doborze literatury do okreslonych tematow;
swiadczy pomoc w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrabiania zadan

domowych;
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4) udziela uczniom porad bibliograficznych,;

5) prowadzi zakup ksigzek zgodnie z preferencjami czytelniczymi uczniow;

6) prowadzi indywidualne rozmowy na tematy czytelnicze;

7) wspomaga w przygotowaniu uczniow do konkursow;

8) zapewniajac mozliwos$¢ korzystania w bibliotece szkolnej z Internetu, pozwala
uczniom na poszukiwanie, porzadkowanie 1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodel, efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng oraz
tworzenia wlasnych tekstow;

9) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniOw oraz wyrabia
1 poglebia u ucznidéw nawyk czytania i uczenia sig;

10) jest atrakcyjnym dla ucznia miejscem, gdzie moze znalez¢ potrzebne informacje
nie tylko pi$miennicze, ale rowniez medialne np. video nagrania, muzyke,
malarstwo i inne teksty kultury;

11) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng;

W zakresie wspotpracy z nauczycielami i wychowawcami biblioteka:

1) udziela informacji o stanie czytelnictwa uczniow;

2) gromadzi scenariusze zaje¢, imprez, uroczystosci na potrzeby nauczycieli;

3) gromadzi i wspomaga nauczycieli literatura metodyczng oraz opracowaniami
bibliograficznymi na dany temat;

4) prezentuje nauczycielom nowosci i zapowiedzi wydawnicze;

5) s$wiadczy pomoc nauczycielom studiujgcym, doskonalgcym si¢ w zawodzie,
odbywajacym staz w awansie zawodowym;

6) wskazuje 1 udostgpniania literatur¢ nauczycielom prowadzacym kota
zainteresowan.

W zakresie wspotpracy z rodzicami biblioteka:

1) udostepnia rodzicom okreslone pozycje ksiggozbioru;

2) wspotorganizuje z rodzicami imprezy kulturalne, wystawy;

3) ustala z rodzicami sponsorowane przez Rade Rodzicow nagrody ksigzkowe;

4) organizuje z rodzicami wspolne czytanie wybranej literatury.

W zakresie wspotpracy z innymi bibliotekami biblioteka:

1) organizuje warsztaty czytelnicze dla uczniow;

2) uczestniczy wraz z uczniami w spotkaniach z autorem;

3) wymienia poszukiwane przez uczniow zbiory ksigzek;

4) przygotowuje konkursy czytelnicze, wystawy.

Nauczyciele i wychowawcy:

1) wspotpracujag z nauczycielem bibliotekarzem w zakresie rozbudzania 1 rozwijania
potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

2) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje
dotyczace gromadzenia zbiorow, udzielania pomocy w selekcji zbiordéw;

3) wspotpracuja w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za ksiggozbidr, jego dobor,

zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie.
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7. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki zgodnie
z przepisami rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw kultury i1 dziedzictwa
narodowego w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych.

§ 63.
Uchylony

§ 64.
Uchylony.

§ 65.

1. Uczniowie szkol podstawowych otrzymuja darmowe podreczniki, materiaty
edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe do obowigzkowych zadan edukacyjnych.
Zakupuje je szkota z dotacji, ktérag otrzymuje z budzetu panstwa. Wybor
podrecznikéw, materialdow edukacyjnych 1 ¢wiczen nalezy do nauczyciela
prowadzacego dany przedmiot. Rodzic zobowigzany jest kupi¢ jedynie podreczniki do
zaje¢ nieobowigzkowych, np. do: religii, drugiego jezyka obcego.

Uchylony.

3. Podrgezniki stanowig wlasno$¢ szkoty i s3 wypozyczane uczniom na dany rok
szkolny. Po jego zakonczeniu uczen ma obowigzek zwréci¢ ksigzki do biblioteki
szkolnej.

4. Jezeli dziecko uszkodzi lub nie odda podrgcznikéw, szkota moze zazadaé od jego
rodzicow zwrotu kosztow. Inaczej sytuacja wyglada w przypadku materiatoéw
¢wiczeniowych, ktére sg przekazywane uczniom bez koniecznos$ci zwrotu.

5. Szczegdtowe zasady wypozyczania podrecznikow okresla dyrektor szkoty,
uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia przynajmniej 3-letniego okresu uzywania

tych podrecznikow.
§ 66.
1. W szkole funkcjonuje §wietlica szkolna, zwana dalej ,,Swietlicg”.
2. Uchylony.

3. Gléwnym celem $wietlicy szkolnej jest zapewnienie opieki uczniom przed i/lub po
lekcjach, ktorzy musza pozosta¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow.

4. Godziny pracy $§wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec,
potrzeby rodzicéw i ucznidw korzystajacych z zajec §wietlicowych. Godziny pracy
swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

5. Liczbauczniéw w grupie nie moze przekraczac 25.

6. Praca $wietlicy ma na celu:

1) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej uczniom zapisanym do
swietlicy;
2) wlasciwa organizacj¢ czasu wolnego przed lekcjami i po zajeciach;
3) organizowanie zaj¢c¢ sprzyjajacych rekreacji fizycznej;
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4) rozwijanie zainteresowan uczniow.

7. Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace:
1) potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniow;
2) mozliwosci psychofizyczne uczniow;
3) rozwijanie zainteresowan uczniow;
4) ¢wiczenia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny;
5) mozliwo$¢ odrabiania lekcji.

8. Zapisu dziecka do $§wietlicy dokonuja obydwoje rodzice/opiekunowie prawni, za
pomoca Karty zgloszenia dziecka do swietlicy.

9. Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy, w tym przyjmowanie i odbieranie
dzieci ze $wietlicy, zawarte sa w Regulaminie swietlicy.

10. Uczniowie korzystajacy z opieki $§wietlicy 1 ich rodzice majg obowigzek zapoznania
si¢ z obowigzujacym w swietlicy regulaminem.

11. W s$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 67.
Uchylony

§ 68.
Uchylony

§ 69.
Uchylony

§ 70.
Uchylony

§ 71
Uchylony

§ 72.

W szkole funkcjonuje punkt wydawania positkéw. Korzystanie z positkow jest odptatne.
Warunki z jej korzystania, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala organ prowadzacy szkote.
Do optat wnoszonych przez uczniéw nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow.
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ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 73.
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, o ktéorych mowa
w ust. 1, okreslajg odrgbne przepisy.
Wszystkich pracownikow obowiazuja :
1) zakresy czynnoS$ci oraz regulaminy przedtozone przez Dyrektora Szkoty;
2) postanowienia niniejszego Statutu;
3) zarzadzenia Dyrektora oraz przepisy stanowione trescig prawa zewnetrznego.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa 1 ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym
o wpuszczeniu lub opuszczeniu budynku decyduje pelnigcy dyzur pracownik obstugi,
majacy prawo zatrzymania i wylegitymowania wszystkich osob.
Pracownicy obstugi obowigzani sa niezwlocznie interweniowaé¢ 1 zglosié
nauczycielowi dyzurujagcemu, wychowawcy lub Dyrektorowi o wszelkich przejawach
niewlasciwego zachowania uczniow, ktére zagrazajg ich bezpieczenstwu.
Pracownicy obstugi wspieraja nauczycieli 1 Dyrektora Szkoly w tworzeniu
bezpiecznych warunkéw dla uczniéw, w miare posiadanych kompetenciji.
Od 1 wrzesnia 2007 roku nauczycielom przystuguje ochrona przewidziana dla
funkcjonariuszy publicznych. O ochronie tej moéwig przepisy zawarte w art. 63 Karty
Nauczyciela i w art. 222 — 226 Kodeksu karnego.
Kazdy nowo zatrudniany nauczyciel winien, zgodnie z trescig art. 10 ust. 8a ustawy
Karta Nauczyciela, przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty informacj¢ z Krajowego Rejestru
Karnego, potwierdzajaca fakt, iz nie byt on karany za przestepstwo popeknione
umyslnie.
Dyrektor przed nawigzaniem stosunku pracy z nauczycielem winien takze sprawdzic,
czy osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie nie figuruje w Centralnym Rejestrze Orzeczen
Dyscyplinarnych.

§ 74.

Zadaniem pracownikow obslugi jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoly, utrzymanie
obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci. Szczegdlowy zakres obowigzkéw tych
pracownikow ustala Dyrektor szkoty

1.

§ 75.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidow, a w szczegolnosci:
1) zapoznanie uczniéw z bhp na zaj¢ciach przedmiotowych w danym roku szkolnym;
2) przeprowadzenie pogadanek ( przez wychowawce) na temat bhp ucznia podczas

pobytu w szkole, a szczegdlnie w zakresie korzystania z biblioteki, szatni,
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zachowania si¢ przed i po zajeciach oraz w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych;
przestrzeganie dyscypliny pracy na wszystkich zajeciach szkolnych, w tym przede
wszystkim:

a) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec¢ szkolnych,
b) panowanie nad dyscypling pracy ucznia, jego bezpieczenstwem przy
wykonywaniu polecen i zadan,
c) przestrzeganie zasady, by uczen przebywal na catej jednostce lekcyjnej lub
obowigzkowe odnotowanie niecobecnosci ucznia,
obowiazkiem kazdego nauczyciela uczagcego w pracowniach przedmiotowych jest
zapoznanie uczniéw z regulaminem bhp w danej pracowni, sali gimnastycznej i na
boisku szkolnym;
rzetelne pehlienie dyzurow w czasie przerw migdzylekcyjnych, przed i po
zaje¢ciach zgodnie z przyjetym harmonogramenm,;
w czasie zaje¢ lekcyjnych odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel uczacy w danej
klasie lub nauczyciel majacy polecone zajecia zastgpcze w danej klasie;
w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel organizujacy
1 prowadzacy dane zajgcia pozalekcyjne;
w czasie zaje¢ pozaszkolnych odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel organizujacy
1 prowadzacy dane zajgcia;
w czasie wycieczek, imprez turystycznych, wyjazdow i wyjs¢  poza budynek
szkolny odpowiedzialno$¢ za mtodziez ponosi nauczyciel - organizator tych zajec.
podstawowych zadan nauczyciela nalezy dbanie o prawidtowy przebieg procesu
dydaktycznego poprzez:
rzetelne przygotowywanie si¢ do kazdych zajec¢ 1 prowadzenie ich na najwyzszym
poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym,;
przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie
zaj¢¢ edukacyjnych;
sporzadzanie planu dydaktycznego (rozkladu materialu) do realizowanego
programu nauczania;
przestrzeganie szczeg6lowych warunkow i sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;
dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej;
dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;
systematyczne realizowanie zadan dydaktycznych zgodnie z przydziatem
czynnos$¢ na dany rok szkolny;
przestrzeganie wiasciwych form organizacji lekcji, zgodnie z wymogami
metodycznymi dla danego przedmiotu;
wlasciwe wykorzystanie czasu lekcji, punktualne rozpoczynanie zaje¢;

10) wlasciwe wykorzystanie sprzetu i pomocy naukowych do realizacji procesu

dydaktycznego;

11) pelng realizacj¢ zadan dydaktycznych na zajg¢ciach lekcyjnych oraz realizacje

zadan dydaktycznych i wychowawczych na zaje¢ciach zastepczych;
str. 63



Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

12) udzial w przeprowadzeniu egzaminu 6smoklasisty.
13) stosowanie i przestrzeganie zapisow zawartych w Standardach Ochrony Matoletnich

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy dbato$¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet
szkolny, a w szczegdlnosci:

1) troska o sprzet i pomoce przekazane do wyposazenia sal 1 pracowni;

2) wykonanie podstawowych pomocy naukowych we wiasnym zakresie, na
zajeciach pozalekcyjnych po uzyskaniu srodkéw finansowych z budzetu szkoty;

3) wlasciwe zabezpieczenie sprzgtu w salach i pracowniach; zamykanie sal, pracowni
podczas przerw mig¢dzylekcyjnych;

4) wlasciwe zabezpieczenie sprzety 1 pomocy na okres przerw w nauce szkolnej,

a szczegollnie na okres ferii zimowych i letnich (wakacje szkolne).

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy takze wspieranie rozwoju

psychofizycznego ucznidow, ich zainteresowan oraz zamitowan:

1) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow przez systematyczny kontakt
wychowawcy klasy z pedagogiem szkolnym:;

2) wspolne dziatanie szkoty, wychowawcy klasy i rodzicow (opiekundéw) w celu
przezwycig¢zenia problemow w nauce szkolnej;

3) systematyczny kontakt szkoty z PPPP;

4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow w miar¢ posiadanych przez
szkot¢ srodkoéw finansowych, w tym szczegolnie:

a) zaje¢ kot przedmiotowych,

b) organizowanie na terenie szkoly kot pozalekcyjnych w miarg mozliwosci
organizacyjnych w tym zakresie, a szczegolnie: zaje¢ informatycznych, zajeé
sportowych 1 turystycznych, zaje¢ jezykdéw obcych, zaje¢ kulturalno-
rozrywkowych.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy bezstronno$¢ i1 obiektywizm w ocenie
ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow, a w szczegolnosci:

1) zapoznanie wszystkich uczniéw szkoly z szczegélowymi warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego;

2) przestrzeganie praw i1 godnosci ucznia;

3) bezstronne, obiektywne traktowanie kazdego ucznia w zespole klasowym;

4) zyczliwe 1 podmiotowe traktowanie wucznia w procesie dydaktyczno -
wychowawczym szkoty;

5) sprawiedliwe, jawne ocenianie ucznia przed zespotem klasowym;

6) réwne traktowanie wszystkich uczniow bez wzgledu na wyznanie, przekonania

1 $wiatopoglad jego i jego rodzicow;

7) udzielanie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow poprzez:

a) kierowanie ucznidw (sugerowanie rodzicom przebadanie ucznia w PPPP) na
badania psychologiczno-pedagogiczne do PPPP,

b) kontakt wychowawcy ze specjalistycznymi poradniami w celu pomocy
uczniom w przezwycie¢zaniu trudno$ci w nauce szkolnej,

c) kontakt wychowawcy klasy z nauczycielami uczacymi w danym zespole
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klasowym oraz z domem rodzicielskim ucznia w celu wspodlnego dziatania
1 pomocy uczniom.

d) uczestnictwo w spotkaniach z rodzicami zgodnie z harmonogramem
konsultacji.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci

dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:

1) uczestniczenie w samoksztalceniu w ramach rady pedagogicznej;

2) uczestniczenie w  samoksztatceniu nauczycieli w ramach zespolow
samoksztatceniowych;

3) udzial w konkursach przedmiotowych, warsztatach metodycznych podnoszacych
kwalifikacje metodyczne i merytoryczne;

4) zdobywanie pelnych kwalifikacji zawodowych i przedmiotowych;

5) troske o wyposazenie biblioteki szkolnej w najnowsze wydawnictwa z zakresu
metodyki pracy nauczyciela i wychowawcy w miar¢ posiadanych przez szkote
srodkow finansowych;

6) troske o prenumerate czasopism metodycznych w miarg posiadanych przez szkote
srodkow finansowych;

7) prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w ramach konferencji rady pedagogiczne;,
lekcji 1 innych zaje¢ kolezenskich;

8) witasng prace samoksztatlceniowa, Kkorzystanie z czasopism metodycznych
1 pedagogicznych w bibliotece szkolnej i MBP.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy rzetelne prowadzenie dokumentacji

szkolnej.

Nauczyciel wykonuje polecenia Dyrektora szkoty jako kierownika zaktadu.

§ 76.

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng

i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel odpowiada w szczegdlnosci za:

1) poprawnos¢ realizacji przyjgtego programu nauczania;

2) jako$¢ i wyniki pracy ucznidw z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

3) bezpieczenstwo powierzone jego opiece uczniow;

4) przestrzeganie ustalonej organizacji i porzadku w procesie pracy, przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych, a takze przyjetego
sposobu potwierdzania przybycia i obecnosci w pracy oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci w pracy;

5) powierzone mienie szkoty:

a) sale lekcyjng wraz z wyposazeniem;
b) narzegdzia i instrumenty lub podobne przedmioty, a takze $srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez ochronna;
¢) powierzone pienigdze;
d) powierzong dokumentacj¢ szkolng.
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6) podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godno$ci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, o ktorych mowa w art. 6 ustawy Karta Nauczyciela;

7) uchybienia godnos$ci zawodu nauczyciela.

Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ w pelnieniu obowiazkéw nauczyciela, a organ

prowadzacy szkole — Dyrektora szkoly, przeciwko ktéoremu wszczeto postepowanie

karne lub ztozono wniosek o wszczegcie postepowania dyscyplinarnego, jezeli ze

wzgledu na powage 1 wiarygodno$¢ wysunietych zarzutow celowe jest odsunigcie

nauczyciela od wykonywania obowigzkow nauczyciela w szkole.

W sprawach niecierpigcych zwtoki nauczyciel 1 Dyrektor szkoty moze by¢

zawieszony przed ztozeniem wniosku o wszczecie postepowania dyscyplinarnego.

§ 77.

Odpowiedzialnosci za jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktycznej, wychowawcze]

i opiekunczej towarzysza szczegdlne uprawnienia w zakresie ksztalcenia

1 wychowania, w jakie nauczycieli wyposaza zewngtrzne prawo stanowione oraz

prawo wewnatrzszkolne.

Zgodnie z obowigzujagcym zewng¢trznym prawem stanowionym oraz prawem

wewnatrzszkolnym nauczyciel posiada nastgpujace uprawnienia:

1) swoboda wyboru i opracowania programu nauczania;

2) swoboda stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspodlczesne
nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku
szkolnego podrecznikow i1 innych pomocy naukowych;

3) pierwszenstwo uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na
najwyzszym poziomie;

4) nieodptatne wyposazenie w materialty niezb¢dne do wykonywania czynnosci
wchodzacych w zakres obowigzkéw nauczyciela;

5) prawo do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) prawo do trwato$ci okreslonego rodzaju zatrudnienia;

7) prawo do awansu zawodowego;

8) prawo do wynagrodzenia;

9) prawo do dodatku motywacyjnego;

10) prawo do datku za warunki pracy;

11) prawo do datku za wystuge lat;

12) prawo do nagrody jubileuszowe;j

13) prawo do nagrody za osiagni¢cia dydaktyczno-wychowawcze;

14) prawo do odznaczen;

15) prawo do odpraw;

16) prawo do urlopu wypoczynkowego;

17) prawo do przerwy w pracy dla nauczycielki karmiacej dziecko;

18) prawo do urlopu macierzynskiego;

19) prawo do urlopu rodzicielskiego;

20) prawo do urlopu ojcowskiego;
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21) prawo do urlopu wychowawczego;

22) prawo do urlopu okoliczno$ciowego 1 innych zwolnien od pracy;

23)uchylony

24) prawo do dodatku wiejskiego;

25) prawo do $wiadczenia na start dla nauczyciela odbywajacego przygotowanie do
zawodu nauczyciela

26) prawo do $wiadczenia urlopowego;

27) prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego;

28) prawo do zwolnienia od pracy z tytutu opieki na dzieckiem do 14 lat;

29) prawo do urlopu dla poratowania zdrowia;

30) prawo do $wiadczenia kompensacyjnego;

31) prawo do swiadczen emerytalnych;

32) prawo do ochrony wtasnych danych osobowych.

§ 78.
Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
Dla zapewnienia cigglto$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje
sie¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadan wychowawcy;
3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.
Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.
Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
. Nauczyciel wychowawca powinien opickowac si¢ oddzialem oraz prowadzi¢ prace
wychowawcza w powigzaniu z programem wychowawczo - profilaktycznym Szkoty.
Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 7:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) wustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi
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1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec miodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspotpracuje logopeda 1 innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow;

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;

3) diagnoz¢ potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,  materialnej
1 socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
z jego mozliwos$ciami 1 zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zach¢canie do udziatu
w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych;

11) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami;

12) wyrabianie u ucznidw poczucia wspdtodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla;

13) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig,
badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie
srodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

14) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,;

15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia;

16) informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
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srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre§lonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty;

18) opracowanie i1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

19) wspotprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow;

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dzialaniach edukacyjnych od

Dyrektora szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw wychowawczych,

doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora

szkoty, ktoérego decyzja jest ostateczna.

§ 79.

W szkole zatrudniony jest logopeda szkolny.

Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i1 konsultacji dla rodzicéw
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznibow oraz  przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie indywidualnej i grupowe;j terapii logopedycznej;

6) kierowanie wybranych uczniow do specjalistow z zakresu medycyny
(laryngologii, stomatologii) lub dziedzin pokrewnych (psychologii, pedagogiki).

§79a
Zakres zadan pedagoga 1 psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
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indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym,;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

dzieci;

pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i1 rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow,

b) udzielaniu pomocy — psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Pedagog szkolny ponadto:

1)

2)

organizuje opieke i pomoc socjalng dla dzieci bedacych w trudnej sytuacji
materialnej;
koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole;

3. Psycholog szkolny ponadto:

1)

2)

wspotpracuje z doradcg zawodowym, z rodzicami i nauczycielami w zakresie
doradztwa zawodowego;

realizuje zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§79b

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczego6lnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami w:

a)

b)

rekomendowaniu dyrektorowi , szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,

zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i

nauczycielom;

wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 80.
W szkole tworzone sg zespoty nauczycieli do realizacji zadan szkoty okre§lonych
w statucie. W Szkole funkcjonujg miedzy innymi:
1) zespot wychowawcow oddziatow klas IV — VIII;
2) zesp6l nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;
3) zespotds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
4) zespot do spraw rekrutacji;
Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespot, ktoérego zadaniem
jest w szczegolnosci:
1) ustalenie zestawu programow nauczania;
2) okreslenie zestawu podrecznikow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;
3) opracowywanie plandw dydaktycznych 1 strategii pracy z uczniami danego
oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;
4) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu;
Zespoty nauczycieli powotuje Dyrektor.
Nauczyciele wspolnie planujg dziatania podejmowane w Szkole, rozwigzujg problemy
1 doskonalg metody i formy wspotpracy.
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Planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi w szkole jest zadaniem zespolu skladajacego si¢ z nauczycieli,
wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow, prowadzacych zajecia
Z uczniem.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu.

Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow
1 pracownikow szkoty.

W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami szkoty.
Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogiczne;.

§ 8.

Glownym celem pracy zespotu ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

uczniowi.

Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1) ustalenie zakresu, w ktorym wuczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobdw i okresu udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogiczne;j;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego
1 sposobu ich realizacji;

4) podejmowanie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

§ 82.
Dyrektor szkoty powotuje zespdt dla ucznia, niezwlocznie po otrzymaniu
odpowiednio:
1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego;
3) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego;
4) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej;
5) informacji nauczyciela lub wychowawcy grupy wychowawczej o tym, ze uczen
potrzebuje pomocy.
1) Uchylony.
W szkole pracowa¢ moze tyle zespotow, ilu jest uczniow potrzebujacych pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;.
Jeden nauczyciel oraz specjalista moze by¢ cztonkiem dowolnej liczby zespotow.
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§ 83.

W szkole zatrudnieni sg pracownicy obstugi i administracji;

1) sekretarka Szkoty;

2) wozna;

3) sprzataczka;

4) pracownik gospodarczy.

Nawigzanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na

stanowiskach wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu

pracy.

Do zakresu zadan sekretarki szkoly nalezy w szczegoélnosci:

1) przyjmowanie i rozdziat nadchodzacej korespondenc;i;

2) rejestrowanie pism wchodzacych i wychodzacych;

3) przepisywanie korespondencji;

4) wysylanie korespondenc;ji,

5) wystawianie pracownikom odpowiednich legitymacji;

6) wystawianie roznorodnych drukow i za§wiadczen;

7) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych 1 platnych zastepstw nauczycieli
oraz pracownikOw administracyjno-obstugowych;

8) zamawianie drukow szkolnych,

9) pehienie obowigzkow kasjera Szkoty;

10) zabezpieczanie i przechowywanie pieczgci urzgdowych;

11) prowadzenie archiwum;

12) obstuga interesantow, udzielanie informacji;

13) sporzadzanie sprawozdawczosci;

14) opracowywanie sprawozdan GUS dotyczacych pracownikow Szkoty;

15) organizacja inwentaryzacji, prowadzenie ksigg inwentarzowych;

16) kierowanie zespotem pracownikoéw obstugi;

17) prowadzenie dokumentacji szkoty;

18) przygotowywanie =~ umow o  prace¢  nauczycieli oraz  pracownikow
niepedagogicznych szkoty oraz innych drukow 1 aktow kadrowych;

19) kontrola  terminowo$ci  badan  lekarskich nauczycieli 1 pracownikéw
niepedagogicznych szkoty;

20) ochrona danych osobowych pracownikéw szkoty i uczniow;

Do zasadniczych obowigzkéw woznej nalezy:

1) utrzymanie w czystosci i1 porzadku przydzielonych pomieszczen (zgodnie
z przydzialem metrazu) oraz znajdujacych si¢ w nich sprzetéw i urzadzen zgodnie
z wymogami higieny;

2) piecza nad bezpieczenstwem budynku i catoscig sprzgtu szkolnego oraz nad
urzadzeniami instalacyjnymi;

3) troska o czysto$¢ terenu szkolnego oraz pomoc w dekoracji sal lekcyjnych, ciagéw
komunikacyjnych, budynku;

4) w przypadku wykonywania prac z wykorzystaniem urzadzen mechanicznych

stosowanie si¢ do instrukcji ich obstugi;
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5) zgloszenie do pracownika gospodarczego zauwazonych uszkodzen sprzetu,
przepalonych swietlowek, itp.;

6) dozorowanie drzwi wejsciowych;

7) wykonywanie innych czynnos$ci wynikajacych z potrzeb szkoty, zleconych przez
Dyrektora szkoty lub jego zastepce;

8) nadzor nad osobami wchodzacymi na teren budynku szkoty oraz kierowanie
interesantow do odpowiednich pracownikéw szkoty;

Do podstawowych obowigzkéw sprzataczki nalezy:

1) codzienne sprzatanie, wyznaczonych pomieszczen, polegajace na:

a) wietrzeniu sprzatanych pomieszczen,

b) zamiataniu i myciu podlug z dodatkiem dostgpnych srodkow czystosci,

c) przecieraniu wilgotng $cierka parkietow, paneli, mebli , tablic, obrazéw,
parapetow,

d) odkurzanie dywanow i wyktadzin podtogowych,

e) oprdznianiu koszy na $mieci,

f) podlewaniu kwiatéw doniczkowych w powierzonych pomieszczeniach,

g) przeprowadzaniu (w miar¢ potrzeb) dezynfekcji urzadzen sanitarnych,

h) niezwlocznym zglaszaniu przetozonym lub woznemu szkolnemu zauwazonych
usterek, mogacych by¢ przyczyna nieszczesliwych wypadkow,

1) sprawdzaniu (po sprzataniu) zabezpieczenia okien, kranow, drzwi,

J) wygaszanie $wiatla,

2) utrzymywanie w tadzie i porzadku podwoérka szkolnego oraz terendow zielonych
polegajace na:

a) usuwanie na biezgco wszelkich odpadéw 1 nieczystosci,
b) utrzymywaniu w czysto$ci terendw zielonych w obejsciu szkoty.

3) sprzatanie okresowe ferie, wakacje obejmujace:

a) mycie okien, drzwi, $cian pomalowanych farba olejng w przydzielonych
pomieszczeniach , odkurzanie $cian ,

b) doktadne czyszczenie mebli, krzesel,

c) sprzatanie po remontach w szkole,

d) wspomaganie woznej przy malowaniu, porzadkowaniu po remontach,

e) porzadkowanie podwodrka szkolnego i terenéw

4) Wykonywanie inne czynno$ci zleconych przez dyrektora szkoly w zakresie
posiadanych uprawnien.

Do obowigzkow pracownika gospodarczego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne lokalizowanie usterek wystepujacych w szkole poprzez czeste
dokonywanie  przegladow  pomieszczen  dydaktycznych, socjalnych,
komunikacyjnych, pomieszczen i obiektow sportowych;

2) kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen technicznych
dziatajacych W szkole (wodno-kanalizacyjnych, grzewczych,
elektroenergetycznych);
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3) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie remontéw biezacych
zglaszanych ustnie przez pracownikéw szkoty oraz zapisanych w zeszycie usterek
w sekretariacie szkoty;

4) wykonywanie innych prac remontowo — budowlanych, nie wymagajacych
specjalistycznego przygotowania i sprzetu, zleconych przez dyrektora szkoty;

5) troska o wyposazenie warsztatu w niezbgdny sprzet, narzedzia i materialy,
dokonywanie zakupdéw, zamawianie materialtbw w placowkach handlowych
w uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty;;

6) utrzymywanie w porzadku i czysto$ci terenow szkolnych (koszenie trawy,
wyréwnywanie terenu, odsniezanie itp.);

7) wykonywanie wszystkich prac zgodnie z zasadami bhp;

8) udostepnianie uprawnionym pracownikom liczniki 1 instalacje, zapewnianie
dostgpu do wszelkich kluczy do pomieszczen szkolnych i tablic rozdzielczych;

9) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora szkoty .

Szczegdtowy przydzial zadan opracowuje Dyrektor.

§ 84.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w trakcie zajec poprzez:

1) wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki 1 stoliki odpowiednie do wzrostu
uczniow;

2) uzywanie sprawnych srodkow dydaktycznych i pomocy naukowych;

3) zabezpieczony 1 sprawny sprzet 1 wyposazenie W szczegdlnosci w  sali
gimnastycznej, boisku szkolnym oraz pracowniach;

4) opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okre§leniem warunkow
bezpieczenstwa,

5) pracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek i turystyki w Szkole”;

6) organizacj¢ dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych;

7) opracowanie zasad zachowania bezpieczenstwa w szkole;

Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele

1 wychowawcy realizuja w nizej okreslonych sposobach i formach:

1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ lekcyjnych;

2) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych i przed lekcjami;

3) niepozostawianie uczniéw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;

4) kontrolowanie obecnosci ucznidow i1 odnotowywanie nieobecnosci uczniéw na
zajeciach;

W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zajg¢ organizowanych

przez szkot¢ inni pracownicy sag obowigzani do:

1) zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;

2) niewpuszczania uczniow do kuchni, kottowni oraz innych pomieszczen, w ktorych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;

3) sprawnej organizacji pracy oraz sumiennego  wykonywania prac 1 zadan
wplywajacych na stan bezpieczenstwa uczniow;

4) przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
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5) reagowania na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan uczniéw poprzez
zglaszanie tych zachowan Dyrektorowi szkoty lub nauczycielom;

6) odpowiedzialnego pelnienie dyzuréw na korytarzu na parterze, zamykania drzwi
wejsciowych do szkoty na czas trwania lekcji, lub bacznej ich obserwacji;

7) dbania o tad 1 porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniéw ze szkoty;

8) niewpuszczania na teren szkoty osob nieuprawnionych.

O kazdym =zaistniatym wypadku nauczyciele i inni pracownicy szkoly winni

zawiadomi¢ Dyrektora.

§84a

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie z

przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania 1 opieki

realizowanej w danym dniu.

Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekujg na korytarzu przy sali,

w ktorej beda mieli zajecia. Uczniowie klas I — III moga przebywa¢ podczas przerw w

sali lekcyjnej pod warunkiem, Ze opiekuje si¢ nimi nauczyciel wychowawca.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé

przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnosé

pedagog szkolny lub dyrektor szkoty moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub
dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez
rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza
rodzice;

2) na wniosek nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zle
samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i
postepowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorosta przez
niego upowazniong, niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkoty bez opieki osoby doroste;.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidow konczy si¢ w chwili

opuszczenia przez nich szatni 1 wyjscia z budynku szkoty do domu.

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli i

pracownikow niepedagogicznych w zwigzku z tym jest zobowigzany podporzadkowac

si¢ ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci mogg przebywac tylko 1 wylacznie pod nadzorem

nauczycieli, trenerow, rodzicoOw - zgodnie z obowigzujagcym regulaminem korzystania

z boiska. Uczniowie i ich opiekunowie zobowigzani sg do przestrzegania tego

regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie

pobytu na zawodach sportowych 1 innych uregulowane jest wewnetrznymi

zarzadzeniami dyrektora szkoty.
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Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego
zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub
poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor
powierzyt opieke nad uczniami.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;j.
Uczniowie pozostawiajagcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do
zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty zgtasza na policjg.

Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow. Szkota pomaga w
zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada
rodzicow.

ROZDZIAL 6

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1.

§ 85.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci

w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,

nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspoOtzycia spolecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych

w zewnetrznym prawie stanowionym oraz statucie Szkoty.

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowania
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych;

4) ustalane $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2
13 ustawy o systemie o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust.
3 14 Prawa oswiatowego;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasytikacyjnej
zachowania;

8) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji

o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢, oraz wskazowek do

samodzielnego planowania wlasnego rozwoju, a rodzicom takze informacji

o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 86.

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego

informuje ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw), co dokumentowane jest

odpowiednim wpisem w dzienniku, o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

a) uchylony
b) uchylony,
¢) uchylony
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4) Wszystkie oceny uzyskane przez ucznia sg jawne dla niego oraz jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) nauczyciel jest obowigzany wyczerpujaco ustnie uzasadni¢ kazda
ustalong oceng.

5) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzone,
poprawione 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje
dotyczaca oceniania ucznia, nauczyciel okreslonych zaje¢ edukacyjnych
udostepnia do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
a) uchylony,
b) uchylony.

uchylony

Nauczyciel ma obowigzek oceniania ucznidw systematycznie.

Uchylony

Uczen jest oceniany zgodnie ze szczegdtowymi warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego.

Nauczyciel ma obowigzek ocenia¢ ucznia za rézne formy jego aktywnosci
edukacyjne;.

Uchylony.

Przy ustaleniu oceny nauczyciel uwzglednia rowniez indywidualne programy

edukacyjno - terapeutyczne opracowane dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie
PPP.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z religii polega na rozpoznaniu przez
nauczyciela religii poziomu wiedzy religijnej ucznia i postgpOw w opanowaniu przez
ucznia wiadomos$ci wynikajacych z ,,Podstawy programowej katechezy Kos$ciota
katolickiego w Polsce” oraz realizowanego przez nauczyciela programu nauczania.

. Ocenianiu z religii nie podlegaja praktyki religijne, tylko wiedza religijna.
12.

Nauczyciel stwarza sytuacje, w ktérych kazdy uczen ma mozliwo$¢ zademonstrowac
swoja wiedze 1 umiejetnosci.

O pracach obejmujacych wickszy zakres materialu informuje ucznia tydzien
wczesniej. W ciggu jednego dnia moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian lub praca klasowa,
w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.
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14. Nauczyciel podkresla osiagnigcia i dostrzega wysitek ucznia oraz wskazuje droge
uzupehnienia zalegtos$ci.

15. Uczen ma prawo uczestniczy¢ w zespotach wyrownawczych.

16. Uczen ma prawo do uzyskania oceny wyzszej z prac klasowych w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela, poprzez ustne lub pisemne sprawdzenie stopnia
opanowania wiedzy i umiej¢tnosci z tego zakresu.

17. Uczen nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych na lekcji przeznaczonej na prace
klasowa jest obowigzany do uzupetnienia okre§lonego materialu programowego w
formie ustnej lub pisemne;.

18. Uchylony.

19. Uchylony.

20. Uchylony.

§ 87.
1. Wymagania edukacyjne nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa oswiatowego,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 Prawa
oswiatowego,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 88.

1. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach  wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okre§lony w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
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uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2,
uniemozliwia  ustalenie  $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 89.

1. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 90.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i1 plastyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci
wklad pracy, postep w zdobywanych umiej¢tnosciach oraz zaangazowanie i aktywnos$¢
ucznia.

§ 91.
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny;

1) biezace;

2) klasyfikacyjne: §rddroczne iroczne oraz koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach na biezaco podczas
zaje¢ lekcyjnych, wpisujac oceny do Dziennika elektronicznego LIBRUS
Synergia.Nauczyciele i wychowawcy przekazuja rodzicom informacje o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce poprzez:

1) wpisy dokonywane w elektronicznym systemie kontroli frekwencji i postepow w
nauce LIBRUS lub, gdy powyzszy system jest dla rodzicow niedostepny, poprzez
pisemne zestawienia ocen z poszczegdlnych przedmiotdw sporzadzane przez
wychowawce dla kazdego ucznia i przekazywane w trakcie konsultacji i spotkan z
rodzicami odbywajacych si¢ w szkole, we wczesniej ustalonych terminach;

2) rozmowy indywidualne z rodzicami podczas konsultacji i spotkan.
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Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, o ktorych mowa w § 98 sa udostepniane
uczniowi i jego rodzicom podczas zaje¢, konsultacji oraz zebran z rodzicami.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci w  wyniku
wniesionych zastrzezen jest udost¢pniana do wgladu uczniowi i1 jego rodzicom na
terenie Szkoty w obecnosci pracownika Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji
wpisuje si¢ date 1 adnotacje o zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

Uchylony.

.Na 7 dni przed $roédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow moga poinformowaé ucznia o
przewidywanych dla niego $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegoélnych
przedmiotéw, wychowawca o przewidywanej $rédrocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania poprzez wpisanie tych ocen do dziennika elektronicznego.

Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
obowigzani poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania poprzez wpisanie tych ocen do dziennika elektronicznego. Rodzic jest
obowigzany do zapoznania si¢ z propozycjami ocen klasyfikacyjnych poprzez dziennik
elektroniczny.

Uchylony.

Uchylony.

W przypadku przewidywanej rocznej niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z danego
przedmiotu lub nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania kontakt wychowawcy z
rodzicem (opiekunem prawnym) jest obowigzkowy. Nauczyciel jest zobowigzany
poinformowa¢ o ty fakcie rodzica na dwa tygodnie przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej ustnie lub pisemnie lub poprzez odnotowanie
tego faktu w dzienniku elektronicznym.

W sytuacjach wyjatkowych wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia (prawnymi
opiekunami) telefonicznie, pisemnie lub za pomoca dziennika elektronicznego.

§ 92.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Na 2 dni przed terminem $rdédrocznej, a na 3 dni przed terminem rocznej klasyfikacji:
1) nauczyciele ustalaja uczniom $rodroczne lub roczne oceny klasyfikacyjne z

danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) wychowawca ustala $rodroczng lub roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na

promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Przewidywane $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania nauczyciele i wychowawca wpisuja do dziennika elektronicznego w

miejscu do tego wyznaczonym.

Oceny, o ktorych mowa w ust. 5 wpisuje si¢ cyfrowo w obowigzujacej skali.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem przypadkow, kiedy

uczen bedzie zdawaé egzamin poprawkowy lub sprawdzian (pisany w wyniku

skutecznego odwotania si¢ rodzica od ustalonej oceny)

W przypadku ucznidow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu lekkim lub

umiarkowanym, klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem

ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym

mowa w § 2 pkt. 22.

§ 93.
Oceny biezace, srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec
edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 (cel);
2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);
3) stopien dobry — 4 (db);
4) stopien dostateczny — 3 (dst);
5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop);
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst).
Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
(plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
Ocenami pozytywnymi sg oceny wymienione w ust. 1 pkt 1 — 5.
Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.
Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w dzienniku elektronicznym wpisuje sie
cyfrowo. Przy $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych dopuszcza si¢ stosowanie
znakow: ,,+” oraz ,,-”.
Roczne oceny klasyfikacyjne w arkuszach ocen wpisuje si¢ w petnym brzmieniu.
Oceny, o ktorych mowa w ust. 1 ustalaja nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.
Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych ustala si¢ w oparciu
o oceny biezace, za wiedz¢ i umiejetnosci.

str. 83



1.

Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

§ 94.
Oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala sig¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujgcy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry 4 ;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji szkolnej w postaci cyfrowej. Dopuszcza
si¢ stosowanie znakow ,,+ (za wyjatkiem stopnia celujacego) oraz ,,—” (z wyjatkiem
oceny niedostatecznej) przy ocenie.

W zeszytach przedmiotowych 1 zeszytach ¢wiczen, na kartach pracy ucznia

1 sprawdzianach zaleca si¢ stosowanie komentarzy wyrazonych odpowiednio stowami
(pisemnie lub pieczatka):

1) 6 — wspaniale: znakomicie, brawo, osiggasz doskonate wyniki, posiadasz

uzdolnienia i rozwijasz je, nalezg ci si¢ gratulacje, jeste$ mistrzem,;
2) 5 —bardzo dobrze: robisz w szybkim tempie duze postepy; pracujesz znakomicie;

3) 4 — ladnie: dobrze pracujesz, wi6z wigcej wysitku w podejmowanie prace,

zupetnie niezle;
4) 3 — postaraj si¢: pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki; badz aktywniejszy; badz
systematyczniejszy; pracuj wytrwale, nie zniechecaj sig;

5) 2 —pracuj wigcej: jest to twoja staba strona, zbyt mato pracujesz i osiggasz stabe

wyniki, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow;

6) 1—zle: SOS!, jesteSmy zaniepokojeni, osiggasz niezadawalajace wyniki, spotkato

ci¢ niepowodzenie, pokonasz to, ale czeka ci¢ duzo systematycznej pracy.

Stosowanie komentarzy, o ktorych mowa w ust 3, zaleca si¢ zwlaszcza w klasie 1 II.
Natomiast w klasie III nalezy przechodzi¢ do oceniania stopniami w postaci cyfrowej,
aby przygotowac uczniéw do oceniania na drugim etapie edukacyjnym.

Oceny biezace powinny by¢ ustalane systematyczne w roznych formach.

Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu lekkim sg ocenami opisowymi.

Ocenianie, o ktorym mowa w ust. 6, daje mozliwos$¢ rzetelnej informacji na temat
rezultatow aktywnosci szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokonac
trudnosci.

W klasach I-IIl $rédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia sg ocenami opisowymi z wyjatkiem oceny z religii, ktora jest
ustalana wedtug skali zawartej w § 93 ust. 1.

Roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie programowej dla I etapu
edukacyjnego oraz ma wskazywac potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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10. Oceny opisowe sporzadza wychowawca i umieszcza je w dzienniku elektronicznym.
Roczne oceny opisowe umieszcza si¢ rowniez w arkuszach ocen.

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory :
1) w wysokim stopniu opanowal wiedz¢ 1 umiejetnosci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw

teoretycznych 1 praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania

nietypowe

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :

1) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem zajgé
edukacyjnych w danej klasie;
2) sprawnie posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem zaje¢ edukacyjnych, potrafi
zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory :

1) nie opanowatl w pelni wiadomosci okreslonych programem zaje¢ edukacyjnych
w danej klasie, ale opanowal go na poziomie przekraczajacym podstawe
programowa;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem zaje¢ edukacyjnych
w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowe;j;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajec
edukacyjnych w ciggu dalszej nauki;

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
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2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

§ 96.
Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Sroédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z religii ustala si¢ w skali ocen
klasyfikacyjnych i ocen koncowych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 97.
Przewiduje si¢ nast¢pujace formy sprawdzania i oceniania, prowadzace do ustalania
oceny biezacej:
1) odpowiedzi ustne — wg specyfiki przedmiotu;
2) recytacja;
3) prace pisemne w klasie:

a) kartkdwka — bez zapowiedzi, trwa okoto 15 minut,

b) pisemny sprawdzian wiadomosci - zapowiedziany na tydzien przed, informacja
w dzienniku, czas trwania 45 minut,

c) zadanie klasowe - wg specyfiki przedmiotu zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzone wpisem w dzienniku, lekcja powtdrzeniowa,
czas trwania 1-2 godziny lekcyjne,

d) dyktanda — ( pisane ze sluchu, uzupehianie luk w tekscie, itp.) - poprzedzone
¢wiczeniami, powtérzeniem zasad, czas trwania do 45 minut,

e) testy pisemne roznego typu - ( test: otwarty, wyboru, zamknigty, problemowy,
zadaniowy) — wg specyfiki przedmiotu, zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem, czas trwania do 45 minut.

4) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;

5) zeszyt przedmiotowy;

6) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia (m.in. praca dodatkowa, udziat w konkursach
itp.).

Zadania klasowe, pisemne sprawdziany wiadomo$ci 1 testy pisemne s3

przechowywane w szkole przez dany rok szkolny, a po zakonczeniu roku szkolnego

moga by¢ przekazane uczniowi.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustalenia innych sposobow sprawdzania osiggniec

edukacyjnych ucznia, ustalonych przez nauczyciela i wynikajacych ze specyfiki

danych zaje¢ edukacyjnych, umieszczonych w przedmiotowych zasadach oceniania.

W przypadku opisanym w ust. 3 nauczyciel obowigzany jest na poczatku roku

szkolnego przekaza¢ uczniowi i1 rodzicom ( prawnym opiekunom) szczegotowe

informacje na temat sposoboéw sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia.

§ 98.
Za sprawdzian pisemny (klaséwke, prace klasowa) uznaje si¢ kazda kontrolng
pisemng prac¢ ucznia obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzany z catg klasa.
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Nauczyciel ma obowigzek przechowywaé sprawdziany pisemne ucznidow do konca

roku szkolnego

Jako kartkdbwke uznaje sie krotkotrwala, pisemng forme pracy kontrolnej

(przewidziang na najdtuzej 15 minut), stosowang w sposob systematyczny i planowy

w celu sprawdzenia postepow uczniow w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci oraz

zmobilizowania uczniéw do systematycznej nauki. Dla kartkéwek nie przewiduje si¢

poprawiania stopnia.

Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jesli stwierdzi,

ze zachowanie ucznidow nie gwarantuje samodzielnosci pracy. Uczniowie, w stosunku

do ktérych nauczyciel podejrzewa brak samodzielnosci w pisaniu sprawdzianu,
powinni zosta¢ odpytani z zakresu sprawdzianu w najblizszym mozliwym czasie

w obecnosci klasy.

Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych w terminie

dwoéch tygodni. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice

(prawni opiekunowie) otrzymuja do wgladu wg ponizszych zasad:

1) uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas
omawiania wynikow tych prac;

2) rodzice moga otrzyma¢ do wgladu prace, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole
podczas zebran, konsultacji a takze w umoOwionym terminie z nauczycielem
danego przedmiotu lub wychowawca.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ sfotografowania pracy pisemnej ucznia.

Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznia do konca roku szkolnego.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania sprawdzianoOw pisemnych:

1) prace klasowe sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow;

2) jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg klasa, to
powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty oddania pracy.
Nauczyciel - na wniosek ucznia - ma obowigzek ustali¢ termin 1 miejsce pisania
sprawdzianu.

3) poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni
od daty rozdania prac. Uczen poprawia ja tylko raz. O poprawe sprawdzianu
wnioskuje uczen. Termin i forme¢ poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej
ucznia.

4) oceng uzyskang z poprawy wpisuje si¢ obok oceny otrzymanej ze sprawdzianu;

5) sprawdziany pisemne s3 zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. W ciggu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy
sprawdziany pisemne, w ciggu dnia - jeden. Nauczyciel planujacy przeprowadzanie
sprawdzianu odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym w tzw. terminarzu
wraz z informacja o zakresie jego tresci

6) Pisemne sprawdziany wiadomos$ci i umiejetnosci (prace klasowe, testy) nie moga
by¢ przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po przerwach S$wigtecznych i
mi¢dzyokresowych.
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7) Wszystkie prace pisemne tj. testy, wypracowania, zestawy zadan i polecen do
wykonania muszg by¢ opatrzone punktacja, ewentualnie komentarzem, a ich ocena

obliczona wg skali:

0 % -30 % Niedostateczny
31% - 50% Dopuszczajacy
51% - 74% Dostateczny
75% - 90% Dobry

91% - 97% Bardzo dobry
98% - 100% Celujacy

§ 98 uchylony
§ 99.

1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci :
a) funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym;
b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogolnie przyjetych norm

etycznych.
W klasach I — III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu $rédrocznej i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia

wychowaweca klasy winien uwzgledni¢ nastgpujace kategorie postaw:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

2
h)

systematyczne i punktualne ucz¢szczanie na lekcje 1 inne zajecia,
systematyczne przygotowanie do zajec,

sumienno$¢ w nauce (przygotowywanie si¢ do lekcji),,

aktywny udziat w zajeciach (na miar¢ swoich mozliwosci),
punktualno$¢, usprawiedliwianie niecobecnosci i spoznien,
przestrzeganie regulaminow szkolnych,

wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote,

zmiana obuwia.

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;:

a)
b)
c)
d)

e)

zachowanie na zajgciach, podczas przerw, na boisku, poza terenem szkoty
zgodnie z ustalonymi regutami,

reagowanie na wszelkie przejawy zta 1 nietolerancji,

pomoc stabszym w nauce i trudnych sytuacjach zyciowych,

dbatos¢ o tad, porzadek i estetyke klasy, korytarzy szkolnych i otoczenia
szkoty,

czynny udziat w pracach spolecznych np. pomoc w dekoracji sal lekcyjnych
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1 korytarzy,

udzial w konkursach przedmiotowych 1 olimpiadach oraz zawodach
sportowych,

poszanowanie rzeczy wlasnych i kolegéw

umiejetnos¢ wspotzycia w zespole,

dbatos¢ o higieng wtasng i1 otoczenia,

dbatos¢ o mienie szkolne - sprzet szkolny 1 pomoce naukowe;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)

szacunek wobec symboli szkoty i symboli narodowych: sztandaru, hymnu,
godta,

wspotorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,
tworzenie tradycji i zwyczajow spotecznosci szkolnej,

poszerzenie wiedzy na temat historii szkoty,

godne reprezentowanie szkoty w srodowisku lokalnym i nie tylko,

dbatos¢ o dobre imi¢ szkoty,

pehienie funkcji klasowych i szkolnych.

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

poprawne wypowiadanie si¢ zgodnie z normg jezykowa

umiejetnos¢ stosowania przez ucznia form grzecznosciowych w relacjach
z nauczycielami, innymi pracownikami szkoty i rowie$nikami,

postugiwanie si¢ w rozmowie z rowiesnikami jezykiem literackim,
nieuzywanie wulgaryzmow, zwrotow 1 wyrazen ordynarnych,

udziat oraz pigkno mowy ojczystej prezentowane podczas szkolnych
uroczystosci (recytacje, petnienie roli konferansjera, prezentowanie utworow
wokalnych),

przestrzeganie kultury jezyka.

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob:

a)

b)

©)
d)
e)
f)

g)
h)

bezpieczne zachowanie w budynku szkolnym i na boisku, a takze poza
terenem szkoty,

stosunek do rowiesnikow ( w tym migdzy innymi: brak przejawdw agresji,
wspieranie 0sOb stabszych fizycznie),

wystrzeganie si¢ przemocy fizycznej i agresji stownej,

nieuleganie nalogom;

zakaz przynoszenia 1 uzywania niebezpiecznych narzedzi;

zachowanie rozwagi 1 ostrozno$ci w czasie przerw, zaje¢ lekcyjnych,
wycieczek szkolnych itp.,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

przestrzeganie zasad higieny, dbatos¢ estetyke ubioru i fryzury.

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

a)
b)

c)

kultura zachowania na lekcji, w Szkole i w miejscach publicznych,
uzywanie zwrotow grzecznosciowych,
respektowanie norm obyczajowych moralnych (uczciwos$¢, prawdomoéwnosé,
zyczliwo$¢, uprzejmose),
str. 89



Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

d) godny udzial w imprezach szkolnych i srodowiskowych (odpowiedni stroj),

e) wilasciwe zachowanie podczas wycieczek,

f) przeciwdziatanie przejawom niewtasciwego zachowania;

7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) takt i kultura wobec nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty,

b) poszanowanie dla gosci w szkole,

c) wilasciwe traktowanie rowiesnikow (bez przemocy psychicznej i fizycznej),

d) tolerancja ~wobec 0s6b niepetnosprawnych, odmiennosci religijnych
1 kulturowych,

e) okazywanie pomocy i szacunku osobom starszym i niepetnosprawnym,

f) przestrzeganie zasad zyczliwos$ci, uprzejmosci, serdecznosci w kontaktach
z innymi ludZmi.

§ 100.

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

2. W klasach IV — VIII $rodroczng, roczng i koncowag ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — popr;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — nag.

3. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca.

4. Uchylony

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest
ostateczna z zastrzezeniem przypadku uwzglednienia odwotania rodzicow od
zastosowanej procedury klasyfikacyjne;.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie.

§ 101.
. Wychowaweca ustalajac ocen¢ zachowania ucznia musi wziag¢ pod uwage spetnienie
przez ucznia okreslonych wymagan.
Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:
1) wzorowo wypetia obowiazki szkolne;
2) nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie sp6znia si¢ na lekcje;
3) na biezaco usprawiedliwia swoje godziny nieobecne ;
4) zawsze okazuje szacunek kolegom i wszystkim pracownikom szkoty;
5) osiaga sukcesy w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych;
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6) godnie reprezentuje szkote w S$rodowisku; bierze udziat w uroczystosciach
szkolnych, patriotycznych, pracach uzytecznych na rzecz szkoty i srodowiska;

7) na uroczysto$ciach szkolnych (rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w strdj galowy (ciemne spodnie lub spodnica,
biata bluzka lub koszula);

8) zawsze wzorowo zachowuje si¢ w szkole;

9) jest chetny do pomocy innym w rozwigzywaniu problemows;

10) systematycznie nosi obuwie na zmiang;

11) nie uzywa w czasie zaje¢ dydaktycznych urzadzen elektronicznych (np. telefonow
komoérkowych, odtwarzaczy MP 3, itp.);

12) uzywa poprawnej polszczyzny, form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich
stow);

13) nie pali papierosoéw, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykow;

14) dba o higien¢ osobista, ubioru, nosi ubrania zakrywajace brzuch i ramiona;

15) jest prawdomowny i zdyscyplinowany;

16) swoja postawa podkresla szacunek do pracy swojej i innych, takze dla mienia
szkoty;

17) zawsze 1 chetnie pomaga kolegom zarowno w nauce jak i1 sytuacjach trudnych
w szkole;

18) dba o ochrong¢ srodowiska;

19) umie z godnos$cig ponies¢ porazke;

20) cieszy si¢ autorytetem, jest wzorem dla kolegow;

21) dodatkowo spetia jeden z ponizszych warunkow:

a) uczestniczcy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

b) jest inicjatorem /wspotorganizatorem prac spotecznych na rzecz szkoty lub
srodowiska.

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) bardzo dobrze wypetnia obowiazki szkolne;

2) nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, nie spdznia si¢ na lekcje;

3) na biezaco usprawiedliwia swoje nieobecnosci;

4) systematycznie nosi obuwie na zmiang;

5) nie uzywa w czasie zaj¢¢ dydaktycznych urzadzen elektronicznych (np. telefonow
komoérkowych, odtwarzaczy MP3, itp.);

6) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych zadan;

7) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, innymi nauczycielami oraz swoimi
rowiesnikami;

8) jest chetny do pomocy innym w rozwigzywaniu problemow;

9) na uroczystosciach szkolnych (rozpoczecie i1 zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w strdj galowy (ciemne spodnie lub spodnica,
biata bluzka lub koszula);

10) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole

11) dba o kulture stowa, uzywa form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich stow);
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12) uchylony

13) zaleglo$ci w nauce spowodowane nieobecno$cig uzupetnia szybko;

14) nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykdw;

15) dba o higien¢ osobistg, ubioru, nie nosi makijazu, nosi ubrania zakrywajace
brzuch i ramiona.

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) przygotowuje si¢ do lekcji ustnie i pisemnie;

2) prowadzi zeszyty i dba o wyglad podrecznikow;

3) bierze udziat w lekcjach;

4) opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 7 godzin lekcyjnych, czasami spoznia
si¢ na lekcje;

5) systematycznie nosi obuwie na zmiang;

6) nie uzywa w czasie zaje¢ dydaktycznych urzadzen elektronicznych (np. telefonow
komoérkowych, odtwarzaczy :MP3, itp.);

7) na uroczysto$ciach szkolnych (rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w strdj galowy (ciemne spodnie lub spodnica,
biata bluzka lub koszula);

8) bierze udziat w uroczystosciach klasowych i1 szkolnych;

9) na lekcjach pracuje w skupieniu nie przeszkadzajagc innym, nie rozmawia
z kolegami, nie je, nie zuje gumy;

10) na przerwach zachowuje si¢ w sposOb nie zagrazajacy bezpieczenstwu wtasnemu
1 innych;

11) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole;

12) dba o kulture stowa, uzywa form grzecznosciowych (nie uzywa brzydkich stow);

13) nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykdw;

14) taktownie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, stucha ich polecen;

15) umie przyzna¢ si¢ do winy, popetnionego btedu, a za niewltasciwe zachowanie si¢
przeprosi¢

16) dba o higieng osobistg, ubioru,

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1) zazwyczaj jest przygotowany do lekcji;

2) stara si¢ by¢ aktywny na lekcji;

3) szanuje mienie wlasne i szkoty;

4) nosi obuwie zmienne;

5) nie uzywa w czasie zaj¢¢ dydaktycznych urzadzen elektronicznych (np. telefonow
komorkowych, odtwarzaczy MP3, itp.);

6) opuscil bez usprawiedliwienia maksymalnie 15 godzin lekcyjnych, spdznia si¢ na
lekcje;

7) na uroczysto$ciach szkolnych (rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego,
egzaminy, Wigilia itp.) ubrany jest w strdj galowy (ciemne spodnie lub spodnica,
biata bluzka lub koszula);

8) na lekcjach: rozprasza uwage kolegdw, utrudnia prowadzenie zaje¢, ale wykonuje
polecenia nauczyciela;

str. 92



11.

12.

Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

9) na przerwach zachowuje si¢ w sposéb nie zagrazajacy bezpieczenstwu wlasnemu
1 innych, reaguje na uwagi nauczyciela dyzurujacego;

10) podejmuje starania o poprawe swoich wynikow w nauce;

11) stara si¢ by¢ kulturalny w stosunku do kolegéw i pracownikow szkoty, chociaz
zdarzaja mu si¢ zachowania agresywne;

12) zazwyczaj przestrzega zasad higieny osobistej 1 higieny otoczenia;

13) stara si¢ przestrzega¢ zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty i kolegéw;

14) nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow dyzurnego i powierzonych mu prac;

15) czasami ma problemy ze wspolpraca w grupie;

16) nie dba o pigkno mowy ojczystej, czesto zapomina o zwrotach grzecznosciowych,
zdarza mu si¢ uzywac wulgarnych stow;

17) nie zawsze slucha polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

18) stara si¢ kulturalnie zachowywac si¢ w szkole

19) nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa narkotykdw;

20) nie kradnie;

21) dba o higieng osobista, ubioru,

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

1) ma 20% nieusprawiedliwionych nieobecnosci, czesto spoznia si¢ na lekcje;

2) swoja postawg wywiera negatywny wplyw na rowiesnikéw; stwarza sytuacje
konfliktowe;

3) tamie normy obowigzujace w Srodowisku np. nie reaguje na upomnienia, nie
poprawia swojego zachowania, utrudnia prowadzenie lekcji, nagminnie nie
respektuje zarzadzen dotyczacych stroju 1 wygladu, wykazuje brak kultury
osobistej w kontaktach z innymi osobami, nie wywigzuje si¢ z podjetych
zobowigzan, uzywa wulgaryzmow;

4) lekcewazy obowiazki ucznia, $wiadomie unika sprawdzianow;

5) przeszkadza w prowadzeniu zajec;

6) nie wyraza checi wspdlpracy z grupa;

7) przeklina, uzywa wulgarnych stow, ktamie;

8) czesto dokucza kolegom, jest wobec nich agresywny;

9) lekcewazy polecenia nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

10) odmawia udzialu w uroczysto$ciach szkolnych, konkursach, zawodach
sportowych;

11) swoim zachowaniem naraza bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i1 innych (nosi przy
sobie niebezpieczne przedmioty);

12) nie przestrzega zasad ochrony §rodowiska, zasmieca otoczenie, dewastuje mienie
szkoty;

13) tatwo ulega ztym wptywom i namowom (alkohol, papierosy).

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1) notorycznie jest nieprzygotowany do lekcji;

2) ma 50% nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, wagaruje;

3) lekcewazy nauke, razaco przeszkadza w prowadzeniu zajec, , nie stucha polecen
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;
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4) uzywa wulgarnych stow, ktamie;

5) nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac;

6) ma agresywny stosunek do kolegéw, swoim zachowaniem zagraza innym
w szkole;

7) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow;

8) ma lekcewazacy stosunek do kolegdéw , pracownikow szkoty, swoja postawa
zacheca do ztego zachowania innych;

9) kategorycznie odmawia udziatu w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych;

10) nie zmienia obuwia;

11) notorycznie tamie zakaz uzywania w czasie zaje¢ dydaktycznych urzadzen
elektronicznych (np. telefony komorkowe, odtwarzacze MP3, itp.);

12) dopuszcza si¢ kradziezy;

13) jest notowany przez policj¢ za chuliganskie wybryki,

14) zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz zastraszanie;

15) na przerwach zachowuje si¢ w sposob zagrazajacy bezpieczenstwu wlasnemu
1 innych,

16) wdaje si¢ w konflikty z kolegami, nie stosuje si¢ do uwag nauczyciela
dyzurujacego;

17) pali papierosy, uzywa i namawia innych do spozywania alkoholu, brania srodkow
odurzajacych;

18) nie wykazuje checi poprawy.

§ 101 a

. uchylony.

Ocena zachowania ucznia ustalana jest systematycznie przez caty rok szkolny. Kazdy
uczen otrzymuje wpisy w module UWAGI w dzienniku elektronicznym LIBRUS
Synergia. Wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty sa zobowigzani do wpisywania
pochwat 1 wuwag na biezagco. Wychowawca dokonuje podsumowania
zachowania

ucznia co miesigc ustalajac oceng biezaca w skali jak w § 100 ust. 2 pkt 1-6. Co
najmniej trzy uwagi pozytywne w miesigcu podnoszg ocen¢ zachowania o stopien.
Podobnie trzy negatywne wpisy obnizaja oceng.

Srodroczna i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy. Ma on obowiazek
uwzgledni¢ oceny biezace , ustne 1 pisemne uwagi i opinie nauczycieli, pracownikow
szkoty, ucznidw danej klasy i samoocen¢ ocenianego ucznia. Wychowawca ma
réwniez obowigzek uwzgledni¢ oceny proponowane przez nauczycieli i pracownikéw
dydaktycznych. Ustalona przez wychowawce ocena powinna by¢ skonsultowana z
zespotem wychowawczym przed klasyfikacyjng rada pedagogiczna.

Ocena zachowania ucznia zatwierdzona przez rad¢ pedagogiczng jest ostateczna.
Czynniki warunkujace uzyskanie oceny wyzszej z zachowania:

1) reprezentowanie szkoty na zawodach, olimpiadach przedmiotowych, konkursach;
2) aktywnos$¢ ucznia na terenie szkoty;

3) prace spotecznie uzyteczne;
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4) bezinteresowna pomoc w organizowaniu imprez szkolnych;

5) prezentacja wtasnych prac wynikajaca z zainteresowan ucznia;

6) widoczna pomoc kolezenska;

7) dziatalno$¢ poza terenem szkoly (np. dzialalno$¢ charytatywna, dziatalno$¢ w
organizacjach typu PCK, harcerstwo itp.).

Czynniki powodujace uzyskanie oceny nizszej z zachowania:

1) fakty stwierdzajace szkodliwy wpltyw ucznia na $rodowisko szkolne, przede
wszystkim:

a) arogancki stosunek do nauczycieli i uczniow,

b) stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy wobec
innych,

¢) namawianie do stosowania przemocy wobec kogos,

d) palenie papieroséw i e- papierosow, picie alkoholu lub zazywania $rodkow
psychoaktywnych w szkole lub na zajgciach pozaszkolnych, a takze w
przypadku przybycia do szkoty lub na =zajgcia pozaszkolne w stanie
nietrzezwym lub odurzenia,

e) namawianie do korzystania w/w uzywek,

2) dziatania powodujace niszczenie mienia szkoly (rodzic lub prawny opiekun
ponosi odpowiedzialno$¢ materialng);

3) zastrzezenia wobec kultury osobistej ucznia zgloszone przez kolegow i
pracownikow szkoty (uwagi zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym);

4) korzystanie na terenie szkoty 1 podczas innych zaje¢ edukacyjnych z multimediow
bez zgody nauczyciela.

§ 102.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu

rrrrr

zachowania.

Klasyfikacje s$rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego
w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu
stycznia.

W klasach I-III $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi.

§ 103.
Klasyfikacja roczna polega na:
1) podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
4) ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
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z zachowania.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

§ 104.

. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
Najwyzsze;j.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 105.

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstawy do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na tych zajeciach, ktora przekracza potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzona jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 106.

. Po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, uczen lub jego rodzice mogg
zlozy¢ pisemny wniosek, w terminie do trzech dni roboczych, do nauczyciela

uczacego, o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci oraz ustalenie wyzszej niz

przewidywana oceny z zaje¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest obowigzany dokonaé analizy

zasadnosci wniosku. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana ocena z zajec

edukacyjnych jezeli spetnia nastg¢pujace warunki:

1) uczen byt obecny na 90% zaj¢¢ edukacyjnych z danego przedmiotu;

2) nie przekroczyt okreslonej w  przedmiotowych zasadach oceniania liczby
nieprzygotowania do lekcji;

3) nieobecno$¢ ucznia na zajeciach byta spowodowana dtugotrwata chorobg (okoto 2
miesigce);

4) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwos¢ ich
poprawy;

5) ocena za pierwszy okrese byla przynajmniej taka, o jakg ubiega si¢ uczen na
koniec roku szkolnego;

6) w catorocznym ocenianiu biezagcym wystepuje przynajmniej 50% ocen rownych
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lub wyzszych od oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen;
7) w szczegbdlnych przypadkach losowych ($mier¢ rodzica, wypadek, tragedia
rodzinna).
3. Jezeli uczen nie spetnia warunkow, to nauczyciel:
1) pisemnie informuje ucznia i rodzica, ze nie ma podstaw do ustalenia oceny wyzszej
niz przewidywana;
2) dokumentacj¢ przechowuje do konca roku szkolnego.
4. Jezeli uczen spetnia warunki, to nauczyciel:
1) przypomina uczniowi wymagania na ocen¢ wyzszg niz przewidywana;
2) przygotowuje zestaw zadan zgodnie z wymaganiami na t¢ oceng;
3) informuje rodzica o terminie poprawy przewidywanej oceny;
4) dokonuje poprawy pracy pisemnej ucznia;
5) informuje pisemnie wnioskodawce o wyniku pracy ucznia oraz o podjetej decyzji
— podwyzszenie lub pozostawienie oceny;
6) dokumentacj¢ przechowuje do konca nastepnego roku szkolnego.
Sprawdzian obejmuje wiadomosci 1 umiejgtnosci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi na dang oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, okreslonymi
w wymaganiach edukacyjnych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres
materialu obejmuje drugi okres.
Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, a w przypadku jezykoéw obcych
takze ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych
lub wychowania fizycznego, ktory ma forme zadan praktycznych.
Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktérej wchodzi nauczyciel
przedmiotu oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalona ocena.

10. Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia i zwi¢zla informacj¢ o odpowiedziach
ustnych.

11. Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku. Protokét ze sprawdzianu
przechowuje si¢ jeden rok.

12. Ustalona w tym trybie postgpowania ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

13. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ nie pdzniej, niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

14. Dyrektor Szkoty bada zasadno$¢ odwotania i podejmuje okreslong ustawa decyzje.

§ 107.
1. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemny wniosek do wychowawcy o ustalenie
wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie do

trzech dni roboczych od uzyskania informacji.
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Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz proponowana ocena zachowania jezeli wystgpuje
duza rozbiezno$¢ pomigdzy proponowanymi ocenami zachowania: samooceng, oceng
ucznidow, wychowawcy i nauczycieli.

Wychowawca przedstawia Dyrektorowi szkoty pelna motywacje przewidywanej

oceny zachowania.

Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy, nauczyciel uczacy

w danym oddziale, przedstawiciel samorzadu i zasi¢ga opinii na temat zachowania

tego ucznia.

Jezeli uczen nie spetnia warunkéw, wniosek rodzica zostaje odrzucony. Wychowawca

powiadamia rodzica na pismie.

Jesli uczen spetia ustalone warunki, to wychowawca:

1) dokonuje weryfikacji opinii nauczycieli, ucznidéw i1 ocenianego oraz przedstawia
na klasyfikacyjnym posiedzeniu Radzie Pedagogicznej pisemne uzasadnienie
wystawionej przez siebie rocznej oceny klasyfikacyjnej;

2) informuje pisemnie rodzica o wystawionej ocenie zachowania;

3) zachowuje dokumentacj¢ jeden rok.

Ustalona w tym trybie postepowania ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ nie poézniej, niz w terminie 2 dni roboczych od

dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych zastrzezenia do

Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

15. Dyrektor Szkoty bada zasadno$¢ odwotania i podejmuje okreslong ustawa decyzje.

§ 108.
Uchylony
§ 109.
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasytikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci;

2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

3) realizujacego obowigzek szkolny poza szkota;

4) realizujgcego indywidualny tok nauki;

5) przechodzacego ze szkoty innego typu;

6) przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoty

publicznej .

W sktad komisji, o ktoérej mowa w ust.1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust.2 pkt. 1-2

wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust.2 pkt. 3-6 egzamin klasyfikacyjny przeprowadza

komisja w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
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przewodniczacy;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust.5, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.
Uczen traci prawo do egzaminu klasyfikacyjnego, gdy:
1) terminy zaproponowane przez Dyrektora szkoly nie s3g akceptowane przez
rodzicoéw 1 nie sg oni w stanie wskazac terminu zgodnego z ust. 5.;
2) nie przystapit do egzaminu z przyczyn nieusprawiedliwionych
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Warunki, tryb i form¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zajec
edukacyjnych, z ktérych nie przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjnego ucznia
realizujacego obowigzek szkolny poza szkota, sklad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania
jego przebiegu okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych.
W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem
przypadku, gdy uczen lub jego rodzice zglosza do Dyrektora szkoly, nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
ocen.

Dyrektor Szkoty bada zasadno$¢ odwotania i podejmuje okreslong ustawa decyzje.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegodlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach i wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik arkusza ocen.

§ 110.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng
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klasyfikacyjng, z jednego albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy;

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia jako egzaminujacy;

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia jako cztonek komisji.

Nauczyciel, ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wilasng prosbe lub innych, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.

Wowczas dyrektor szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin

egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje

o ustnych odpowiedziach 1 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot

stanowi zatacznik arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem przypadku, gdzie rodzice ucznia wniesli do Dyrektora
Szkoly zastrzezenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Wowczas Dyrektor szkoty bada zasadnos¢ odwotania i podejmuje okreslong ustawa
decyzje.
Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.
Rodzice ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajec
edukacyjnych, maja prawo zwrdci¢ si¢ pisemnie do Przewodniczacego Rady
Pedagogicznej o podjecie uchwaty wyrazajacej zgode na warunkowe promowanie go
do nastgpnej klasy.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€j.
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16. Uchwate okreslong w wust. 15 moze podjaé wobec ucznia wylgcznie Rada

1.

Pedagogiczna tej szkoty, w ktorej zdawal egzamin poprawkowy.

§111.

. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje

do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) nawniosek rodzicow po zasiegnigciu opinii wychowawcy klasy;

Jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;

2) nawniosek rodzicow po zasiegnigciu opinii wychowawcy klasy;

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzsze]j ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, o ktorym mowa w § 2. pkt 21.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewdodzkim w szkole podstawowe;j
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ edukacyjnych
celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna

§ 112.
Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
przedmiotéw edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 93.
ust.1 pkt.1-5 i1 przystapil do egzaminu 6smoklasisty, o ktérym mowa w § 1 pkt. 7
Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust.1 powtarza ostatnia klase.

§ 113.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
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z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjnedo $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota i w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WyZszej z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkola, konczy szkote podstawowa
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 ,
zgodnie § 37 ust.4 ustawy — Prawo oswiatowe.

§ 114.

. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia. Obowigzek szkolny dziecka
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko 6-letnie, jezeli speinia jeden z
ponizszych warunkow:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 82 (od 1 wrzesnia
2017 r. art. 168 ustawy Prawo oswiatowe) oraz zatrudniajaca pracownikoéw
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty podstawowej publicznej

albo niepubliczne;.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze

zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub

obowigzku nauki poza szkola oraz okre§la warunki jego spehiania. Dziecko

spetniajace odpowiednio obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej formie, moze

otrzyma¢ $wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukonczenia

tej szkoty na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole,

ktorej Dyrektor zezwolit na taka forme speiniania obowigzku szkolnego lub na naukg.

. Do o$mioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez gmine przyjmuje si¢:

1) z urzedu — wszystkie dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoly na podstawie
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zgloszenia rodzicoOw;

2) na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem.
Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

6. Dziecko, ktéremu organ wykonawczy gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny
w szkole innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicow, jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego.

7. O przyjeciu uczniow w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

8. Postgpowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do szkoty,
rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatow okreslaja przepisu ustawy Prawo
osSwiatowe.

ROZDZIAL 7
UCZEN — PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 115.
1. Kazdy uczen zgodnie z postanowieniami Konwencji o Prawach Dziecka oraz prawa
oswiatowego ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i1 stawianymi
wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozZwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;,

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 uzasadnionej] oceny  biezace]
1 klasyfikacyjnej, ustalonych sposobéw kontroli postepdw w nauce oraz
znajomosci kryteridow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) znajomosci celu 1 tresci lekcji oraz jasnego 1 zrozumialego jej przebiegu;

9) reprezentowania Szkoly w konkursach przedmiotowych, imprezach kulturalnych
oraz zawodach sportowych;

10) r6wnomiernego roztozenia prac kontrolnych, w tym do powiadomienia
z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie sprawdziandw; w ciagu
jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie
wiecej, niz trzy;

11) zwrécenia sie do nauczyciela w czasie lekcji, po ich zakonczeniu lub podczas

konsultacji z prosba o wyjasnienie trudnych problemoéw zwigzanych z lekcjg lub
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zadaniem domowym,;

12) pomocy ze strony nauczycieli w opanowaniu materialu objetego zakresem
nauczania w formie konsultacji; nie moze to by¢ jednak forma ptatnych
korepetycji;

13) bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw nauki, wychowania 1 opieki;

14) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, S$rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

16) zyczliwego,  podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym;

17) zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
1 uzdolnienia;

18) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci
W nauce;

19) kulturalnego wyrazania swojej opinii;

20) swobody wypowiedzi i informacji;

21) swobody mysli oraz przekonan swiatopogladowych i religijnych;

22) ochrony débr osobistych oraz ochrony i nieujawniania osobom trzecim jego
danych osobowych;

23) rozmowy z Dyrektorem szkoly po wczesniejszym ustaleniu terminu;

24) ochrony sfery zycia prywatnego (rodzinnego i osobistego) przed ciekawoscia
1 ingerencja nauczycieli, wychowawcow i1 kolegow;

25) bezplatnego transportu i opieki przystugujacej uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty;

26) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzagdows, proponowania zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;

27) wyboru nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego;

28) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze);

29) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow;

30) pomocy materialnej;

§ 116.
W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora Szkoty
bezposrednio albo za posrednictwem wychowawcy klasy.
Dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego zlozenia rozpatruje zazalenie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
W przypadku zasadno$ci ztozonego zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych
dziatan przywracajacych mozliwos¢ korzystania z okreslonych uprawnien.

W przypadku, gdy naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastgpstwa dla
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ucznia podejmuje czynnosci likwidujace ich skutki.

§ 117.

. Uczen ma obowiazek:

1) punktualnie przychodzi¢ na wszystkie zaj¢cia szkolne;

2) usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole i1 nadrabia¢ wynikajace stad zaleglosci
W nauce;

3) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych;

4) aktywnie uczestniczy¢ w zaj¢ciach edukacyjnych i zyciu Szkoty;

5) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty;

6) szanowac przekonania, poglady i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka;

7) kulturalnie i bezpiecznie zachowywac si¢ w czasie pobytu w szkole 1 poza nig;

8) zawiadamia¢ Dyrektora, nauczyciela lub innego pracownika szkoty o:

a) kazdym wypadku, jaki zdarzyt si¢ uczniowi lub pracownikowi szkoty;
b) uszkodzeniu sprzetu lub urzadzen zagrazajacych zdrowiu lub zyciu;

¢) zagrozeniu pozarowym lub innym;

d) zauwazonej kradziezy, dewastacji mienia, przejawach przemocy;

9) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo wilasne i1 kolegow (bezwzglednie zabrania si¢
palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykéw Ilub innych $rodkow
odurzajacych, przynoszenia do szkoly niebezpiecznych przedmiotow);

10) szanowac¢ symbole narodowe, religijne i szkolne;

11) szanowac¢ mienie szkolne, innych osob 1 wlasne;

12) dbac¢ o pigkno mowy ojczystej;

13) przestrzega¢ zasady wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty oraz kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu 1 brutalnosci,

¢) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godno$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,

14) zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzityby ogotowi, zdrowiu czy zyciu,

15) dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach 1 otoczeniu szkoty;

16) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkody;

17) podporzadkowaé si¢ poleceniom i rozporzadzeniom Dyrektora, wychowawcy
oraz postanowieniom zawartym w Statucie;

18) wywigzywac si¢ z obowigzkéw dyzurnego klasowego 1 szkolnego;

19) nie opuszczad terenu szkoty przed zakonczeniem zajec;

20) przestrzegaé zasad higieny osobistej i schludnego wygladu;

21) ubierac si¢ estetycznie, bez 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu;

22) godnie reprezentowac szkote i dbac o jej dobre imig.

. Uczen ma obowigzek usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci

na zaje¢ciach edukacyjnych:

1) uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ pisemnie kazda nieobecnos$¢ niezwlocznie po
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przyjsciu do szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia
od nieobecnosci. Po tym terminie nieobecno$ci uznawane sg przez wychowawce
za nieusprawiedliwione;

2) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach, dokumentem
usprawiedliwiajagcym nieobecnos$¢ jest takze za§wiadczenie lekarskie;

3) dopuszcza si¢ usprawiedliwienie przez rodzica nieobecnosci swojego dziecka:

a) uchylony
b) podczas telefonicznej lub osobistej rozmowy z wychowawcg klasy,

4) rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia ze swego konta w dzienniku
elektronicznym korzystajac z e- usprawiedliwienia lub poprzez wystanie
wiadomosci do nauczyciela wychowawcy przestrzegajac odpowiednich terminow.

3. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie na pisemng, telefoniczng lub osobista
prosbe rodzica.

4. Stroj szkolny ucznia ma by¢: czysty, okrywajacy ramiona, dekolt, brzuch i uda —
przynajmniej do polowy, (wyklucza si¢ bluzeczki 1 podkoszulki na ramigczkach, mini
spodniczki 1 krotkie spodenki - poza wf) oraz nieswiadczacy o przynaleznosci do
subkultur mtodziezowych. a ponadto:

1) w czasie §wigt, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje strgj
galowy;

a) dziewczeta: biata bluzka, czarna (ciemna) spodnica,
b) chtopcy: biata koszula, czarne (ciemne) spodnie.
2) podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy;

3) w budynku szkolnym ucznibw obowigzuje obuwie zmienne sportowe
o podeszwach niepozostawiajacych sladow;
4) w budynku szkolnym =zabrania si¢ noszenia nakry¢é glowy oraz o0zdob
zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu;
5) za ciagle nieprzestrzeganie obowigzku noszenia przez ucznia ustalonego przez
szkote¢ stroju uczniowi zostanie obnizona ocena zachowania.
5. Uczen ma obowigzek wtasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow:
1) niewtasciwe zachowanie powinno by¢ wyjasnione z wychowawca niezwtocznie
po zajsciu;
2) za niewlasciwe zachowanie uczen moze zosta¢ ukarany nagang wychowawcy,
Dyrektora szkoty lub obnizeniem oceny zachowania;
3) o niewlasciwym zachowaniu ucznia wychowawca musi powiadomi¢ rodzicéw
(prawnych opiekundw) telefonicznie, osobiscie lub pisemnie.
6. Uczniowi bezwzglednie nie wolno w szkole 1 poza szkota:
1) zachowywac si¢ agresywnie lub stosowac przemoc;
2) pali¢ papierosow;
3) spozywac napojow alkoholowych;
4) uzywac badz rozprowadzaé narkotykow.
7. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
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okreslonych przez dyrektora szkoty

§ 118.
Zasady korzystania z telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:

1) uczniowie przynoszg do szkoly telefony komérkowe 1 inny sprzgt elektroniczny na
wlasng odpowiedzialno$¢. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie,
zagubienie czy kradziez sprzetu.

2) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ korzystania z telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow, ktorzy ponosza
peing odpowiedzialno$¢ za sprzet (z wytaczeniem ust. 5);

3) podczas zaje¢ edukacyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniow
z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3,
dyktafonow, aparatow cyfrowych, kamer, laptopow, tabletéw 1 in.). Dotyczy to
wszystkich funkcji jakie posiada aparat telefoniczny. Zakaz ten dotyczy réwniez
wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkofe.

4) przed lekcja uczen ma obowigzek wytaczy¢ telefon komérkowy oraz inny sprzet
elektroniczny i zdeponowaé w przeznaczonym do tego pojemniku bedacym w zasiegu
wzroku ucznia - dotyczy to rowniez stuchawek;

5) nie wolno filmowa¢ i fotografowa¢ nauczycieli, innych pracownikéw szkoly oraz
ucznidw bez ich wiedzy i zgody;

6) nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposéb utrwalaé przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia;

7) obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych oraz szatniach;

8) w wyjatkowych sytuacjach uczen za zgoda nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu
komorkowego (kontakt z rodzicem). W czasie godzin lekcyjnych kontakt rodzica
z dzieckiem jest mozliwy poprzez Sekretariat szkoty lub wychowawcow klasy.

9) uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzgtu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel
prowadzacy lekcje;

10) uczen moze skorzysta¢ z telefonu komdrkowego i1 innego sprzetu elektronicznego
podczas przerw w zajeciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich
(z wylaczeniem ust. 5) za zgoda nauczyciela dyzurujacego;

11) nie wolno fadowa¢ telefonéw komodrkowych na terenie szkoty;

12) uchylony

13) uchylony

14) uchylony.

15) uchylony

16) jezeli nieregulaminowe uzycie telefonu lub innego sprzetu elektronicznego ma
miejsce po raz pierwszy, wowczas wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
dyscyplinujaca;
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17) jezeli sytuacja powtarza si¢ po raz drugi uczen ma odnotowang uwage w dzienniku-

18) kolejny przypadek famania ustalonych zasad powoduje udzielenie nagany
regulaminowej oraz moze skutkowaé¢ obnizeniem miesi¢cznej oceny zachowania do
naganne;j.

19) notoryczne tamanie powyzszych zasad skutkuje udzieleniem nagany dyrektora
1 obnizeniem zachowania do nagannego.

20) kazde kolejne nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego 1 zastosowane w zwigzku z tym sankcje zostaja odnotowane
w dzienniku LIBRUS;

21) zakaz korzystania z telefonow komoérkowych podczas trwania zaje¢ edukacyjnych
obejmuje takze nauczycieli. Jesli nauczyciel czeka na wazng informacje, ma
obowigzek poinformowac o tym fakcie uczniéw na poczatku lekcji.

§ 119.
1. Uczen moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za:
1) rzetelny stosunek do nauki potwierdzony wynikami, wzorowa frekwencje
1 postawe;
2) osiggniecia w pracy pozalekcyjnej potwierdzone dobrymi lokatami w konkursach,
przegladach i turniejach;
3) wybitne osiggnigcia sportowe;
4) aktywna dziatalno$¢ na rzecz klasy szkoty, srodowiska lub innych oséb;
5) wysoka kulture osobista;
6) wzorowe zachowanie.
2. Wyrdznien i nagrdod udziela si¢ w formie:
1) pochwaty udzielonej przez wychowawce na forum klasy;
2) pochwaty udzielonej przez Dyrektora szkoty na apelu;
3) listu gratulacyjnego do rodzicow;
4) nagrody rzeczowej ufundowanej przez Rade Rodzicow;
5) stypendium;
6) wpisu pozytywnej uwagi do dziennika;
7) wzorowej oceny zachowania zgodnie z kryteriami umieszczonymi w Statucie;
8) prezentacji osiggni¢¢ na spotkaniu z rodzicami;
9) odnotowania osiggni¢¢ na $wiadectwie szkolnym,;
10) wpisu do ,,Ztotej ksiegi”
3. Uchylony
4. Uchylony
5. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnies$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody,
gdy uznajg, ze jest nieadekwatna do osiggni¢¢ ucznia. Zastrzezenia wnosi si¢ na
pismie lub ustnie do Dyrektora szkoty.
6. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 5 rozpatruje Dyrektor w terminie 7 dni od daty
ztozenia.

§ 120.
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1. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) stwarzanie zagrozenia dla zdrowia i zycia wlasnego 1 innych;

2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych;

3) palenie papierosow, picie alkoholu 1 zazywanie narkotykow;

4) kradziez, sprzedaz, posiadanie narkotykdw, wymuszenia, pobicia, zastraszanie,
ponizanie, podzeganie do bojek;

5) demoralizowanie innych ucznidéw (zty przyktad, namawianie do negatywnych
zachowan);

6) dewastowanie mienia szkolnego i1 cudzej wtasnosci

7) naruszanie godno$ci swoich kolegdéw lub pracownikow szkoty:
a) lekcewazace i obrazliwe zachowanie (wyrazone w stowach lub gestach),
b) prowokacje (wyrazone w stowach i gestach),
¢) nagrywanie lub fotografowanie ww. bez ich wiedzy i zgody,
d) naruszanie prywatnosci i wlasnosci prywatnej,
e) uzycie wobec ww. przemocy fizycznej i psychicznej,
f) pomowienie 1 oszczerstwa wobec ww. 0sOb,
g) naruszenie ich nietykalnosci fizyczne;.

8) nierespektowanie zarzadzen obowigzujacych w szkole;

9) uniemozliwianie nauczycielom prowadzenia lekcji 1 utrudnianie zdobywania
wiedzy innym uczniom,;

10) spdznienia i wagary;

11) ktamstwo, oszustwo 1 oszczerstwo;

2. Wobec ucznia, ktéry nie stosuje si¢ do Statutu szkoly, polecen Dyrektora i
nauczycieli, lekcewazy obowiazki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego,
mogg by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia lub nagany udzielonej przez wychowawce klasy;
2) wezwania rodzicéw do szkoty;
3) upomnienia lub nagany udzielonej przez dyrektora szkoty;
4) uchylony
5) obnizenia oceny zachowania zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania
zachowania umieszczonymi w statucie;
6) powiadomienia Policji, Sadu Rejonowego - Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich;
7) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postgpowania,
a zwlaszcza:
a) naprawy wyrzadzonej szkody i pokrycia wszelkich strat materialnych;
b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci lokalnej;
¢) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub szkoleniowym;
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonana przykros¢.

2. a. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu

karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego lub

obowigzku nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna
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nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, S$rodek

oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego lub

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Wymierzeniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia.

Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze powinno by¢ poprzedzone

stosowaniem innych $rodkow wychowawczych korygujacych postawe ucznia..

W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okoliczno$ci

niejednoznacznie wskazujagce na winowajce, traktowane winny by¢ na korzys$é

obwinionego.

W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci

klasowej, ktora uciekta z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu zajgc

nauczycielom, badz niszczy mienie sali , w ktorej odbywaja si¢ lekcje — Dyrektor

Szkotly moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa

do uczestnictwa w dodatkowych zajeciach poza szkots.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na

policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiaja wspolpracy ze szkola, nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i Dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postepowania w szczegdlnosci, jesli do
Szkoty trafiaja informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) Szkota wykorzystata wszystkie mozliwe i1 dostepne jej srodki wychowawcze, a ich
zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych przejawdw agresji z naruszeniem prawa;

Kara zostaje natozona po wystuchaniu sprawcy.

Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania.

Fakt otrzymania kary odnotowuje si¢ w dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny,

protokoty Rady Pedagogicznej).

O natozonej karze wychowawca informuje rodzicéw lub prawnych opiekunow

ucznia.

Uczen lub jego rodzic moga w terminie do 7 dni odwota¢ si¢ pisemnie, zgodnie z

pouczeniem zawartym w decyzji o wymierzeniu kary.

Dyrektor podejmuje dzialania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary

1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach informuje ucznia i jego rodzicow

Rodzicom ucznia przysluguje prawo do zaskarzenia decyzji wychowawcy klasy do

Dyrektora szkoty, a decyzji Dyrektora do Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w

terminie 14 dni od natozenia kary.

§ 121.
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1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddzialu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:
a) zte wywigzywanie si¢ z obowigzkéw dyzurnego,

b) drobne uchybienia natury porzadkowej, np. brak stroju sportowego, przyborow
szkolnych itp.,

¢) spdznianie si¢ na zajecia lekcyjne,

d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,

€) przerzucanie winy na innych,

f) samowolne opuszczanie lekcji,

g) utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych.

2) wychowawca oddzialu moze ukara¢ ucznia nagang w szczegolnosci za:

a) samowolne opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore uprzednio upominano ucznia,

¢) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty lub innych
uczniow,

d) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych osob,

e) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,

f) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela.

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej
w szczegolnosSci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzielaniem kar
wychowawcy oraz opuszczanie bez usprawiedliwiania duzej ilo$ci godzin w
danym okresie; ;

4) dyrektor moze wymierzy¢ kar¢ nagany w szczego6lnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami popelnia ponownie takie same
wykroczenia,

b) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

c) dopuszcza si¢ kradziezy,

d) narusza normy wspotzycie spotecznego, stosuje przemoc, zastraszanie,
ne¢kanie, famie inne zasady obowiazujace w szkole,

e) swoim zachowaniem demoralizujagco wplywa na innych uczniow,

f) wnosi na tren szkoty przedmioty i $rodki zabronione, mogace spowodowac
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ uczniéw w stan odurzenia,

g) niszczy lub fatszuje dokumentacje szkoty,

h) falszuje podpisy dokumentow, zwolnien z zaje¢, usprawiedliwien.

2. Kara przeniesienia do innej szkoty.

§ 122.
1. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci
w przypadku:
1) gdy wyczerpano katalog  mozliwosci  oddziatywan = wychowawczych
1 dyscyplinujgcych ze stosowaniem kar wigcznie 1 brakiem poprawy zachowania
ucznia, a nie ma mozliwos$ci przeniesienia ucznia do roéwnoleglej klasy;
2) gdyuczen w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu;
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3) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciala ucznidw, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty;

4) kradziezy, wymuszania, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
1 innych $rodkéw odurzajacych oraz innych przestgpstw Sciganych z urzedu,
falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji szkolne;.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor Szkoly do Kuratora

Oswiaty.

Przed wystapieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor

moze zasiegnag¢ opinii Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego

z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony.

§123.

Nagrody i kary moga by¢ udzielone na wniosek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

samorzadu klasowego lub Samorzadu Uczniowskiego;
zainteresowanego ucznia;

wychowawcy klasy;

Dyrektora szkoty;

Rady Pedagogicznej;

innych pracownikow szkoty;

Rady Rodzicow;

przedstawicieli organizacji i instytucji pozaszkolnych.

Rozdzial 8
ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 124

. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice w szczegolnosci sa obowigzani do:

1) dopemienia czynno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) informowania Dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty, a przebywajacego czasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowiagzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
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w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw
nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatlu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§ 125.
Uchylony

§ 126.

1. Dla zapewnienia warunkow i jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania
ucznidow konieczna jest wspoOtpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspoOltpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka
1 rodziny;

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

4) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innymi przejawami patologii spoteczne;.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym
przez regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

5. Informacje¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wywieszenie informacji na
tablicy informacyjnej szkoty, zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoly oraz
informacji pisemnej skierowanej do kazdego rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 127.

1. Szkota organizuje zebrania i spotkania z rodzicami stwarzajac mozliwos¢ wymiany

informacji oraz dyskus;ji:

1) zebrania klasowe w celu wymiany informacji - ilo$¢ nie moze by¢

mniejsza, niz 2 razy w okresie;

2) zebrania og6lne — ilo$¢ nie moze by¢ mniejsza, niz 3 razy w roku,

3) zebrania ogdlne z zaproszonymi specjalistami,

4) indywidualne  konsultacje rodzicow z  wychowawcami, nauczycielami

przedmiotow, logopeda wg harmonogramu;
5) inne spotkania wynikajace z planu pracy szkoty;
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6) dodatkowe, nieplanowane kontakty =z nauczycielami, w uzasadnionych
przypadkach, sa mozliwe po wczesniejszym uzgodnieniu takiego spotkania
telefonicznie lub poprzez dziennik elektroniczny

Nauczycielowi nie wolno udziela¢ informacji rodzicom w trakcie prowadzonych przez

siebie zaje¢¢ szkolnych oraz podczas prowadzonych dyzurow.

O obowigzkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest obowigzany

poinformowa¢ rodzicéw z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem, podajac date,

miejsce, godzing.

Obecnos$¢ rodzica na zebraniach jest obowiazkowa. W przypadku, gdy rodzic nie

moze wzig¢ udziatu w spotkaniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien

skonsultowac¢ si¢ z wychowawcg w innym terminie.

W  sytuacjach  nadzwyczajnych, uzasadnionych  wychowawca  oddzialu

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty wzywa w formie pisemnej rodzicow poza

ustalonymi terminami. Wychowawca moze tez skontaktowa¢ si¢ z rodzicem

telefonicznie lub przez dziennik elektroniczny

Obowigzkiem wychowawcy jest na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym

zapozna¢ rodzicow z obowigzujaca dokumentacja szkolng, w tym z wymaganiami

w zakresie oceniania zachowania uczniow.

Aktywizowanie i motywowanie rodzicow do wspolpracy ze Szkota odbywa si¢

poprzez:

1) wspolne rozwigzywanie problemow klasowych;

2) pomoc ,trojce klasowej” w organizacji imprez klasowych;

3) udziat rodzicoéw w takich formach pracy Szkoty jak: wycieczki, lekcje otwarte,
swieta szkoly, przeglad twérczosci uczniowskiej.. .;

4) pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz Szkoty i klasy.

Po kazdym zebraniu rodzice podpisuja list¢ obecnosci.

W kontaktach indywidualnych rodzic jest takze zobowigzany do podpisania notatki

z tej rozmowy, wpisanej do dziennika lekcyjnego.

Uchylony.

Wyklucza si¢ nastepujace przypadki w kontaktach rodzicow z wychowawcg oddziatu

lub nauczycielem:

1) uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy;

2) przeszkadzanie w czasie prowadzonej lekcji;

3) telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego wczesniejszej zgody;

4) zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujagcemu badz nauczycielowi, ktory
w tym czasie ma przerw¢ wolng od dyzuru;

5) zasieganie informacji o uczniu u pracownikéw niepedagogicznych szkoty.

ROZDZIAL. 9
PRZYJMOWANIE UCZNIOW DO SZKOLY

§ 128.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
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kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty

podstawowej, nie dtuzej niz do ukonczenia 18. roku zycia. Spehia si¢ go przez

uczeszczanie do szkoty publicznej lub niepubliczne;.

. Dyrektor szkoty podstawowe] przyjmuje dziecko 6-letnie, jezeli speilnia jeden

z ponizszych warunkow:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;

2) posiada opini¢ 0 mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydana
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 82 (od 1 wrzesnia
2017 r. art. 168 ustawy Prawo oswiatowe) oraz zatrudniajacg pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

. Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na

podstawie zgloszenia rodzicow.

. Dziecko, ktéremu organ wykonawczy gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny
w szkole innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicow, jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania
postgpowania rekrutacyjnego.

O przyjeciu uczniow w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

. Postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty,
rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatéw okreslajg przepisu ustawy Prawo
osSwiatowe.

§ 129.

. Kandydaci, dla ktorych wybrana szkola nie jest szkota obwodowsa, biora udziat

w postgpowaniu rekrutacyjnym.

. Kandydaci przyjmowani s3 na podstawie kryteriow, ktorym zostala przypisana

okreslona liczba punktow w przypadku, gdy:

1) obowigzek szkolny w szkole podstawowe] mieszczacej si¢ w tym samym
budynku realizuje rodzenstwo dziecka;

2) rodzice (prawni opiekunowie) sg pracownikami danej szkoty;

3) w obwodzie szkolnym zamieszkuja krewni wspierajacy rodzicow (opiekunow
prawnych) w zapewnieniu dziecku nalezytej opieki;

4) dziecko ubiega si¢ o przyjecie do klasy I w szkole potozonej w odlegtosci do 3 km
od miejsca zamieszkania.

. Wypeliony wniosek podpisuja oboje rodzice (prawni opiekunowie) dziecka

i sktadaja w Szkole.

. Podpisy zlozone na wniosku sga potwierdzeniem zgodno$ci informacji zawartych

we wniosku ze stanem faktycznym.

. Za sprawdzenie 1 potwierdzenie zgodno$ci informacji zawartych we wniosku
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z informacjami w systemie informatycznym oraz wydanie rodzicom potwierdzenia
przyjecia wniosku odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty lub upowazniony pracownik
Szkoty.

Do wniosku rodzice (prawni opiekunowie) dotaczaja o$wiadczenia oraz inne
dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow.

Oswiadczenia sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznan.

Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujace;j
tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia” (art. 150 ust 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe).

W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow
oraz w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w oswiadczeniu, komisja
rekrutacyjna, rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

Whiosek rozpatruje komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora szkoty.

Na podstawie spetnianych przez kandydata kryteriow kwalifikacyjnych komisja
rekrutacyjna ustala kolejnos¢ przyjec.

W przypadku uzyskania przez grup¢ kandydatéw réwnorzednych wynikow, komisja
rekrutacyjna ustalajac kolejno$¢ kwalifikacji, bierze pod uwage miejsce Szkoly na
liscie preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanej).
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania
rekrutacyjnego, w formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
przyjecia.

Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci zakwalifikowanych do przyjecia skladajg
pisemne potwierdzenie woli zapisu w szkole, do ktorej dziecko zostato
zakwalifikowane.

§ 130.

. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych wraz z zaltacznikami;

2) ustalenie wynikOw postepowania rekrutacyjnego;

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych do szkoty, zgodnie
z wymogami, wywieszone] w widocznym miejscu w siedzibie placowki,
zawierajace] imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia.

4) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow nieprzyjetych do szkoty;

5) w przypadku mniejszej liczby kandydatow na liscie przyjetych podaje si¢ liczbe
wolnych miejsc;

6) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

7) sporzadzenie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica (opiekuna
prawnego) kandydata, uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie
odmowy przyjecia zawiera: przyczyny odmowy, w tym najnizsza liczbe punktow,
ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym);
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8) w przypadku wolnych miejsc w placéwce, przeprowadzenie w terminie do konca
sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, uzupelniajacego
postepowania rekrutacyjnego wedtug tych samych zasad.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/opiekunow

prawnych dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach

potwierdzajacych spelnianie kryteriow branych podczas rekrutacji. Termin
dostarczenia potwierdzen wyznacza przewodniczacy.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwracac si¢ do wdjta gminy wlasciwego

ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznos$ci

zawartych w o$wiadczeniach. Organ jest zobowiazany do potwierdzenia okolicznos$ci

w terminie 14 dni.

Cztonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci,

kierujac si¢ wytacznie przepisami prawa.

§ 131.

Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci, ktére nie zostaly przyjete moga:

1)

2)

wnioskowa¢ do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do Szkoly w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
dzieci przyjetych i nieprzyjetych;

wnie$¢ do Dyrektora Szkoly odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia;

§ 132.
Kandydaci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanym ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ moga ubiegac si¢ o przyjecie do szkoty.
Wypemhiony 1 podpisany wniosek rodzice sktadaja w szkole. Do wniosku dolaczaja
kopie aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

ROZDZIAL 10
PRZEPLYW INFORMACJI

§ 133.
Miejscem porozumienia si¢ poszczegdlnych organow szkoty sa zebrania Rady
Pedagogicznej, na ktére zapraszani moga by¢ przedstawiciele Rady Rodzicow
1 Samorzadu Szkolnego.
W celu porozumienia si¢ ogotu rodzicow Dyrektor szkoty lub przedstawiciele Rady
Rodzicow organizujg zebrania rad klasowych rodzicéw i zarzadu.
Przekazywanie rodzicom informacji o pracy szkoly oraz informacji o postgpach
w nauce i1 zachowaniu uczniow odbywa si¢ poprzez:
1) ogolne spotkania rodzicow z Dyrektorem i1 uczgcymi (przynajmniej jeden raz
w roku szkolnym);
2) ogolne spotkania rodzicow z wychowawca (organizuje je wychowawca co najmniej
trzy razy w roku);
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3) indywidualne spotkania z wychowawcg 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotéw odbywaja si¢ wg ustalonego harmonogramu.
Za wszelkie informacje przekazywane uczniom i rodzicom, a dotyczace regulaminéw,
przepisow i zarzadzen szkolnych odpowiada wychowawca klasy.
W celu porozumienia si¢ z ogdtem uczniow Dyrektor szkoty zwotuje apel.
Dyrektor szkoly moze by¢ zapraszany na zebranie Samorzadu szkolnego przez
przedstawicieli mlodziezy.
Biezaca informacja wewngtrzna odbywa si¢ poprzez:
1) zarzadzenia Dyrektora szkoty 1 komunikaty;
2) tablice ogloszen;

ROZDZIAL 11
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 134.

. Do oddzialu przedszkolnego moga uczeszcza¢ dzieci od poczatku roku szkolnego

w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego

w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i zamieszkale na terenie

Gminy.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Wojt Gminy.

Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole przyjmowane sa w pierwszej

kolejnosci dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza pieé i szes¢ lat, w celu

odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego, mieszkajace

w obwodzie szkoty.

W nastepnej kolejnosci przyjmowane sa dzieci mtodsze i spoza obwodu szkoty.

Zapisy do oddzialu przedszkolnego odbywaja si¢ w terminie wyznaczonym przez

Dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do 31 marca, roku, w ktérym rozpoczynaja si¢

zajecia. Rekrutacja odbywa si¢ w terminie od pierwszego do trzydziestego kwietnia.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25 dzieci. W oddziale,

do ktorego przyjeto dzieci niepetnosprawne (2-3), liczba dzieci nie powinna

przekraczac 15.

Dzieci niepetlnosprawne moga by¢ przyjete po przedlozeniu przez rodzicow

orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, okreslajacego ich poziom rozwoju

psychofizycznego i stanu zdrowia.

Dzieci, ktorym odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego, moga uczeszczaé¢ do

oddziatu przedszkolnego nie dtuzej niz do 8 roku zycia.

Praca dydaktyczno — wychowawczo - opiekuncza prowadzona jest na podstawie

programu wychowania przedszkolnego.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej

1 uczestniczy w jej posiedzeniach oraz przeprowadza diagnoze¢ przedszkolna w roku

poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoly podstawowe;.

Opieke nad dzieckiem przebywajacym w oddziale przedszkolnym jak i podczas zaj¢c
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poza terenem szkoty sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia w tym oddziale.

§ 135.
Przedszkole realizuje cele 1 zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicow wynikajace
w szczegblnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Nadrzednym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania 1 nauczania —
uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania
oraz gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.
W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

§ 136.

Do podstawowych zadan realizowanych w oddziale przedszkolnym nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwo6j, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesdéw poznawczych;

zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktéore umozliwiag im ciagglo$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i1 uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;.

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje

otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,;

11)tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
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elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrédltem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) systematyczne  uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego —
kaszubskiego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§137.
1. Zadania i cele w oddziale przedszkolnym realizuje si¢ poprzez:

1) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka
oraz wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego;

2) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybor miejsca
1 rodzaju aktywnosci,

3) indywidualizacj¢ tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
lub innej specjalistycznej 1 lekarza — odpowiednio do stopnia 1 rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka;

4) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym 1 zdrowym
srodowisku;

5) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka;

6) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych;

7) wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci;

8) umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwos$ci osiggnig¢cia sukcesu,

9) motywowanie do osiggania celow;

10) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci 1 podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie;

11) rozwijanie wrazliwos$ci moralnej poprzez:

a) dostrzeganie dobra, prawdy i pigkna w swoim postepowaniu i postepowaniu
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innych,
b) traktowanie swoich potrzeb na réwni z potrzebami innych,
¢) wyrazanie wlasnych mysli i przezy¢.
12) ksztattowanie umiejetnosci obserwowania zjawisk zachodzacych w $rodowisku
spotecznym, przyrodniczym, kulturowym i technicznym,;
13) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej;
14) zachecanie do aktywnos$ci badawczej;
15) rozwijanie wrazliwosci estetycznej (plastycznej, muzycznej, ruchowej);
16) tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni;
17) rozwijanie umiejetnosci spotecznych niezbednych do poprawnej relacji z dzie¢mi
1 osobami dorostymi;

18) podnoszenie 1 rozwijanie sprawnosci fizycznej dzieci — systematyczne
prowadzenie zabaw 1 ¢wiczen ruchowych, organizowanie spacerow 1 wycieczek;
19) wyrabianie czynno$ci samoobstugowych, nawykdéw higienicznych i kulturalnych.
2. Na zyczenie rodzicow w oddziale prowadzone sg zajecia z religii. Udzial w zajeciach
z religii nie jest obowigzkowy.

§ 138.
Szczegotowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla Arkusz
Organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora szkoty.

§ 139.

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i1 opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o program wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku szkolnego przez
Dyrektora szkoty.

2. W oddziale przedszkolnym =zajecia przeznaczone na realizacje podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego prowadzone sg przez 5 godzin dziennie.

3. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

4. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci i wynosi 30 minut.

5. Czas trwania zaje¢ z religii wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sg przeprowadzane
dwa takie zajecia.

6. Czas trwania zaje¢ z jezyka angielskiego wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sg
przeprowadzane dwa takie zajgcia.

7. Dla oddziatu przedszkolnego prowadzony jest dziennik zaje¢ przedszkola, w ktorym
dokumentuje si¢ przebieg pracy dydaktyczno — wychowawczej w danym roku
szkolnym. Do dziennika zaj¢¢ przedszkola wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym
nazwiska 1 imiona wychowankow, daty i miejsca ich urodzenia, imiona i nazwiska
rodzicéw (prawnych opiekunow) i adresy ich zamieszkania, odnotowuje si¢ obecno$¢
wychowankéw na zajeciach. Fakt przeprowadzenia zaje¢ nauczyciel potwierdza
podpisem.

8. Praca dydaktyczno — wychowawcza i1 opiekuncza prowadzona jest w sposob planowy.
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Planowanie pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej w oddziale odbywa si¢
z uwzglednieniem indywidualnego rozwoju dziecka, potwierdzonego przeprowadzong
obserwacja.

Na poczatku roku szkolnego przeprowadza si¢ diagnoz¢ wstgpng celem
zdiagnozowania potrzeb i mozliwosci dzieci 1 w razie potrzeby — opracowania
indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie
realizowany w oddziale przedszkolnym w roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki
w szkole podstawowe;.

Na zakonczenie pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym przeprowadza si¢ analize
(diagnoze) gotowosci do podjecia nauki w szkole.

Rodzice otrzymuja na koniec roku szkolnego pisemng informacj¢ o wynikach analizy
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

§ 140.
Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia. Ustala go Dyrektor na
wniosek Rady Pedagogicznej. Ramowy rozkilad dnia uwzglednia zasady ochrony
zdrowia 1 higieny nauczania, wychowania i opieki, a takze potrzeby, zainteresowania
1 uzdolnienia wychowankéw oraz rodzaj niepelnosprawnosci dzieci. Rownie istotne sg
oczekiwania przedstawiane przez rodzicow.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala szczegdétowy rozktad dnia dla
grupy, nad ktora sprawuja opieke.
Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci oraz czas
przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

§ 141.
Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku.
Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo.
Oddziat przedszkolny funkcjonuje w godzinach: 8:00 — 13:30

§ 142.

. Rodzice na poczatku roku szkolnego potwierdzajg wiasnorgcznym podpisem zgode na

uczestnictwo dziecka w innych zaj¢ciach organizowanych na terenie szkoty np. z
logopeda, katecheta.

Rodzice wypehiajg arkusz z danymi osobowymi — wyrazaja tym samym zgodg¢ na ich
przetwarzanie — adres 1 telefony do rodzicéw s3 udostgpniane pracownikom szkoty
w razie koniecznosci kontaktu z nimi.

§ 143.
Opieke nad dzie¢mi w trakcie calego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuja
nauczyciele, a w wyjatkowych sytuacjach krotkotrwatg opieke nad dzie¢mi moze
sprawowac inny pracownik szkoty.

Rozktad dnia uwzglednia réwnomiernie rozlozenie zaje¢ w ciggu calego pobytu
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w oddziale przedszkolnym i ich r6znorodno$¢, w tym pobyt na Swiezym powietrzu.
Sala zaje¢ posiada wtasciwg powierzchnig, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie.
Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sa do wzrostu dzieci i rodzaju ich

dziatalnosci.

Dzieci mogg korzysta¢ z opieki pielegniarki szkolne;.

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sa do powiadomienia

o tym nauczycielki lub dyrektora placowki.

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku

otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale

przedszkolnym — do niezwtocznego odebrania dziecka.

§ 144.
Rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
z oddziatu przedszkolnego z zastrzezeniem ust. 2. Opieke na dzieckiem w drodze do
przedszkola i z przedszkola sprawujg rodzice.
Rodzice mogg upowazni¢ peloletnia osobe do odbioru dziecka z oddziatu
przedszkolnego. Upowaznienie powinno zawiera¢: 1imi¢ 1 nazwisko osoby
upowaznionej, seri¢ i numer dowodu tozsamosci oraz witasnorgeczny podpis rodzica.
Jednorazowe upowaznienia przechowuje wychowawca w dokumentacji oddziatu
przedszkolnego przez caly rok szkolny.
W szczegolnym przypadku rodzice moga upowazni¢ osobe, ktora ukonczyta 13 lat do
odbioru dziecka z przedszkola.
Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢
pod opieke nauczyciela.
W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z Przedszkola nauczyciel odnotowuje
nieobecnos¢ dziecka w Przedszkolu w dzienniku zaje¢, a takze godzine odbioru
dziecka.
Nauczyciel ma prawo odméwi¢ wydania dziecka osobie, ktora ze wzgledu na swoj
stan (np. nietrzezwos¢) stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
Rodzice maja obowigzek odebrania dziecka z przedszkola do godziny zakonczenia
zaje¢ w danym dniu. W przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiera
dziecka z Przedszkola, dziecko pozostaje pod opieka nauczyciela lub innej osoby
wyznaczonej przez Dyrektora nie dluzej jak do jednej godziny od zakonczenia zajec.
Przedszkole podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z rodzicami lub
osobami upowaznionymi, ktore nie odebraty dziecka z Przedszkola. Nauczyciel lub
osoba dyzurujaca o nieodebraniu dziecka w terminie zawiadamia Dyrektora.
W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodzicéw po uplywie czasu,
o ktorym owa w ust. 7, oraz niemozno$cig skontaktowania si¢ z nimi badz osobami
upowaznionymi, Dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzj¢ o wezwaniu Policji.
Zadanie jednego z rodzicéw dotyczace niewydawania dziecka z przedszkola drugiemu
z rodzicow moze by¢ respektowane wytacznie w wypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sgdowym.

§ 145.
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Osobami odpowiedzialnymi za wspodlprace 1 kontakty z rodzicami dzieci oddziatu
przedszkolnego s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) nauczyciel przedszkola.
Formy wspotpracy z rodzicami:
1) indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami;
2) zebrania z rodzicami:
3) zajecia otwarte dla rodzicow;
4) pedagogizacja rodzicOw:
5) ekspozycje prac dzieci: kreowanie pozytywnego wizerunku dziecka:
6) uroczystosci przedszkolne o charakterze rodzinnym:
7) angazowanie rodzicow w prace na rzecz oddzialu przedszkolnego i Szkoty:
Wszystkie kontakty z rodzicami odnotowywane sa w dziennikach zaje¢ lub
w prowadzonym za zgoda Dyrektora szkoty zeszycie kontaktow z rodzicami.
Celem kontaktow nauczyciela oddziatu przedszkolnego oraz Dyrektora Szkoty
z rodzicami jest:
1) informowanie rodzicow o funkcjonowaniu oddziatu przedszkolnego;
2) diagnozowanie potrzeb i oczekiwan rodzicow - ankietowanie, rozmowy;
3) zapoznanie rodzicOw z:
a) dokumentacja szkoty i oddziatu przedszkolnego: statut, regulaminy, procedury,
programy, itp. (staty dostep do dokumentacji oddziatu przedszkolnego),
b) ze zmianami wprawie o$wiatowym w zakresie dotyczacym dzieci.
4) przekazywanie rodzicom informacji o dziecku:
a) informowanie o postepach dziecka w nauce,
b) omawianie wszelkich niepokojacych sygnaléw zauwazonych u dziecka
(zawsze podczas rozméw indywidualnych).
5) przedstawianie biezacych spraw opiekunczych, wychowawczych, dydaktycznych,
organizacyjnych, szkolenia, warsztaty, spotkania rodzicéw ze specjalistami
z zakresu pedagogiki, logopedii i psychologii;
6) wspdlne rozwigzywanie pojawiajacych si¢ w grupie probleméw;
7) pedagogizacja rodzicéw.
§ 146.
Rodzice majg prawo do nieumoéwionych wczesniej indywidualnych spotkan
z nauczycielem — wychowawca, najczesciej podczas odbioru dziecka z oddzialu
przedszkolnego.
Nauczyciel — wychowawca ma prawo zorganizowa¢ z wilasne] inicjatywy
indywidualne spotkanie z rodzicem dziecka.
Nauczyciel — wychowawca prowadzi z wlasnej inicjatywy kontakty z rodzicami
dzieci, korzystajac z umieszczonych w dzienniku zaj¢¢ przedszkola numeru ich
telefondw.
Rozmowy telefoniczne moga inicjowaé zaréwno rodzice, jak réwniez nauczyciel —
wychowawca.
Planowe zebrania rodzicow, potaczone z ogdlng informacja dot. form pracy oddzialu
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przedszkolnego oraz szkoleniem pedagogicznym organizowanym dla rodzicow,
organizowane s3 przynajmniej dwa razy w roku.

Rodzicom proponuje si¢ szkolenia na temat:

1) funkcjonowania dziecka w relacjach z réwiesnikami,

2) rozwijania zainteresowan i zdolnosci dziecka;

3) tresci podstawy programowej oraz programu nauczania;

4) problemo6w i trudnosci dziecka w nauce nowych umiejetnosci;

5) form sprawdzania na czym polega dojrzatos¢ szkolna.

§ 147.

Rodzice majg prawo do:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

znajomos$ci zadan wynikajacych z realizowanego programu wychowania
przedszkolnego w oddziale, do ktorego uczeszcza jego dziecko;

uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole 1 sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwlaszcza sposobu
realizacji zadan wynikajacych z przepisow o$wiatowych;

znajomosci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;

pozyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
1 rozwoju;

wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie ksztatcenia,
wychowania 1 opieki oraz planowanych eksperymentach pedagogicznych;
otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie z ich
potrzebami;

wzbogacania ceremoniatu 1 zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje srodowiska
1 regionu;

udziatu 1 organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych,
imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

10) zglaszania 1 realizacji wilasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem,

aranzacja wnetrz 1 otoczenia przedszkola, szkoty;

11) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaj¢¢ oraz

poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

12) udzialu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu

§148.

Rodzice majg obowigzek:

1)

2)

3)
4)

wspotpracowa¢ z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

przygotowa¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

informowac¢ nauczyciela z wyprzedzeniem o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka
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do przedszkola;

5) zapewni¢ dziecku bezpieczny powrot do domu;

6) znac iprzestrzega¢ postanowien statutowych;

7) przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania
w przedszkolu jakichkolwiek lekows;

8) interesowac si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;

9) kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

10) zglasza¢ nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i1 psychiczne) dziecka 1 wszelkie
niepokojace objawy w jego zachowaniu, majace wpltyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje itd.);

11) uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

12) bezzwlocznie zglasza¢ nauczycielowi grupy o zmianach adresu zamieszkania
1 telefonu kontaktowego;

13) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;

14) informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka,;

15) dostarczy¢ do przedszkola informacje¢ potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia
dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajacy na pobyt dziecka w przedszkolu;

16) zapewni¢ dziecku niezbedne wyposazenie;

17) kontrolowa¢, co dziecko zabiera do przedszkola celem uniknigcia wypadku.

§ 149.

Dziecko w przedszkolu ma w szczegdlnosci prawo do:

1) akceptacji takim, jakie jest;

2) nauki przez zabawe;

3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi 1 dorostymi;

4) szacunku siebie 1 innych;

5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

6) wypowiadania swoich uczu¢ i mysli;

7) niepowodzen i tez;

8) badania i eksperymentowania;

9) radosci i szczescia;

10) tajemnicy;

11) wiasnosci;

12) odpoczynku, jesli jest zmeczone;

13) jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione.

§ 150.
Dziecko ma obowigzek:
1) przestrzega¢ zawartych umow;
2) dbac i szanowaé cudzg wlasnos¢, nie niszczy¢ jej;
3) nie krzywdzi¢ siebie i innych;
4) nie urzadza¢ niebezpiecznych zabaw;
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5) nie przeszkadza¢ innym w pracy i w zabawie.

1.

§ 151.

Dzieciom uczgszczajacym do oddzialu  przedszkolnego  zapewnione  jest
bezpieczenstwo:

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

podczas przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego;
podczas pobytu w budynku Szkoty;

W czasie pobytu na placu zabaw;

podczas zaje¢ organizowanych poza terenem budynku szkolnego;
podczas wycieczek krajoznawczo — turystycznych;

w czasie korzystania z komputera i urzadzen peryferyjnych;

podczas realizacji zaje¢ dodatkowych;

w czasie zdarzenia wypadkowego;

poprzez monitorowanie obcych 0s6b wchodzacych 1 opuszcezajacych teren Szkoty
1 oddziatu przedszkolnego.

Do zadan Dyrektora szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez oddzial przedszkolny nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Do

odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa 1 higieny w Szkole 1 oddziale
przedszkolnym;
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym;
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw uczestnictwa dziecka
w zajeciach organizowanych przez oddzial przedszkolny poza budynkiem Szkoty;
kontrola stanu technicznego obiektow nalezacych do Szkoty, uzytkowanych przez
oddzial przedszkolny, pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania;
prowadzenie okresowej kontroli stanu bhp pomieszczen i sporzadzanie protokotu
ww. kontroli;
odpowiedzialno$¢ za organizacje 1 jako§¢ pracy nauczycieli oddziatu
przedszkolnego;
opracowanie  regulamindw i instrukcji zwigzanych z  zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom Szkoly 1 dzieci uczeszczajacych do oddzialu
przedszkolnego.

zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego w zakresie zapewnienia

bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez oddzial przedszkolny
nalezy:

1))

2)
3)

4)
5)

nadzor nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym i monitorowanie

wszelkich norm bezpieczenstwa;

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

zapewnienie opieki, wychowania oraz nabywania przez dzieci wiadomosci

1 umiejetnos$ci w atmosferze bezpieczenstwa;

upowszechnianie wsrdd dzieci wiedzy o bezpieczenstwie;

ksztattowanie wlasciwych postaw dzieci wobec zdrowia, zagrozen i sytuacji
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nadzwyczajnych;
6) przyjecie zobowigzania do przestrzegania przepisOw zewnetrznego prawa
stanowionego 1 prawa wewnatrzszkolnego.

§ 152.

. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych mu

wychowankow.

Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace wszechstronny rozwo6j dzieci, ich
zdolnosci 1 zainteresowan. Dazy do pobudzenia proceséw rozwojowych, do
optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy.

. Nauczyciel wspiera rozw0j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie

samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodnicze;j.
Planuje i prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg w oparciu o wybrany program
wychowania w oddziale przedszkolnym — odpowiada za jego jako$¢.

Nauczyciel przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzajagcym rok, w ktérym jest
mozliwe rozpoczgcie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analize gotowosci
dziecka do nauki w szkole.

W pracy dydaktyczno — wychowawcze] wspdlpracuje z logopeda oraz z innymi
specjalistami stuzgcymi pomoca w rozwigzywaniu problemow.

Waznym obowigzkiem nauczyciela jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowania tych obserwacji.

Planuje pracg w systemie tygodniowym lub miesi¢cznym.

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony Dyrektora i Rady Pedagogiczne;.

Zgodnie z zasadg indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankow 1 dostosowuje metody 1 formy
pracy do jego mozliwosci.

Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo-edukacyjnych.

Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miar¢
potrzeb spotkania indywidualne.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOw z programem nauczania
1 statutem szkoly zwlaszcza zapisami dotyczacymi oddziatu przedszkolnego.
Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedze
pedagogiczng, rozwija 1 doskonali swoOj warsztat pracy, uczestniczy w rdéznych
formach doskonalenia zawodowego.

§ 153.
W przedszkolu jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna
(zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach).
str. 128



Szkola Podstawowa im. Swietej Jadwigi Andegawenskiej w Krélowej Polskiej

. Pomoc udzielana dzieciom w przedszkolu polega na rozpoznaniu i zaspokojeniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu

jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz

specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno —

pedagogicznej.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow dziecka;

2) Dyrektora szkoty;

3) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej

pracy z dzieckiem. Nauczyciel przedszkola organizuje 1 prowadzi pomoc

psychologiczno-pedagogiczna, ktora polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska dziecka;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
1 umozliwianiu ich zaspokajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce;

4) wspieraniu dzieci uzdolnionych;

5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu  dziatan =~ wychowawczych  wynikajagcych z  programu
wychowawczego szkoty;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd dzieci i rodzicéw;

8) wspieraniu rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci;

9) wspieraniu rodzicoéw w rozwigzywaniu problemoéow wychowawczych.

. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci

1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkoleh. Polega na

wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu

zwiekszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

ROZDZIAL 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 154.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy
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Szczegotowe zasady organizacji zycia szkoty okres$laja regulaminy.

Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdéw szkoly, jak tez wynikajace z celow
1 zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez
z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogiczne;;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) Rady Rodzicéw;

4) organu prowadzacego szkotg;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

Zmiany 1 nowelizacje w statucie szkoly moga by¢ dokonane tylko w formie
uchwaty Rady Pedagogicznej szkoty.

Dyrektor opracowuje ujednolicony tekst Statutu.

Dyrektor Szkolty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nie ujetych w Statucie.

Ujednolicony tekst statutu obowigzuje od dnia 20 grudnia 2024r.

. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora szkoly do opracowania i opublikowania

ujednoliconego tekstu statutu.

§ 155
Statut uchwalony na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 27 listopada 2017 r.
zawiera zmiany okreslone prawem o$wiatowym.
W niniejszym statucie mogg nastgpi¢ zmiany podyktowane nowelizacja podstawy
prawnej, ktora stuzyla jego opracowaniu albo na wniosek organu, ktéry ja uchwalil.
Statut wchodzi w zycie w dniu jego ogloszenia.
Zmiany w statucie sg wprowadzane na podstawie uchwat podejmowanych przez Rade
Pedagogiczng i obowigzuja od dnia podjecia uchwaty — tekst ujednolicony 04.12.2024.
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